UCHWALA NR XVII1/293/2019
RADY MIASTA KIELCE

z dnia 19 wrzesnia 2019 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie utworzenia Samorzadowego Osrodka Doradztwa
Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 506), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 869) i § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 28 maja 2019r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U.
z 2019 poz. 1045) Rada Miasta Kielce uchwala co nastepuje:

§ 1.

Statut Samorzadowego Osrodka Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli
w Kielcach stanowigcy zatacznik do uchwaty nr 817/2001 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia
26 lipca 2001r. w sprawie utworzenia Samorzadowego Osrodka Doradztwa Metodycznego
w Kielcach, zmieniong uchwatami Rady Miejskiej w Kielcach nr 1121/2002 zdnia
26 wrzesnia 2002 r., nr XX/335/2003 z dnia 27 listopada 2003r., nr XLVII/1129/2010 z dnia
I8 marca 2010r., nr LI/889/2013 zdnia 3 pazdziernika 2013r. otrzymuje brzmienie
stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Kamil such&{a ki
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Zatacznik do uchwaty Nr XVII11/293/2019
Rady Miasta Kielce

z dnia 19 wrzesnia 2019 r.

STATUT

Samorzadowego OSrodka Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli
w Kielcach

Rozdzial 1.
Nazwa Osrodka i informacje o Osrodku

§1.

Samorzadowy Osrodek Doradztwa Metodycznego 1 Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach
z siedzibg w Kielcach 25-431, ul. Marszatka Jozefa Pilsudskiego 42, zwany dalej
,Osrodkiem”, jest publiczng placowka doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 2.

Osrodek dziata na podstawie ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo OsSwiatowe
(tj. Dz.U. z 2019r. poz. 1148) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
28 maja 2019r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019r. poz. 1045)

§ 3.

Organem prowadzacym Osrodek jest Miasto Kielce.

§ 4.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Osrodkiem jest Swigtokrzyski Kurator
Oswiaty w Kielcach.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 5.

Celem Osrodka jest organizowanie 1irealizowanie zadan zzakresu doskonalenia
zawodowego nauczycieli majacych na celu podnoszenie poziomu zawodowego nauczycieli
szkot1 placowek prowadzonych przez Miasto Kielce, atakze inicjowanie dziatan
zwigzanych z wprowadzaniem nowoczesnych form, metod i sSrodkéw nauczania.

§ 6.

1. Do obowigzkowych zadan Osrodka nalezy:
1) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajacym  z kierunkow  polityki o§wiatowej oraz wprowadzanych zmian
W systemie o$wiaty;
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b) wymagan stawianych wobec szkot i placowek, ktorych wypelnianie jest badane przez
organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie
z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;

¢) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programOw nauczania;

d) diagnozowania potrzeb uczniéw oraz dostosowania procesu ksztalcenia iudzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;

e) przygotowania do analizy wynikdw i wnioskdw z nadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego 1egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw 1 wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikow egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego
1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego:
a) dyrektorow szkoét i placowek, ktorym po raz pierwszy powierzono to stanowisko,
b) dyrektorow szkot i placowek w zakresie zarzadzania o$wiata,
¢) nauczycieli rozpoczynajacych pracg zawodowa,

d) nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu w zakresie opieki nad nauczycielami
stazystami oraz opracowywania przez nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna stazu
projektu oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.

2. Osrodek moze realizowa¢ réwniez inne zadania zzakresu doskonalenia zawodowego
nauczycieli zlecone przez organ prowadzacy.

3. Osrodek realizuje swoje zadania obowigzkowe w szczegdlnosci przez:

1) organizowanie  iprowadzenie  wspomagania szkot  iplacowek, polegajacego
na zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dziatanh majacych na celu poprawe jakosci pracy
szkoty lub placowki w zakresie okreslonym wust. 11 2 lub innym wskazanym przez
szkote lub placowke, wynikajacym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,

b) ustalenie sposobow dzialania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub
placoéwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspolna oceng efektow 1 opracowanie wnioskOw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

2) organizowanie iprowadzenie sieci wspotpracy isamoksztalcenia dla nauczycieli oraz
dyrektorow szkot iplacéwek, ktdrzy w zorganizowany sposdb wspolpracuja ze soba
w celu doskonalenia swojej pracy, w szczeg6lnosci poprzez wymiane do§wiadczen,

3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wyktadéw, warsztatow
1 szkolen, prowadzenie lekcji otwartych,

4) udzielenie konsultacji,
5) upowszechnienie przyktadow dobrej praktyki.

4. Osrodek realizuje takze inne zadania, w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie kursow kwalifikacyjnych, nadajacych nauczycielom kwalifikacje okreslone
w przepisach w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
zwanych dalej ,kursami kwalifikacyjnymi” - za zgoda organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

2) opieke¢ merytoryczng nad nowatorstwem pedagogicznym oraz innowacjami
pedagogicznymi 1 wychowawczymi oraz w dziedzinie organizacji szkot 1 placowek,

3) wspotprace z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny w opracowaniu diagnoz stanu
kwalifikacji  nauczycieli oraz  okreslaniu  potrzeb  w zakresie  doksztalcania
1 doskonalenia zawodowego,

4) wspotprace z Okrggowa Komisja Egzaminacyjng w todzi, Centralng Komisja
Egzaminacyjna, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, Swictokrzyskim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach 1innymi instytucjami w zakresie opracowania
materiatdw  dotyczacych wewnatrzszkolnego oceniania osiagnig¢ ucznidw oraz
prowadzenia szkolen w zakresie oceniania zewnetrznego,

5) tworzenie i rozwijanie multimedialnych zasobow informacji pedagogicznej poprzez:
a) wydawanie biuletynu informacyjnego,
b) utworzenie i prowadzenie strony internetowej Osrodka,

c) opracowywanie 1iupowszechnianie rdéznych materiatbw metodycznych oraz
informacyjnych,

6) planowanie 1 organizowanie dzialan na rzecz rozwoju 1 awansu zawodowego nauczycieli
we wspoOlpracy z organem prowadzacym i z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny,

7) organizowanie  réznorodnych form wymiany doswiadczen miedzy szkolami
1 placoéwkami o$wiatowymi,

8) tworzenie warunkow do wymiany doswiadczen 1 wspolpracy miedzy nauczycielami,

9) inspirowanie, organizowanie 1prowadzenie ksztalcenia ustawicznego, doskonalenia
zawodowego nauczycieli 1kadry kierowniczej publicznych szkot 1 placowek
o$wiatowych,

10) organizowanie i wspotorganizowanie dla  ucznidow  turniejow 1 konkursow
przedmiotowych oraz ponadprzedmiotowych wiedzowych oraz zwigzanych migdzy
innymi z:  historia itradycja miasta Kielce, bezpieczenstwem w internecie,
bezpieczenstwem ruchu drogowego, edukacja ekologiczng, edukacja prozdrowotna,
edukacja samorzadowa, edukacja europejska na szczeblu miejskim, regionalnym lub
ogolnopolskim,

11) realizowanie innych nieodplatnych iodptatnych zadan zleconych przez szkoty
1 placowki o$wiatowe.

§7.

Osrodek w realizacji swoich zadan wspotpracuje z:

1) szkotami, placowkami i przedszkolami, publicznymi placowkami doskonalenia,
nauczycielami doradcami metodycznymi, ktdrym powierzenie zadah nadat Prezydent
Miasta Kielce, szkotami wyzszymi, instytucjami ksztatcenia ustawicznego prowadzacymi
statutowg dziatalno$¢ o$wiatowa oraz innymi specjalistami wedlug zdiagnozowanych
potrzeb;
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2) organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

3) Wojewo6dzka Biblioteka Publiczng w Kielcach 1 Miejska Bibliotekg Publiczng
w Kielcach, Pedagogiczng Biblioteka Wojewodzka w Kielcach, bibliotekami przy
Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach, Politechnice Swigtokrzyskiej oraz przy
Swigtokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach;

4) jednostkami samorzadu terytorialnego;

5) Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach i Politechnika Swigtokrzyska
w Kielcach oraz innymi wyzszymi uczelniami w realizacji zadan wymagajacych
naukowego patronatu;

6) wydawnictwami w zakresie doboru podrecznikow dla ucznidéw 1 pomocy metodycznych
dla nauczycieli.

Rozdzial 3.
Organ Osrodka i jego kompetencje

§ 8.
Organem Osrodka jest dyrektor.

§9.

Dyrektor odpowiedzialny jest za prawidtowa realizacj¢ zadan statutowych Osrodka.

§ 10.
1. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Osrodka,
2) kierowanie realizacjg statutowych zadan Os$rodka,

3) dysponowanie srodkami budzetowymi przeznaczonymi na finansowanie zadan przyjetych
przez Osrodek oraz okreslanie ich wysokosci iponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidtowe wykorzystanie,

4) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Osrodka,
5) zapewnienie kadrowych 1 materialnych warunkow funkcjonowania Osrodka,
6) nawigzywanie 1 rozwiazywanie stosunku pracy z pracownikami O$rodka,

7) ustalanie zakresu czynnosci podlegtych pracownikow,

8) programowanie dziatalnosci Osrodka i opracowywanie planu pracy oraz czuwanie nad
jego realizacja,

9) organizowanie 1inadzorowanie pracy nauczycieli doradcéw metodycznych oraz
opracowywanie i wdrazanie sposobow dokumentowania ich pracy,

10) organizowanie i nadzorowanie pracy administracji i obshugi,

11) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli doradcow
metodycznych oraz wrazie potrzeby nauczycieli konsultantow lub odpowiednich
specjalistow,

13) sktadanie sprawozdan organowi prowadzacemu z realizacji statutowych zadan Os$rodka,
ujetych w rocznym planie pracy,
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14) wspotpraca z Kuratorium O$wiaty w Kielcach 1 wszystkimi jednostkami wspierajacymi
Osrodek w realizacji jego zadan,

15) prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji dziatalnosci Os$rodka wedlug zasad
okreslonych w przepisach szczegotowych,

16) reprezentowanie O$rodka na zewnatrz.

2. Szczegbdtowy zakres zadan iobowigzkoéw dyrektora Osrodka okresla Prezydent Miasta
Kielce.

§11.
1. W Os$rodku za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
2. Stanowisko, o ktérym mowa w ust.1 powierza i odwotuje z niego dyrektor Osrodka.

3. Wicedyrektor jest odpowiedzialny za realizacje statutowych zadan OsSrodka w zakresie
ustalonym przez dyrektora.

Rozdzial 4.
Organizacja Osrodka

§ 12.

Organizacj¢ Osrodka w danym roku szkolnym okresla plan pracy Osrodka opracowany
przez dyrektora, wedlug zasad okreslonych w § 28 rozporzadzenia wymienionego w §
2 Statutu.

§ 13.

W Osrodku moga by¢ powotywane zespoly specjalistyczno-przedmiotowe o charakterze
statym 1 zadaniowym. Zespotem kieruje lider wybrany przez zespdt nauczycieli. Obowigzki
lidera okresla dyrektor Osrodka.

§ 14.
1. W Osrodku zatrudnia sig:

1) nauczycieli - konsultantow,
2) nauczycieli - doradcow metodycznych,
2) specjalistow nie bedacych nauczycielami,
3) pracownikow niepedagogicznych,

a) pracownikow administracji i obstugi,

b) pracownikéw ekonomicznych,

c¢) pracownikow inzynieryjno-technicznych,

§ 15.

Pracownicy  administracyjno-obstugowi, = ekonomiczni i inzynieryjno-techniczni
w Osrodku zatrudniani sg na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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Rozdzial 5.
Dzialalno$¢ finansowo-gospodarcza Osrodka
§ 16.
1. O$rodek jest jednostka budzetowa objeta budzetem Miasta Kielce.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wg zasad okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 869),

3. Podstawe funkcjonowania gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy.

§17.
1. Gléwnego ksiegowego zatrudnia 1 zwalnia dyrektor Osrodka.

2. Status prawny, podstawowe obowiazki ikompetencje gléwnego ksiegowego okreslaja

odrebne przepisy.
Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe
§ 18.
Osrodek ma prawo uzywania pieczeci okragtej z godtem panstwa i napisem zawierajacym
jego nazwe.
§ 19.

Organizacje wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny.

§ 20.

Regulamin organizacyjny nadaje Dyrektor Osrodka.

§ 21.

Zmiany w niniejszym statucie dokonuje si¢ w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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