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Projekt 

 

z dnia  

Zatwierdzony przez ......................... 

 

 

 

UCHWAŁA 

 

RADY MIASTA KIELCE 

z dnia .................... 2022 r. 

 NR .................... 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego dla nauczycieli 

poszczególnych stopni awansu zawodowego wysokość oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za 

warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagradzania 

Na podstawie art. 30 ust. 6, w związku z ust. 6a oraz art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 17621) ) Rada Miasta Kielce 

uchwala co następuje:  

§ 1.  

W uchwale Nr XXXIV/783/2009 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 19 marca 2009 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu określającego dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu 

zawodowego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych 

składników wynagradzania, zmienionej uchwałami: Nr LIX/1303/2018 z dnia 26 lipca 2018 r., 

Nr LX/1327/2018 z dnia 13 września 2018 r., Nr XVIII/294/2019 z dnia 19 września2019 r., 

Nr XXII/421/2019 z dnia 5 grudnia 2019 r. oraz Nr XLIV/906/2021 z dnia 29 kwietnia 2021r . 

zmienionej uchwałą Nr XLVII/944/2021 z dnia 10 czerwca 2021r. wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) § 5 ust. 1 uchwały otrzymuje brzmienie: „1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko 

kierownicze w szkole oraz nauczycielom, którym powierzono wychowawstwo klasy, 

sprawowanie funkcji doradcy metodycznego, nauczyciela konsultanta, opiekuna stażu lub 

mentora przysługuje dodatek funkcyjny."; 

2) § 5 ust. 4 pkt. 3) uchwały otrzymuje brzmienie: „3) za sprawowanie funkcji opiekuna stażu 

lub mentora - w wysokości 80 zł za każdego nauczyciela objętego opieką." 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kielce. 

 
1) 1) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz U. z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730. 
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§ 3.  

Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego 

i wchodzi w życie od 1 września 2022r.   

 

   

Przewodniczący Rady 

Miasta Kielce 

 

 

Jarosław Karyś 
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Uzasadnienie 

 Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.  

z 2021r. poz. 1762 ze zm.) organ prowadzący jednostkę samorządu terytorialnego posiada 

kompetencje do uchwalenia regulaminu określającego m.in. wysokość dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, o ile nie zostały one 

określone w ustawie. Organ prowadzący ustala również szczegółowe warunki 

przyznawania tych dodatków. Zgodnie z art. 91d pkt 1 ww. ustawy zadania i kompetencje 

organu prowadzącego w wyżej wymienionym zakresie wykonuje rada miasta. 

W przypadku Miasta Kielce powyższy regulamin został przyjęty uchwałą nr 

XXXIV/783/2009 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 19 marca 2009r. w sprawie ustalenia 

regulaminu określającego dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę 

lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników 

wynagradzania, zmienionej uchwałami Nr LIX/1303/2018, Nr LX/1327/2018,  

Nr XVIII/294/2019, Nr XXII/421/2019, Nr XLIV/906/2021 oraz Nr XLVII/944/2021. 

 Zmiana regulaminu wynagradzania wynika z konieczności dostosowania wysokości 

dodatku funkcyjnego dla nauczycieli za sprawowanie funkcji opiekuna stażu lub mentora. 

 Niniejsza uchwała, jako akt prawa miejscowego, podlega ogłoszeniu w dzienniku 

urzędowym. Przepisy ustawy o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów 

prawnych (Dz. U.  z 2019r. poz. 1461) wskazują, że akty normatywne zawierające przepisy 

powszechnie obowiązujące, ogłaszane w dziennikach urzędowych wchodzą w życie po 

upływie 14 dni od dnia ich ogłoszenia, chyba, że dany akt normatywny określi termin 

dłuższy. Wyjątek od tej normy zawiera art. 5 ww. ustawy, zgodnie z którym przepisy nie 

wykluczają możliwości nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowiązującej, 

jeżeli zasady demokratycznego państwa prawa nie stoją temu na przeszkodzie. 

Przedmiotowa uchwała, pomimo wskazania jej obowiązywania od 1 września 2022 r., nie 

narusza zasady demokratycznego państwa prawa - a co więcej - dotyczy przyznania praw 

osobom, których dotyczy - przyznaje bowiem dodatki funkcyjne nauczycielom 

zatrudnionym w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasta Kielce, w związku 

z czym nastąpi polepszenie sytuacji prawnej adresatów wprowadzanych norm, przy 

jednoczesnym niepogorszeniu sytuacji innych adresatów. 


