UCHWALA Nr XXV/427/2004
Rady Miejskiej w Kielcach
z dnia 11 marca 2004r.

w sprawie przyznania dotacji na realizacje programu zdrowotnego pn. ,,Wezesne wykrywanie
dysfunkcji psychoruchowej 1 wspomaganie rozwoju dzieci”

Na podstawie art.55 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki
zdrowotnej ( Dz. U. Nr 91, poz.408, z 1992r, Nr 63, poz.315, z 1994r. Nr 121, poz. 591,
1995r. Nr 138, poz. 682, z 1996r. Nr24, poz. 110, 19971. Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 769
1 Nr 158, poz. 1041, z 1998r. Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 7561 Nr 162, poz. 1115, z 1999,
Nr 28, poz. 255 1 256 1 Nr 84, poz. 935, z 2000r. Nr 3, poz. 28, Nr 12, poz. 136, Nr 43,
poz. 489, Nr 84, poz.948,Nrl14, poz. 1193 i Nr 120, poz. 1268,z 2001y, Nr 5, poz. 45, Nr 88,
poz. 961, Nr 100, poz.1083, Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1382-1384
i Nr 128, poz. 1407, z 2002r. Nr 113, poz. 984 oraz z 20031, Nr 45, poz. 391, Nr 45, poz. 391,
Nr 124, poz. 11511 1152, Nr 171, poz. 1663) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Przyznaje si¢ dotacje dla Dziennego Osrodka Opiekunczo-Rehabilitacyjnego dla Dazieci
w Kielcach wysokosci 400.000 zt na realizacje programu zdrowotnego pn. ,Wczesne
wykrywanie dysfunkcji psychoruchowej i wspomaganie rozwoju dzieci” stanowigeego
zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta.

§3.

Srodki finansowe na dotacje, o ktérej mowa w §1. sa przewidziane w uchwale budzetowej

Miasta Kielce na 2004 rok. _
Przewodnigzdey Rady Miigjskie)
_ o/ N
Marek Pidtrowicz '
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WPROWADZENIE

 Statystyki Swiatowej Organizacji Zdrowia podaja parasiajaca ilos¢ osob
niepelmosprawnych, co zmusito do zmian w organizacji i polityce Ochrony i
.Shliby Zdrowia.
Wynikiem tych zmian jest rchabilitacja uwarunkowana stamem zdrowoinym
populaci XX wicku.

Swiatowa Organizacja Zdrowia ~ Sekcja do Rozwoju Rehabilitacji oraz
Miedzynarodowe Towarzystwo Rehabilitacji, uznaly nastepujaca definicje
rehabilitac)i:

. Rehabilitacja 10 kompleksowe, zespolowe dzialamie, postepowanie w
odniesieniu do oséb niepeinosprawnych fizycznie i psychicznie (na skutek wad
wrodzonych, schorzen, urazéw), ktore ma na celu przywrdcenie tym osobom
peinej lub maksymalnej do osiggniecia sprawnosci fizycznej i psychicznej,
zdolnosci do pracy i zarobkowania oraz zdolnosci do brania czynnego udzialu w
Zyciu spolecznym”.

Wdrozenie polskiego modelu rehabilitacji nakazywalo rozporzadzenie
Ministra Zdrowia i Opicki Spoleczne) Nr 12 z 1972 roku mowiace, ze:

»Rehabilitacia medyczna jest integralnqg czesciqg leczenia, a zaspokojenie
potrzeb ludnosci w zakresie rehabilitacji nalez y do zadan i dziataln o§ci 0goinef

- opieki zdrowotnej”.
Rehabilitacja w swoin dzialaniu odznacza si¢ czterema nastgpujacymi
cechami:
1. Powszechnosé
2. Wezesnosé zapoczatkowania
- 3. Kompleksowosé
4. Cigglosé )

Dzienny Oérodek Opiekuficzo — Rehabilitacyjny dla Dzieci jest w stanie

zapewniC powyzsze wymagama. Posiada dlugoletnie doswiadczenie w pracy z



dzie¢mi, dysponuje odpowiednia baza leczmiczo - rehabilitacyjng oraz
wyszkolong kadra. Jego utrzymanie jest spolecznie niezbedne i oplacalne,
poniewaz prawidlowo pojeta profilaktyka 1 odpowiednio wezesna interwencja |,
zminimalizuje w przyszto$ci wydatki zwiazane z leczeniem i ,,nicustajaca”
rehabilitacja dziecka oraz zaopatrzeniem ortopedycznym. Polgczenie tych
dzialai z przedsigwzieciami wspomagajacymi 1 usprawniajacymi ogolny rozwoj
pozwala w znacznej mierze na osiagnigcie takiego stopnia sprawnosci fizyczne;

i psychicznej, ktory umozliwia w miare samodzielne funkcjonowanie.



CELE PROGRAMU

Celem programp jest wezesne rozpoznanie dysfunkcyi psycho -

ruchowych u dziecka, co pozwoli na wezesne wprowadzenie terapi — stymulacji

rozwojowej, funkcjonalngj i psychologicznej dla wyréwnania deficytow

rozwojowych i wspomaganie tego rozwoju.

Program wczesnej interwencji w zaburzeniach psycho — ruchowych obejmuje:

1.
2.

Wczesna diagnostyke neuropediatryczng 1 neurokinezjologiczna,
Wezesng stymulacje rozwojowa w przypadku stwierdzonych
deficytow.

. Wezesng diagnostyke psychologiczna - wykrywanie

niepelnosprawnoscl rozwoju emocjonalno — spotecznego, rozwoju
MOWY 1 percepcii.

Woezesna terapie psychologiczna — stymulacje rozwoju umystowego,
emocjonalnego, spolecznego 1 mowy

. Terapi¢ prowadzong przez rodzicéw w domu wg wskazéwek kadry

Osrodka zapewniajaca optymalne efekty prawidlowego rozwoju

psychoruchowego i ogolnego.

. Przetamywanie w $wiadomosci rodzicOw 1 spoleczeristwa niewiary, ze

dziecko niepelnosprawne na rowni z pelnosprawnym moze uczgszczaé
nie tylko do przedszkola, szkoly ale rOwmez uczestniczyé we
wszystkich dziedzinach zycia spotecznego.

Proponowany program pozwala zapobiega¢ nastgpujacym dysfimkcjom:

* opézmieniu rozwoju ruchowego — w tym takze mdzgowemu porazeniu

dziecigcemn,

opbznieniu rozwoju psychicznego — zaburzeniom zachowamia 1

dysfunkcjom zmystowym,

deficytom w rpzwoju i ksztaltowanin si¢ relacji emocjonalno —

_spotecznych.



+ wadom postawy — zwlaszcza skoliozom wczesno — dzieciecym,

deformacjom stop,

« zaburzeniom koordynacji wzrokowej — zez, oczoplas,

*  opdZnieniom rozwoil mowy oraz zaburzeniom artykulacji np. jqkanje,

+ dysfunkcjom wawniajacym si¢ w okresie przedszkolmym i wezesno —
szkolnym takim jak:

zespol nadaktywnoscl ruchowe)

zaburzenia koncentracji uwagi

zaburzenia koordynaciji rachowej 1 funkcji manualnych
zaburzenia mowy i artykulacii

chwiejnos¢ emocjonalna, impulsywno$cé

zaburzenia pamieci 1 myslenia

inne subteine objawy neurologiczne.



KWALIFIKACJA DZIEC]

Rozwd] medycyny umozliwia ratowanie Zycia noworodkom, ale dla

czesci z nich, w celu dalszego prawidtowego rozwojn niezbedna jest wezesna

interwencja realizowana przez przygotowane do tego Placowki.

Dotyczy to przede wszystkim dzieci z grupy szczegoélnego ryzyka.

Grupa ta obejmuje:

dzieci z ciaz przebiegajacych nieprawidlowo,

dzieci z porodéw powiklanych — min. rozwigzania cesarskim cigciem,
dzieci z niska punktacja wg skali Apgar,

dzieci z powiklaniami w okresic noworodkowym (zakazenia,
hiperbilirubinemia),

dzieci z nieprawidiowym rozwojem w okresie niemowlecym (zaburzenie

~ rytmu snu, zasypiania, trudnos$ci w ssaniu, nieuzasadniony niepokdj,

asymetria ulozeniowa, wzmozone lub obnizone napig¢cie migsniowe,
nadmiemna reakcja na bodzce zewngtrzne),

stan po okoloporodowym uszkodzeniu obojczyka,

stany po okoloporodowym porazeniu splotu barkowego.

Dzieci s3 przyjmowane do Osrodka na podstawie skierowan od lekarzy

specjalistow (neurolog, rehabilitant, ortopeda) oraz lekarzy P.O.Z (pediatra).

W Osrodku dla zakwaliﬁkowanych do obserwacji dzieci, bedzie

prowadzona stosowna dokumentacja pozwalajaca na oceng postgpu w probcsic

leczenia:

1) historia choroby,

2) ustalenie programu leczaiczego,
3) zlecenia dotyczace rehabilitacyi,
4) badania kontrolne.



METODY PRACY

A W sklad zespolu rehabilitacyjnego wchodza:
1. Lekarze :

— neurolog

— rehabilitant

— pediatra

~ psychiatra
Fizjoterapeuci
Psycholog
Logopeda
Pielegniarki
Pedagodzy 1 mazykolog
Personel pomocniczy

A S

B Kompetengje i zadania
1. Lekarze
— ustalaja diagnozg, stopiet 1 rodzaj dysfumkcji na podstawiec
oceny stanu ogélnego dziecka, motoryki spontanicznegj i
kontaktu z otoczeniem oraz okreslaja faze rozwojowa wg testdw
screeningowych,,
— kierwja procesem kompleksowej rehabilitacyi.
2. Fizjoterapeuci: -
— usprawniaja ruchowo,
— udziclaja instruktazu rodzicom odno$nie éwiczen zaleconych do
wykonywania w domu.
3. Psycholog:
a) psychologiczna opicka nad dzieckiem



— poznanie dzieci nowoprzyj¢tych

— badanie i kierowanie do odpowiedniej grupy

~ przeprowadzenie wywiadow z rodzicami

— opracowanie opinii psychologicznych dzieci dotyczacych stopnia

uposledzenia (zalecenia do pracy pedagogicznej)
b) wspolpraca z rodzicami

udzielanie rodzicom porad psychologicznych w  zakresie
rozwiazywania trudno$ci wychowawczych, instruktaz do pracy
w domu -

dostarczanie rodzicom wiedzy na temat potrzeb rozwojowych
dziecka oraz wskazdwek dotyczacych sposobow  ich
zaspokajania

pomoc rodzicom w wyborze odpowiednich zabawek 1 pomocy
dydaktycznych, wskazanie literatury

wspieranie rodzicOw w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych

¢) wspolpraca z pedagogami

udzielanie porad dla pedagogow
zapoznanie pedagogdw z wnioskami po obserwacjt 1 badaniach

d) wspdlpraca z lekarzem, rehabilitantem, logopeda

¢) wspolpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi

f) prowadzenie pracy rewalidacyjnej indywidualnej z poszezegdlnymi
dzie¢mi w zakresie:

am—

stymulacii 1 koordynacji funkcji percepeyino — motorycznych

— stosowanie ¢wiczen relaksacyjnych i uspakajajacych

—

dostosowanie kierunku i przebiegu terapii do mozliwosci i
potrzeb dziecka
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— Cwiczenia w zakresie bodZzcow dzwiekowych, dotykowych,
wechowych, smakowych — rozwijanie wrazliwosci i czulosci
poszczegdinych zmystow

— rozwijanie uczu¢ empati, wzajemnego zainteresowania i
szacunku.

4. Logopeda:  zajmuje si¢ korekta mowy dzieci, kidora obejmuje dwa
obszary oddzialywaft tj. usprawnianie aparatu artykulacyjnegos: eraz
stymulacj¢ rozwoju mowy. Zabiegi te sa konieczne dla zdobywania
umiejetnosci postugiwania si¢ mowa. Za$ stymulacja rozwoju mowy
konieczna dla nauki dziecka, systemu porozumiewania si¢ jezykowo —
stownego.

W zakres tej pracy wchodzi:
a) przeprowadzanie wywiadéw z rodzicami dzieci nowoprzyjetymi do
Osrodka
b) wykonywanie badar logopedycznych i stawianie diagnoz
¢) zakladanie kart logopedycznych dla poszczegolnych dzieci
d) omawianie wynikéw badan z rodzicami i pedagogami, oraz
udzielanie mnstruktazu do pracy z dzieémi w Osrodku i domu
e) prowadzenie indywidualnych éwiczen logopedycznych i ich zapis
w kartach indywidualnych dzieci
Cwiczenia odbywaja siec o program dostosowany do wad wymowy
poszczegblnych dzieci.
W sklad programu wchodza;

a) ¢wiczenia oddechowe

b) éwiczenia fonacyjne (glosowe)

¢) usprawnianie parzadow mownych

d) ksztalcenie shuichu fonematycznego

e) ¢éwiczenia logorytmiczne
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f) éwiczenia artykulacyjne w dostosowaniu do poszczegdlnych dzieci
g) wzbogacanie stownictwa i ksztalcenie roziumienia mowy
h) logoterapia z dzieémi jakajacymi si¢ { zajecia z dzieémi ghuchymi.

5. Pielegniarki — zapewniaja wlasciwa pielegnacie oparta na indywidualnej

opiece nad dzieckiem.

6. Pedagodzy 1 muzykolog:
— w celu kompleksowego usprawniania zabmizesi wystgpujacych u
dzieci prowadza pracg dydaktyczna usprawniajésa,ﬁ moweg 1
ogolny rozwdj. Sa to zajccia grupowe wg programu  szkoly
Zycia. |
— wdrazaja do osiagnigcia optymalnego poziomu samodzielnosci
w podstawowych sferach zycia
— ksztaltuja umicjetnosé wspolzycia w grupie
— rozwijaja zainteresowania otoczeniem, ?oprzcz wielozmyslowe
poznawani¢ tego otoczemia i rozumienie zachodzacych w nim
zjawisk oraz ksztaltyja umiejetnosé funkcjonowania w otoczeniu
Celem stymulacj psychologiczno — pedagogiczne) jest zaspokojemie potrzeb
- poznawczych 1 emocjonalnych.

7. Personel pomocniczy - utrzymanie placéwki w czystosei.
Kadra spegj alistyczna prowadzaca prograni przygotuje niezbedne
materialy informacyjﬂe dotyczace postepowania z dzieckiem w czasie, gdy nie
przebywa w Osrodku i przekazuje je rodzicom.



' 290009803
DZIENNY QOSRODEK
Opiskuriczo-Rehabliitacy|ny dia Dzkeci
ul. Checlriska nr 23

i Ay e INFORMACJA o
do zalagczonej kalkulacji kosztéw realizacji
wProgramu Zdrowotinego”
na rok 2004

Dzienny Osrodek Opickuficzo — Rehabilitacyjny dla Dzieci w Kielcach,
realizujac swoje =zadania statutowe wykonuje rocznie 12.500 osobodni
swiadczac podopiecznym zabiegi rchabilitacyjne, porady Iekarzy specjalistow,
porady logopedyczne, psychologiczne, a takze wusluigi opickuiczo -~
pielegnacyjne. Dzieci przebywaja w Osrodku okolo 9 godzin dziennie, w tym
czasie otrzymuja 3 positki.

Dzienny Osrodek Opickuficzo — Rehabilitacyjny dla Dzieci w Kielcach,
wychodzac naprzeciw powigkszajacemu sie zapotrzebowaniu spolecznemu —
opracowat i wdrozy! do realizacji Program Zdrowotny ‘Wczesne wykrywanie
dysfunkcji psycho — ruchowej i wspomaganie rozwaoju dzieci”. Programem tym
objete sq zakwalifikowane przez lekarzy specjalistow dzieci w wieku od 0 — 4
lat. W ramach realizacji Programu wykommemy 2500 osobodni rocznie. Zadania
wynikajace 2 ,Programu” realizuja posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
pracownicy Osrodka, a uzyskiwane efekty upowazniaja do stwierdzenia, ze jest
to inicjatywa ,trafna”. Laczna kwota, na jaka oszacowano koszty realizacji
Programu wynosi 400.000 z! rocznie 1 sklada sie z:

1 Kosztéw osobowych na kwote 357.751.00 w tym:
1. Wynagrodzenie pracownikow uczestniczacych

w realizacji Programu 214.801,00
2. Sktadka ZUS 43.669,00
3. Wynagrodzenie pracownikéw administracji 57.682,00
4. Sktadki ZUS od wynagrodzenia pracownikdw admin.
i personchu pomocniczego 11.727,00
5. Wyptata zaleglej ,,13” pensji 8,5% od kwoty 214.801,00 18.258,00

6. Skiadki ZUS od ,,13” pensji 3.712,00



7. Fundusz socjalny 7.902,00

Szczegdlowa kalkulacje kosztoéw wynagrodzenia pracownikow uczestniczacych
w realizacji , Programu” przedstawia Zatacznik Nr 1.

II Kosztéw rzeczowych | 42.249,00
Kalkulacji kosztow wynagrodzenia pracownikow administracji i personelu
pomocniczego oraz kosztow rzeczowych dokonano w oparciu o przewidywane
wykonanie na 31.12.2003r. Ich udziat w realizaciji programu wynosi 25%.

Dy TO
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Frean Qe 803
DZIENMNY OSRODEK

Opiekufczo-Renabiltacyjny dia Driec

I. Checttiska nr 23 _
uzs-ozgo KIELCE Zalacznik Nr 1
tel, 561-47-96

Kailkulacja
Wynagredzenia pracownikéw realizujgcych
»Program Zdrowotny” w roku 2004,

Piclegniarki — 5 etatéw w tym 1 opiekunka dziecieca

Wynagrodzenie miesigezne: 1) 2.050,10
2)1.385,32
3)1.511,25
4) 1.402,80
5)1.346,34
Razem 7.695,81 x 12 miesigcy =  92.349,72
| 20,33% skiadki ZUS 18.774.70
Ogdlem wynagrodzenie roczne 111.124,42

Lekarz neurolog — 12 godzin miesiecznie
Wynagrodzenie miesigezne 556,60: 40 godz. wym. zatr. = 13,92 za godz.
13,92 x 12 godz. x 12 miesiccy = 2004,48
20,33% skladki ZUS 407,51
Ogolem wynagrodzenie roczne  2.411,99
Lekarz rchabilitant — 24 godziny miesiegznie
Wynagrodzenie mieéigcme 1260,00: 80 godz. wym. zatr. = 15,75 za godz.
15,75 x 24godz. x 12 miesiecy = 4.536,00
20,33% skladki ZUS 922.17
Ogélem wynagrodzenie roczne 5.458,17

Lekarz pediatra — 24 . miesiecznie
Wymagrodzenie miesieczne 702,00: 80 godz. wym. zatr. = 8,77 za godz.

8,77 x 24 godz. x 12 miesigey = 2525,76
20,33% skiadki ZUS 513.48
Ogdlem wynagrodzenie roczne  3.039,24.




Lekarz psvchiatra — 4 godz. miesiecznie

Wynagrodzenie miesigczne 568,80: 40 godz. wym. zatr. = 14,22 za podz.
14,22 x 4 godz. x 12 miesigey = 682,56
20,33% skladki ZUS 138,76
Ogolem wynagrodzenie roczne 821,32

Rehabilitanci — 3.5 etatu
Wynagrodzenie miesi¢czne: 1 etat 1.430,40
1 etat 1.299,66

1 etat 1.357,67
Yoetatu 631.58

Razem wynag. m-czne 4.719,31 x 12 miesiecy= = 56.631,72

20,33% skladki ZUS 11.513.23

Ogdlem wynagrodzenie roczne  68.144,95
Psycholog — 8 godz _miesiecznie

Wynagrodzenie migsigezne 495,06: 40 godz. wym. zatr. = 12,37 za godz.
12,37 x 8 godz. x 98,96 x 12 miesi¢ey = 1.187,52
20,33% sktadka ZUS 241.42

Ogdlem wynagrodzenie roczne 1.428,94
Logopeda — 12 godz miesiecznie

Wynagrodzenie miesigczne 591,60: 40 godz. wym. zatr. = 14,79 za godz,

14,79 x 12 godz. x 177,48 x 12 miesigcy =  2.129,76
20,33% skladla ZUS 432,98

Ogolem wynagrodzenie roczne 2.562,74
Pedagodzy — | etat

Wynagrodzenie miesigezne: % etatu 684,60
¥ etatu 65200

Razem 1.366,60 x 12 miesiecy 16.039,20

20,33% sktadki ZUS 3.260,77
Ogodlem wynagrodzenie roczne 19.299,97



Muzykolog — 20 godz. miesiecznie
Wynagrodzenie miesi¢ezne 740,40; 60 godz. wym. zatr. = 12,34 za godz

12,34 x 20 = 246,80 godz. x 12 miesigcy = 2.961,60
20,33% sktadki ZUS 602,09
Ogdlem wynagrodzenie roczne 3.563,69
Sanitariuszki — 2 ctaty
Wynagrodzenie miesigczne
1 ctat 1406,40 x 2 osoby = 2.812,80 x 12 miesigcy = 33.753,60
20,33% skladki ZUS 6.862.11
Ogdlem wynagrodzenie roczne 40.615,71
ZESTAWIENIE
Lp. Grupa zawodowa Wynagrodzenie Skladki ZUS
reczne
1. |Pielegniarki 92.349,72 18.774,70
2. |Lekarze 9.748,80 1.981,92
3. {Rehabilitanci 56.631,72 11.513,23
4, |Psycholog 1.187,52 241,42
5. | Logopeda 2.129,76 432,98
6. |Pedagog 19.000,80 3.862,86
7. |Samitariuszki 33.753,00 6.862,11
Ogélem rocznie 214.801,32 43.669,22

Fundusz socjalny:
10,8 etatow x 731,25 wynosi roczaie 7.902,00

Y KSIEGON DYy TO xj
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29000886
DZIENNY OSRC: 7 )
Onlekur=za-Rehabl tarving i gziec
wio MR ey or 23
£5.020 KIv.LCE

tel. 361-47-96 Zalgcznik Nr 2
. Przewidywane | Przewidywane Przewidywane
- wykonanie wykonanie Koszty na
ng};ﬁﬁﬁm{fﬁw kosztow kosztow realizacje
ogdlem ogdlem HProgramu’ w
w 2003r. w 2004r. 2004r.
1 Amortyzacja 44.032,34 42.700 10.655,00
I1 Zuzycie materialéw i energii 112.566,62 132.000,00 23.246,00
w tym:
-materialy techniczne i sprzgt 13.177,85 22.100,00 5.524,00
- leki 1.030,09 2 400,00 598 00
- $rodki czystosol 2.703,01 3.000,00 343,00
- srodki zywnoscei 39.871,73 42 000,00 -
- woda i §ciek 6.546,07 8.000,00 1.129,00
- paliwo 13.754,22 14.000,000 3.427,00
- energia elektryczna 7.377,77 8.500,00 2,127.00
- energia cieplna 28.105,88 32.000,00 10.000,00
III Uslugi obce 23.431,18 27.172,00 6.609,00
W tym:
- oplaty pocztowe 1 telefoniczne 5.396 6.000,00 1.349,00
- ushugi kserokopii 153,00 200,00 38,00
- przeglady samochodu 7.894,18 11.0600,00 272500
- badanie bilansu 3.172,00 3.172,00 793,00
- naprawa  sprz¢tu,  przeglad
sprzetu p.p. 1 centraln. ogrz. 4.370,00 4.000,00 1.093,00
- ushugi informatyczne 633,00 1,000,00 158,00
- opflaty bankowe 1.813,00 1.800,00 453,00
Wynagrodzenia 743.136,50 757.812,00 290.741,00
W iym:
- wynagrodzenie oséb
realizujacych program 214.801,00 214.801,00 214.801,00
- wynagrodzenic  pracownikow
administracji 1 personclu pom. 230.730,00 230,730,00 57.682,00
- wynagrodzenie  pracownikéw
me uczest. w  realizacji
»erogramu” 297.605,50 257.264,00 -
- wyplata zaleglej 13 pensp
8,5% od kwoty 214.801,00 - 55.017,00 18.258,00




V Rezliczenie kosztéw rodzajowych
— rezerwa na wyplate zaleglego
wynagrodzerita
110 zt x 38,75 etaty x 12 m-cy
=51.150
20,33% ZUS 10,398
- 61.548
61.548,00 57.930,00 -
VI Ubezpieczenia spoleczne i inne 171.200,00 181.083,00 67.010,00
fwiadczenia
W tym
- ubezpieczenia spoleczne od
wynagrodzenia oséb realiz.
program zdrowotny 43.669,00 43.669,00 43.669,00
- ubezpieczenia spoleczne od
wynagrodzen pracownikéow
admin. 1 personelu pomoc. 46.907,00 46.907,00 11.727,00
- ubezpieczenia spoleczne od
wynagrodzenia  pracownikow
nie uczestniczacych w realizaci
»Programu” 54.627,00 52.344,00 -
- ubezpieczemia spofeczne od ,,13”
pensji - 11.180,00 3.712,00
- odpis na zakladowy fundusz
Swiadczen socjalnych 25.997,00 26.983,00 7.902,00
*™1 Pozostale koszty ogélem 12.768,00 9.700 1.739,00
w tym:
- ubezpieczenie (komunikacyjne 1
majatkowe) 10.304,00 6.700 1.250,00
- zakup drukdéw 2.464.,00 3.000 489,00
OGOLEM 1.168.682,64 | 1.208.397,00 400.000,00
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