Uchwala Nr 300 /99
Rady Miejskiej w Kielcach
z dnia 23 wrze$nia 1999 roku

w sprawie nadania statutu Domowi Pomocy Spolecznej w Kielcach,
ul. Jagielloniska 76

Na podstawie § 3 rtozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 23 kwietnia 1997 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej / Dz. U. Nr 44,
poz. 277/ Rada Miejska uchwala , co nast¢puje

§1
Nadaje si¢ Statut Domowi Pomocy Spolecznej w Kielcach przy
ul. Jagiellonskiej 76 w brzemieniu ustalonym do niniejszej uchwaly .

§2
Traci moc Statut nadany zarzadzeniem Nr 43/92 Wojewody Kieleckiego z dnia
31 marca 1992 roku .

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta .

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia .

Przewodnicggcy Rady Miejskiej

Stanis! upniewski



Zalacznik do uchwatly
Nr S50, /99 Rady
Miejskiej w Kielcach

z dnia 35.09. 1999 r.

DOMU POMOCY SPOEECZNE.J
vl. Jagielloriska T6

Dom Pomocy SpoteczneJ w Kielcach,ul. Jagiellonska 76, zwany dalel
“DOMEM™, dzialta na podstawie:
1) ustawy z dnia 29 listopada 1390 r o pomocy spolecznel
/Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414 z pézniejszymi zmianami/
i wydanymi na JelJ podstawie przeplisami wykonawczyml.
2) ustawy z dnia 26 lIstopada 1998 r. o finansach publicznych
/ Dz. U. Nr 155 poz. 1014 z pédiniejszymi zmianami),
3) innych przepiséw prawnych dot. samorzadowych _jednostek
budZzetowych i doméw pomocy quteczneJ.

4) ninejszego statutu.



&2
1. Dom Jest Jednostka budZzetowa Miasta Klielce.
2.Dom Jest dysponentem srodkéw objetych budzetem Miasta Kielc
na prawach powiatu 111l stopnla.

3. Bezpodrednl nadzér nad Domem sprawuje Zarzad Miasta.

& 3
1.Dom moze przyJjmowaé s$rodkl flinansowe z tytulu spadkéw lub
zapliséw 1 darowlzn od oséb flzycznych | prawnych, instytucljl
oraz organizacJi charytatywnych krajowych | zagranlcznych.
2.DecyzJe o utworzeniu $rodka specjalnego z tytuléw wymienionych
w ustepie 1 podejmuje Dyrektor Domu.
3.Dom moze prowadzié¢ dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra mieszkancom
stworzyta by szanse aktywnosci w ramach terapii zajeclowe]
a Domowli przynjosla by dodatkowe sSrodki na pelnieljsze
zaspokojenie potrzeb mieszkancow.
4. Dom moze Swiadczy¢ odplatnie ustugi w zakresie:
- rehabiltltacji,
- fizykoterapii,
— terapii zajeciowelj,
- wynajmu pomleszczen,
- transportu samochodowego,
- Zywienia,

- prania.

& 4
1. Dom dysponuje 374 miercami:_
2.0om przeznaczony Jjest dia oséb:
a)przewlekle chorych somatycznie;
b)umystowo—uposledzonych - filie;
c)samotnych matek z dzieémi.
& 5
1.0 miejsce w Domu moze ubiega¢ sie oscba spelniajaca warunki,
o ktérych mowa w art 3 ustawy o pomocy spoltecznej lub jel
pzedstawiciel ustawowy,w razie niemoznosci zapewnienia ustug

opiekunczych w miejscu zamlieszkania tej osoby.



2.Podjecle z urzedu lub na wnlosek Inne) osoby dzlalanh w sprawie
umieszczenia w Domu moze nastaplé wyltacznle za zgoda osoby

potrzebuJaceJ pomocy lub JelJ przedstawlclela ustawowego.

& 6
4. Pobyt w Domu Jest odplatny.
2. W decyz]ji o skierowaniu do Domu vustala sie wysokos¢

odplatnosci za pobyt w mysl zasad wynikajJacych z ustawy o©

1]
pomocy spoltecznel.

3. Optate za pobyt w Domu ustala slie na podstawie przedlozonych
zaswladczen stwlerdzajacych wysokos¢é dochodu osoby klierowaneld,
a takze osoby przebywa jacej w Domu iub przedstawicieli
vustawowych zobowliazanych do opltaty.

4. Osoby zobowiazane do viszczenia optaty za pobyt moga by¢ na

swoj wniosek czescliowo lub catkowicie zwolnione Z tej opltaty,

Jezeli:

a)}ponosza opltate za pobyt innych czltonkéw rodziny w Domu, osrodku

wsparcla lub zakladzie oplekurhczym,

b)wystepuja vzasadnione okol icznosci a swlaszcza diugotrwala

choroba,bezrobocle,nlepetnosprawnoéé,émleré w rodzinie lub
straty materialne powstate wskutek klesk zywlotowrch.
c)maltZzonkowie lub ososby spokrewnione uvtrzymuja sie z Jednego
swladczenla a Jedno z nich Jest kierowane Iub przebywa w Domu,
d)osoba zobowiazana do ponoszenia optaty Jjest w clazy lub
samotnle wychowulje dziecko;

5.Decyzje o catkowlitym Iub czesciowym zwolnieniu z oplaty wydaje

sie na okres nie dluzszy niz.-Jeden rok.

6. Osoby zobowiazane do ponoszenia optaty wpltacaja Jja na konto

iub do kasy Domu w terminie do 1b—g0 kazdego miesiaca.
7.0plate za pobyt w Domu ponosza przez rodzine lub przedsta-
wiciela ustawowego ustala sie ponownie DO uplywie roku.

8.Nie pobiera sie opltaty za pobyt w Domu:

a)w catosci za dni nieobecnosci mieszkanca w wymiarze nie

przekraczajacym 30 dni w roku kalendarzowym,



b)w czesci ponleslonej na $rodki Zywnoscl za dnli nieobecnosci
mieszkarica w Domu w wymlarze przekraczajacym 30 dni a nle

przekraczajacym w roku 60 dnl kalendarzowych.

IADANIA  DOMU :

& 7
1.Celem Domu Jest zapewnlenle mleszkaricom catodoboweJ opleki
oraz zaspokojenie Ich podstawowych potrzeb socljalno-byto-
wych, zdrowotnych, plelegnacy jnych, spotecznych | relliglJnych.
2.7Zakres | pozliom swiadczeri powinien dy¢ dostosowany do

zindywiduval I zowanych potrzeb mieszkancow.

& 8

1.W organizowaniu Zyclia mieszkancow Domu uwzglednia sie miedzy
innymi nastepujdace ich potrzeby:

a)podmiotowego traktowania i pértnerstwa ze strony personelu,
posladania wlasnych, drobnych przedmiotéw i mielJsca ich
przechowywania,

blkorzystanla z wlasnych rzeczy osobistych(réwniez ubranial;

c)wlasne] przestrzeni iyclowej do indywidualnego
zagospodarowania,

d)udzialu w czynnosclach zwliazanych z Ich codziennym Zyclem,

e)w miare mozliwosci aktywnego trybu Zzycia,

fluczestnictwa w réznych formach aktywnosci zwiazanej z wyJjazda-
mi poza teren Domu,

g)przetamania izolacji [ monotonii Zzycia w Domu, zwlaszcza przez
uvtrzymuwanie kontaktéow z rodzlha oraz rozwi janie kontaktoéw
ze sSrodowiskiem |okalnym,

h)wdrozenia do pelnienia noweJ roli spoltecznej-mieszkarnca Domu.

2. Prace rehabilitacyjno-opiekunncza opiera sie na indywiduvalnych
programach sporzadzonych przez zespo6l wielospecjalistyczny.
Programy te powinny by¢ realizowane indywidualnie i w matych
grupach a praca rehabilitacyjno-opliekurncza winna by¢

dokumentowana.



PRAWA | OBOWIAZKI MIESZKARCON :

& 10
1.Mieszkanlec Domu ma prawo,miedzy Innyml do:
a)godnego traktowania,
blJuzyskanla wy jasnliern w sprawach przeplséw regulujacych zasady
wsp6ltzamleszkiwania w Domu,
c)uzyskanle pelneJ InformacJl o uslugach $wiladczonych przez Dom
I korzystania z nich,
d)pomocy w zaspokajaniu swolch podstawowych potrzeb | zapewnle-
niu soble ochrony prawned,
e)uczestniczenlia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych
Jego osoby,
flzgltaszania skarg i wnioskdéw zgodnie z obowiazujaca procedura;
g)przy jmowania o&wiedzin krewnych I znajomych(réwniez mozl iwosci
korzystanla z ich pomocy i plelegnacji w formach | zakreslie
dostosowanym do regulaminu Domu);
h)przebywania poza Domem, po uprzednim zawladomieniu dyrekcji
o takim zamiarze,a w szczeg6lnych przypadkach-po vzyskaniu
zgody lekarza lub odpowiedniego sadu.
2. Nieobecnos¢ w Domu moze trwaé¢ do 60 dni w roku.Ze wzgledu na
dobro mieszkarnca | po uprzednim porozumieniu z Dyrektorem Domu
okres ten moze by¢ przedltuzony.Wymég ten nlie dotyczy

mleszkaricéw przebywa jacych poza Domem w celach leczniczych.

§ 11
Obowiazkliem mieszkarnca Domu Jegt w szczegblnoscl:
1)wspétdziatanie z personelem w pomocy w zaspokajaniu swoich
podstawowych potrzeb,
2)dbanie,w miare mozl iwodcl, o higlene osobista,wyglad zewnetrzny

oraz porzadek w swoich rzeczach i wokét sieble,



3I)przestrzeganle norm | zasad wsp6lZzycla oraz zarzadzen
porzadkowych,

4)dbanie o dobra atmosfere w Domu oraz prawldiowe Jego
funkc jonowanle,

5}dDbanie o mienle Domu,

6)}przestrzeganie terminéw poltat za pobyt w Domu,

T)przestrzeganle zarzadzenn Dyrektora Domu.

STRUKTURA  ORGANIZACY.JNA &

& 12

1.Domem kierulje Dyrektor odpowliedzlalny za Jjego dzialalnosc¢
przy pomocy:

a)zastepcy dyrektora;

b)gtéwnego kslegowego;

c)kierownikow dzi&iéw i sekcji;

d)samodzielnych stanowisk. i

2.Dyrektora Domu zatrudnia I zwalnla Zarzad Miasta Kielce.

3.Pozostatych pracownlkéw zatrudnia | zwalnia Dyrektor Domu.

4.Dyrektor zobowlazany jest w szczegélnosci do:

a)tworzenia warunkéw do coraz petnielszel reallzacjl zadan
stoJacych przed Domem;

b)ksztattowanlia wlasclwego stosunku personelu do mleszkancéw;

c)zagwarantowania mleszkarncom Domu respektowania Ich praw
osoblstych;

d)otoczenlia mleszkaricow Domu szczegédlna troska w poczatkowym
okresie pobytu w Domu, aby Ich adaptacja do Zzyclia w nowych
warunkach przebiegta moillwle:tagodnle:

e)zapoznania mleszkaricéw Domu z ich uprawnienlami I obowiazkami
oraz Regulaminem Domu;

flpoinformowanie mieszkarcéw Domu o mozl iwoscl ztozenla do
przechowania przedmiotéw wartosdciowych oraz $rodkéw
finnansowych.

g)dopi lnowanie, aby wszyscy mieszkancy Domu, ktéorzy uvkonczyli
16 lat, miell ustalone grupy inwalidzkie(jezell wskazywatl na to
stan ich zdrowia),a takze aby wszyscy, ktOrzy ukoriczyli 18 lat

mieli dowody osobiste:



h)utrzymywanie kontaktéw z rodzinami mieszkaricow Domu i z innymi
osobami interesujacymi sie mieszkaricem;

i Jdbania o wyznaczenie przez sad opiekuna prawnego dla oséb
ubezwlasnowolInionych;

J)utrzymywania kontaktu z oplekunami prawnymi i kuratorami
mi eszkanncow Domu; .

k)zapewnianie warunkéw do godnego umierania i zapewnienia
zmar femu mieszkaricowi Domu pogrzebu, zgodnie z wyznaniem

zmartego | miejscowymi zwyczajami.

& 13
I W skltad Domu wchodza nastepujace komorki organizacy jne zwane
dziafami, filiami oraz samodzielne stanowiska:
1) ksiegowosci i finanséw,
2) medyczno-rehabilitacy.jny.
3) zywienia, '
4) opiekuniczo terapeutyczny,
5) techniczny
6) administracji,
T7) samotnej matki z dzieémi,
8) sekcja d/s pracowniczych
9) filia Domu — dzienny osrodek opiekuriczo — terapeutyczny
10) filia Domu dia osdb przewlekle chorych ze schorzeniami
ukltadu nerwowego w Stpocy Szlacheckim(w budowie),
11) samodzielne stanowiska :
alradca prawny,
b)kapelan,
c)inspektor BHP i Ppoz.

& 14
Szczegotowa strukture organlzacy jna oraz zadania poszczegb6inych
dzialdéw i stanowisk pracy okre<gla regulamin wewnetrzn) Domu

zatwierdzony przez Dyrektora Domu.



