Uchwatla Nr 330/99
Rady Miejskiej w Kielcach
z dnia 27 pazdziernika 1999 r.

w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spolecznej w Kielcach
ul. Bobrowa 15.

Na podstawic § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;j
z dnia 23 kwietnia 1997 roku w sprawie domoéw pomocy spotecznej /Dz.U.
Nr 44, poz. 277/ uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje si¢ Statut Domowi Pomocy Spotecznej w Kielcach
ul. Bobrowej 15, w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do  niniejszej
Uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Kielc.

§ 3.

Traci moc statut nadany zarzadzeniem Nr 44/92 Wojcwody
Kieleckiego z dnia 31 marca 1992 r.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewadniczacy
Rady{ Miejskiej

Stanista upniewsKki



Zatacznik do uchwaty Nr 330/99
Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 27 pazdziernika 1999 r..

STATUT
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W KIELCACH, UL. BOBROWA 15

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

Dom Pomocy Spolecznej z siedziba w Kielcach przy ul. Bobrowej 15, zwany

dalej ,,Domem”, dziala na podstawie:

1/ ustawy z dnia 29 listopada 1990 roku o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 1998
roku Nr 64, poz. 414 z pézniejszymi zmianami) i wydanymi na jej podstawie
przepisami wykonawczymi,

2/ ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. Nr 111, poz. 535 z pdznigjszymi zmianami) i wydanymi na jej
podstawie przepisami wykonawczymi,

3/ ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. Nr 121, poz.
591 z p6zniejszymi zmianami),

4/ ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155,
poz. 1014 z pozniejszymi zmianami);

5/ innych przepiséw prawnych dot. samorzadowych jednostek budzetowych 1
doméw pomocy spolecznej;

6/ niniejszego statutu.

§2
1. Dom jest jednostka budzetowa Miasta Kielce.
2. Dom jest dysponentem $rodkéw budzetowych III stopnia objetych budzetem
Miasta Kielce.
3. Bezposredni nadzér nad Domem sprawuje Zarzad Miasta.
4. Dom posiada 80 miejsc przeznaczonych dla mieszkancow.
II. ZASADY DZIALANIA DOMU.

§3
Celem Domu jest zapewnienie mieszkancom catodobowe;j opieki oraz warunkéw
bezpiecznego i godnego zycia, intymnosci, niezaleznoéci, umozliwienia rozwoju
osobowosci a w miare mozliwosci ich samodzielno$ci.



§4
Dom jest domem stalego pobytu z przeznaczeniem dla osob przewlekle
psychicznie chorych, peholetnich, plci meskiej, ktore wskutek choroby
psychicznej nie sa zdolne do zaspakajania swych podstawowych potrzeb
zyciowych i nie maja mozliwosci korzystania z opieki innych 0s6b oraz
potrzebuja staltej opieki i pielegnacji, lecz nie wymagaja leczenia szpitalnego.

§5
Zakres i poziom $wiadczen Domu powinien by¢ dostosowany do
zindywidualizowanych i szczegolnych potrzeb mieszkancow.

§ 6
Wydatki zwiazane z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkaicom oraz
zaspokojenia ich niezbednych potrzeb bytowych i spolecznych w catosci
pokrywa Dom.

§7
1. Dom moze przyjmowaé $rodki finansowe z tytulu spadkéw lub zapisow
i darowizn od os6b prawnych i fizycznych, instytucji oraz organizacji
charytatywnych krajowych i zagranicznych.
2 Decyzje o utworzeniu $rodka specjalnego z tytuléw wymienionych w ust. 1
podejmuje dyrektor Domu.
§8
Dom moze prowadzi¢ dziatalnosé¢ gospodarcza, ktéra mieszkaficom stworzyla by
szanse aktywno$ci w ramach terapii zajgciowe;.

§9

1. Osoba spehiajaca warunki, o ktorych mowa w § 4 nin. statutu moze by¢
przyjeta do Domu za jej zgoda lub zgoda jej przedstawiciela ustawowego.

2. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 1 lub jej przedstawiciel ustawowy nie
wyrazaja zgody na skierowanie jej do Domu a brak opieki zagraza zyciu tej
osoby, organ do spraw pomocy spolecznej moze wystapi¢ do sadu
opiekunczego miejsca zamieszkania tej osoby z wnioskiem o skierowanie do
Domu bez jej zgody.

3. Z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2 moze wystapi¢ réwniez kierownik
szpitala psychiatrycznego, jezeli przebywajaca w nim osoba jest niezdolna do
samodzielnego zaspakajania swych podstawowych potrzeb zyciowych a
potrzebuje stalej opieki i pielegnacji, natomiast nie wymaga dalszego leczenia
szpitalnego.



[

6.

7.

8.

_Jezeli osoba wymagajaca skierowania do Domu, ze wzgledu na swoj stan

psychiczny, nie jest zdolna do wyrazenia na to zgody o jej skierowaniu do
Domu orzeka wlasciwy sad.

§ 10

. Pobyt w Domu jest odplatny.
. W decyzji o skierowaniu do Domu ustala si¢ wysokos¢ odplatnosci za pobyt w

mys$l zasad wynikajacych z ustawy o pomocy spoleczne).

. Oplate za pobyt w Domu ustala si¢ na podstawie przedtozonych za$wiadczen

stwierdzajacych wysoko§¢ dochodu osoby kierowanej, a takze osoby
przebywajacej w Domu lub przedstawicieli ustawowych zobowiazanych do

oplaty.

. Osoby zobowiazane do uiszczenia oplaty za pobyt moga by¢ na swdj wniosek

czesciowo lub catkowicie zwolnione z tej oplaty, jezeli:

1/ ponosza oplat¢ za pobyt innych czionkow rodziny w Domu, osrodku
wsparcia lub zakladzie opiekunczym,

2/ wystepuja uzasadnione okoliczno$ci a zwlaszcza dlugotrwata choroba,
bezrobocie, niepemosprawno$é, $mieré w rodzinie lub straty materialne
powstale wskutek klgsk zywiolowych,

3/ matzonkowie lub osoby spokrewnione utrzymujq si¢ z jednego swiadczenia
a jedno z nich jest kierowane lub przebywa w Domu,

4/ osoba zobowiazana do ponoszenia oplaty jest w ciazy lub samotnie
wychowuje dziecko,

. Decyzje o catkowitym lub czg¢Sciowym zwolnieniu z oplaty wydaje si¢ na

okres nie dtuzszy niz jeden rok.

Osoby zobowiazane do ponoszenia oplaty wplacaja ja na konto lub do kasy

Domu w terminie do 15-go kazdego miesigca.

Oplate za pobyt w Domu ponoszong przez rodzing lub przedstawiciela

ustawowego ustala si¢ ponownie po uptywie roku.

Nie pobiera si¢ oplaty za pobyt w Domu:

1/ w catosci za dni nieobecnosci mieszkanca w wymiarze nie przekraczajacym
30 dni w roku kalendarzowym,

2/ w czeci poniesionej na $rodki zywnosci za dni nieobecnosci mieszkanca w
domu w wymiarze przekraczajacym 30 dni a nie przekraczajacym w roku
60 dni kalendarzowych.

§11

.Osobe skierowana do Domu posiadajaca miejsce stalego zameldowania

melduje sic w Domu na pobyt czasowy na okres 6-ciu miesiecy, chyba ze
osoba ta wystapi z wnioskiem o skrocenie tego okresu.

. Po uplywie 6-ciu miesigcy osoby przebywajace w Domu melduje si¢ na pobyt

staly.



1. ZADANIA DOMU.

§12

1. Zadaniem Domu jest zapewnienie mieszkancom calodobowej opieki oraz
zaspokojenie ich niezbednych potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych,
spolecznych i religijnych oraz zapewnienia specjalistycznych uslug
dostosowanych do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzen
psychicznych, a w szczegolnosci:
1/ usprawnianie do funkcjonowania w spoleczenstwie,
2/ pielegnacja,
3/ rehabilitacja fizyczna,
4/ usprawnianie psychologiczno-pedagogiczne 1 edukacyjno-terapeutyczne,
5/ pomoc mieszkaniowa,

2. Dom umozliwia korzystanie z przyshigujacych na podstawie odrebnych
przepisow $wiadczen zdrowotnych oraz pokrywa oplaty ryczaltowe i
czesciowq odplatno§¢ do limitu ceny, przewidziane w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

§ 13

1. W organizowaniu zycia mieszkancéw Domu uwzglednia si¢ miedzy innymi

nastepujace ich potrzeby:

1/ podmiotowego traktowania i partnerstwa ze strony personelu,

2/ posiadania wilasnych drobnych przedmiotéw 1 miejsca na ich
przechowywanie,

3/ korzystania z wlasnego ubrania,

4/ posiadania  wlasne;  przestrzeni  zyciowej do  indywidualnego
zagospodarowania,

5/ spozywama positkdw w warunkach zblizonych do domowych,

6/ udzialu w czynnosciach zwiazanych z ich codziennym Zzyciem,

7/ aktywnego trybu zycia wszystkich mieszkancow,

8/ zmiany miejsca pobytu w ciggu dnia w zwigzku z uczestniczeniem w
réznych formach aktywnosci,

9/ przelamywania izolacji 1 monotonii zycia w Domu, zwlaszcza przez
podtrzymywanie wigzi z rodzing oraz przez rozwijanie kontaktow ze
srodowiskiem lokalnym.

2. Pracg rehabilitacyjno - opiekuncza opiera si¢ na indywidualnych programach
sporzadzonych przez zespot wielospecjalistyczny.
Programy te powinny by¢ realizowane indywidualnie i w matych grupach
a praca rehabilitacyjno - opiekuncza winna by¢ dokumentowana.



3. Mieszkaficy Domu maja prawo do tworzenia samorzadu mieszkancow
dzialajacego na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez dyrektora Domu

IV. PRAWA [ OBOWIAZKI MIESZKANCOW.
§ 14
1. Mieszkaniec Domu ma miedzy innymi prawo do:
1/ godnego traktowania,
2/ uzyskania pelnej informacji o ustugach §wiadczonych przez Dom 1
korzystania z nich,
3/ uzyskania wyjasnieh w sprawach przepiséw regulujacych zasady
wspodtzycia mieszkaficow,
4/ pomocy w zaspakajaniu swoich potrzeb i w zapewnieniu ochrony prawnej,
5/ uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych jego
osoby,
6/ zglaszania skarg i wnioskow do samorzadu mieszkancow i dyrektora Domu,
7/ uczestniczenia w pracach samorzadu mieszkancow i wyborach do organow
tego samorzadu,
8/ przyjmowania odwiedzin krewnych i ich opieki - w formach i zakresie
dostosowanym do regulaminu Domu,
9/ przebywania poza Domem po uprzednim zawiadomieniu dyrektora o takim
zamiarze a w szczeg6lnych przypadkach po uzyskaniu zgody lekarza.

2 Nieobecno$é w Domu moze trwaé do 60 dni w roku. Ze wzgledu na dobro
mieszkarca i po uprzednim porozumieniu z dyrektorem Domu okres ten moze
by¢ przedhuizony. Wymoég ten nie dotyczy mieszkancow przebywajacych poza
Domem w celach leczniczych.

§ 15

Obowiazkiem mieszkaica Domu jest w szczegdlnosci:

1/ wspoéldziatanie z personelem w zaspakajaniu swoich podstawowych potrzeb,

2/ dbanie, w miar¢ jego mozliwosci, o higieng osobista, wyglad zewngtrzny oraz
porzadek w swoich rzeczach 1 wokot siebie,

3/ przestrzeganie norm i zasad wspolzycia spolecznego a takze zarzadzen
porzadkowych,

4/ przyczynianie si¢ do tworzenia dobrej atmosfery w Domu oraz prawidlowe
jego funkcjonowanie,

5/ dbato$é o mienie Domu,

6/ ponoszenie oplat za pobyt w Domu.

V. STRUKTURA ORGANIZACYINA DOMU.

§ 16
1. Domem kieruje dyrektor odpowiedzialny za jego funkcjonowanie przy
pomocy:



1/ gtéwnego ksiggowego,
2/ kierownikow dziatow,
3/ pracownikow samodzielnych.
2. Dyrektora Domu zatrudnia i zwalnia Zarzad Miasta.
3. Pozostatych pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor Domu.

§ 17

Dyrektor Domu zobowiazany jest w szczegolnosci do:

1/ tworzenia warunkéw do coraz pehiejszego realizowania zadan stojacych
przed Domem,

2/ ksztaltowania wlasciwego stosunku personelu do mieszkaficow Domu,

3/ zagwarantowania mieszkancom Domu respektowania ich praw osobistych,

4/ otoczenia mieszkancow Domu szczeg6lna troska, zwlaszcza w poczatkowym
okresie pobytu w Domu, by ich adaptacja do zycia w nowych warunkach
przebiegata mozliwie lagodnie,

5/ zapoznania mieszkancow Domu z ich uprawnieniami i obowiazkami oraz
regulaminem Domu,

6/ poinformowania mieszkancéw Domu o mozliwosci zlozenia do przechowania
przedmiotow wartosciowych oraz $rodkow finansowych,

7/ wtrzymywania kontaktu z rodzinami mieszkancéw Domu i z innymi osobami
interesujacymi si¢ mieszkancem,

8/ zapewnienia warunkéw do godnego umierania i sprawienia zmarlemu
mieszkancowi Domu pogrzebu zgodnie z jego wyznaniem i miejscowymi
Zwyczajami,

9/ zapewnienia niezbgdnych  warunkow funkcjonowania  samorzadu
mieszkancow.

§ 18
W sktad Domu wchodza nastepujace komorki organizacyjne zwane dziatami 1
samodzielne stanowiska.

1/ finansowo-ksiggowy,

2/ administracyjno-gospodarczy wraz z sekcja Zywienia,

3/ medyczno — opiekunczy,

oraz samodzielne stanowiska pracy :

1/. lekarze Domu

2/ inspektor ds. kadr 1 bhp

3/ pracownik socjalny

§ 19

Szczeglowa organizacje 1 dziatanie Domu okresla regulamin Domu ustalony

przez jego dyrektora po zasiggnigciu opinii jego mieszkancow.

§ 20



Do Domu ma prawo wstepu, o kazdej porze, sedzia w celu kontroli legalnosci
przyjecia 1 przebywania w nim poszczeg6lnych mieszkancow, przestrzegania ich
praw oraz kontroli warunk()w w jakich przebywaja.
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