
Uchwała Nr 112024

Nadzwyczaj nego Zgromadzenia Wspólników

Rejonowego Przedsiębiorstwa Zie|eni i Usług Komunalnych Spółkaz o.o.

z dnia 4 lutego 2024 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad kształtowania wynagrodzęń członków Zarządu

Działając na podstawie art. 2 ust. ż pkt l, art, 4, art.5, afi. 6, art.7 t aft.8 ustawy
z dnta 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kieruiących niektórymi
spółkami (t1. Dz. lJ, z 2020 r. poz. 1907), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki
Rejonowe Przedsiębiorstwo Zięlęni i Usług Komunalnych Sp. z o.o., zarejestrowanej
w Sądzie Rejonowym w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod Nr
00000567 1 6, uchwala, co następuje:

§1

l. § 2 ust. 2 Uchwały Nr l3l20l7 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Rejonowego
Przedsiębiorstwa Zięleni i Usług Komunalnych Spółka z o.o. z dnia 28 czerwca 201] r..

zmienionej Uchwałą Nr ll20ż0 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Rejonowego
Przedsiębiorstwa Zieleni i Usług Komunalnych Społka z o.o. z dnia 13 lutego 2020 r, oraz
Uchwałą Nr 1/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólnikow Rejonowego Przedsiębiorstwa
Zię|eni i Usług Komunalnych Społka z o.o. z dnia 1 lutego 2023 r., otrzymuje następujące
brzmienie:

,.Wynagrodzenie Stałe dlaposzczególnych członków Zarządu Spółki kształtuje się następująco:
a) dla Prezesa Zarządu wynosi 22 000.00 zł (słorvnie: dwadzieścia dw-a tysiące złotych)

miesięcznie,

b) dla Członka Zarządu wynosi 16 200,00 zł (słownie: szesnaście tysięcy dwieście złotych)
miesięcznie."

2, Pozostałe postanowienia nie ulegają zmianie.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lutego 2024 r.

protokolant:

n/*Ą


