Wprowadzono uchwatg nr 3/2021/2022
Rady Pedagogicznej
z dnia 19 listopada 2021 r.

STATUT

SWIETLICY WSPIERAJACO — INTEGRUJACEJ ,,PLUS”

w Kielcach

(tekst jednolity)

W oparciu o:

1. Ustawe z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ),

2. Ustawe z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),

3. Ustawe z dn. 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2021 r. poz.
3085),

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn.14.02.2019 r. w sprawie
ramowych statutow placoéwek publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 320),

5. Rozporzadzenie Ministra Edukac;ji i Nauki z dn.11.05.2021 r zmieniajgce
rozporzgdzenie. w sprawie rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i
zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach
(Dz. U. z 2021 r. poz. 938),

6. Uchwaty Rady Miejskiej w Kielcach Nr 185 /95 z dnia 27 kwietnia 1995 r., Nr 238/95
z dnia 30 czerwca 1995 r., Nr 443 /96 z dnia 15 listopada 1996 r. w sprawie
_utworzenia Swietlicy Wspierajgco — Integrujgcej ,PLUS” w Kielcach.



NAZWA | INFORMACJE O SWIETLICY
§1
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
a) Swietlicy — nalezy przez to rozumie¢ Swietlice Wspierajgco — Integrujgcg ,PLUS”

w Kielcach,

b) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Swietlicy Wspierajaco — Integrujacej ,PLUS”
w Kielcach,

c) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzgdzie WWychowankdw — nalezy przez to
rozumiec¢ organy dziatajgce w $wietlicy ,

d) wychowankach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankéw swietlicy oraz
ich rodzicow lub prawnych opiekunow,

e) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Miasta w Kielcach,

f) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium O$wiaty
w Kielcach .

§2

—

Siedzibg swietlicy jest lokal przy ul. Zeromskiego 36 w Kielcach.

s

Nazwa Swietlica Wspierajaco — Integrujaca ,PLUS” uzywana jest w petnym brzmieniu
na tablicy urzgdowej oraz na stemplach. Dopuszcza sig uzywanie skrotu nazwy
Swietlica ,PLUS".

o

Swietlica jest publiczng placéwka wychowania pozaszkolnego.

g

Swietlica jest jednostkg budzetowa.

5. Organem prowadzgcym Swietlice jest Miasto Kielce.

o

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

ZADANIA SWIETLICY

§3

1. Swietlica realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze, kulturalne, profilaktyczne,
opiekuncze, prozdrowotne, sportowe i rekreacyjne.



2. Swietlica realizuje zadania wymienione w ust. 1 przez:
1) prowadzenie zaje¢ wspierajacych rozwdj dzieci i mtodziezy, majacych na celu:

a) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, doskonalenie umiejetnosci oraz
pogtebianie wiedzy,

b) ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

c) ksztattowanie poczucia wtasnej tozsamosci i poszanowania dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju i innych kultur,

d) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym;

2) organizowanie:

a) imprez, w szczegolnosci: wystaw, turniejow, konkurséw,

b) wypoczynku i rekreacji dzieci i mtodziezy,

c) dziatan alternatywnych wérod dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniami i niedostosowaniem spotecznym;

3) realizowanie programow edukacyjnych i profilaktyczno — wychowawczych.
3. Swietlica moze realizowa¢ swoje zadania poza swojg siedziba.

4. W realizacji zadan placdéwka wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym oraz
w zaleznosci od potrzeb z wtasciwymi instytucjami.

ROZNE FORMY WSPOtPRACY SWIETLICY

1. Placowka moze wspétpracowac z rodzinami wychowankow , szkotami ,
instytucjami i organizacjami pozarzadowymi oraz $rodowiskiem lokalnym w celu
uatrakcyjnienia oferty placowki.

2. Formami wspotpracy okresla sie w szczegolnosci dziatania prowadzone:

1) z rodzinami wychowankdéw poprzez : uczestniczenie rodzicow w roli widza imprez
rekreacyjnych oraz okazjonalnych,

2) zamieszczanie plakatow i zdje¢ w witrynach $wietlicy , na stronie internetowe;,
mediach spotecznosciowych z zaje¢ prowadzonych w placéwce oraz informacji o
odbywajacych sie imprezach,

3) ze szkotami podstawowymi poprzez organizacje konkurséow majgcych na celu
integracje srodowisk szkolnych,

4) ze srodowiskiem lokalnym poprzesz zapraszanie artystow do udziatu w imprezach
okazjonalnych : np. uczestniczenie w pracach komisji konkursowych, wreczanie
nagrod, dyploméw itp.

5) wspotpraca z policja, straza miejskg , nadlesnictwem, osrodkami pomocy spotecznej
oraz instytucjami kultury dziatajgcymi na terenie miasta oraz wolontariuszami.



ORGANY SWIETLICY | ICH KOMPETENCJE

§4

1. Organami Swietlicy sg:

1) Dyrektor Swietlicy,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Wychowankéw.

2. Organy $wietlicy dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetencii,
okreslonych w Ustawie Prawo o$wiatowe i przepisami wydanymi na jej podstawie.

3. Organy Swietlicy wspétpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyz;ji
dotyczacych dziatalnosci swietlicy.

§5

1. Dyrektora Swietlicy powotuje sie zgodnie z Ustawa Prawo o$wiatowe. Zakres
obowigzkow jest ustalony odrebnymi przepisami. Nalezy do niego kierowanie
catoksztattem dziatalnosci swietlicy, a w szczegodlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Swietlicy i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) opracowanie dokumentow programowo — organizacyjnych swietlicy,

3) ustalenie wewnetrznego regulaminu pracy oraz zakreséw obowigzkow
pracownikow,

4) zapewnienie niezbednych warunkéw do wspotpracy swietlicy z rodzicami,
placowkami oswiaty i kultury, samorzgdem terytorialnym
i Srodkami masowego przekazu w srodowisku,

5) dbatos¢ o stan techniczny lokalu $wietlicy,

6) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy, nauki oraz wypoczynku,

7) stwarzanie dzieciom warunkow do rozwoju zainteresowan i doskonalenia
umiejetnosci,

8) organizowanie roznorodnych form spedzania czasu wolnego w zgodzie
Z potrzebami i zainteresowaniami dzieci,

9) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy
w miescie,

10) petnienie nadzoru pedagogicznego,

11) ocenianie kadry pedagogicznej,

12) nadzorowanie pracy pracownikéw administracyjnych i obstugi,

13) opracowanie planu finansowego swietlicy.

2. Dyrektor ma prawo do:

a.

ao

zatrudniania i zwalniania pracownikéw swietlicy zgodnie z Kodeksem pracy,
Kodeksem cywilnym, Ustawg Prawo oswiatowe i Kartg Nauczyciela,
przyznawania nagrod,

wymierzania kar porzgdkowych zgodnie z Kodeksem pracy,

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j

w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,



e. formutowania oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw.

3. Dyrektor Swietlicy odpowiedzialny jest za catoksztatt dziatalnosci $wietlicy,
a w szczegodlnosci za:

a. stan organizacyjny i dziatalnos¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza

Swietlicy,

majatek Swietlicy i prawidtowe jego wykorzystanie,

wprowadzanie dziatar innowacyjnych,

wspotprace miedzy organami Swietlicy,

rozwigzywanie konfliktow wewnatrz swietlicy,

witasciwe dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym $wietlicy

i prawidtowe ich wykorzystanie.

4. Zastepstwo podczas nieobecnosci Dyrektora Swietlicy “PLUS” powierza sie
wychowawcy, upowaznionemu na pismie przez dyrektora.
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§6

1. W $wietlicy dziata Rada Pedagogiczna stanowigca kolegialny organ realizujgcy
zadania statutowe Swietlicy dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziata na postawie Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni,
zatrudnieni w Swietlicy, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor swietlicy.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie plandw pracy $wietlicy,

uchwalanie regulaminéw wewnatrz $wietlicowych,

podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy wychowankdéw w porozumieniu
z Samorzgadem Wychowankow,
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7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a. organizacje pracy swietlicy,
b. projekt planu finansowego swietlicy,
c. wnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyréznien.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian Statutu $wietlicy i uchwala jego
zmiany.



10.

11.

12,

13.

14.

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg na poczatku roku szkolnego,
w kazdym semestrze oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, Organu
prowadzgcego swietlice, albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzgdku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do Organu prowadzgcego
Swietlice o odwotanie z funkcji Dyrektora.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnos$ci co najmniej 2/3 jej cztonkow.

Dyrektor $wietlicy moze zawiesi¢ wykonanie decyzji Rady Pedagogicznej jesli ta jest
niezgodna z przepisami prawa o$wiatowego, czy biezacymi zarzgdzeniami Organu
prowadzgcego.

§7
W $wietlicy dziata Samorzgd Wychowankoéw, zwany dalej ,Samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy wychowankowie swietlicy.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem swietlicy.
Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi $wietlicy opinie
we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw
wychowankow.

Samorzad wspoétdecyduje o skresleniu z listy wychowankow.

Samorzad ma prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

ORGANIZACJA

§8
Szczegotowg organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla Arkusz

Organizacyjny $wietlicy opracowany przez Dyrektora najpdzniej do 15 maja kazdego
roku .

Arkusz organizacyjny zatwierdza Organ prowadzacy w porozumieniu z Kuratorium
Oswiaty.

Swietlica opracowuje wtasne plany pracy.



§9

1. W $Swietlicy organizowane sg zajecia state, okresowe i okazjonalne, wynikajgce
z potrzeb Srodowiska lokalnego.

§ 10
1. Swietlica prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku kalendarzowego.
2. Godziny pracy $wietlicy ustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Organem
prowadzacym i sg one dostosowane do potrzeb srodowiska oraz moga by¢

korygowane w trakcie roku szkolnego.

3. Zajecia w statych formach prowadzone sg od poniedziatku do pigtku za wyjgtkiem
Swiat.

4. Zajecia okazjonalne i masowe prowadzone sg przewaznie w dni ustawowo wolne od
pracy.

5. W okresie wakacji i ferii zimowych $wietlica prowadzi dziatalno$¢ wedtug odrebnego
planu pracy.

6. Placoéwka wyposazona jest w sprzet rekreacyjno-sportowy, gry $wietlicowe oraz inne
pomoce dydaktyczne..

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SWIETLICY

§ 11

Zajecia z wychowankami w $wietlicy prowadzg nauczyciele; w uzasadnionych
przypadkach zajecia mogg prowadzi¢ rowniez inne osoby, zwlaszcza posiadajgce
Swiadectwa wysokich kwalifikacji niezbednych do prowadzenia okreslonych form zajec.

W Swietlicy zatrudnia sie pracownikéw administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1i 2
okreslajg odrebne przepisy.

§12
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.
W procesie dydaktyczno — wychowawczym i opiekunczym nauczyciel zobowigzany jest:
1) ksztattowac i rozwija¢ zainteresowania wychowankéw,

2) doskonali¢ wtasne umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy
merytorycznej,



3)
4)
o)
6)

stwarzac warunki do racjonalnego spedzania czasu wolnego dzieci
i mtodziezy,

stwarza¢ warunki wspomagajace rozwdj dzieci,

okazywac¢ dzieciom nalezyty szacunek,

prowadzi¢ dokumentacje pracy.

3. Do zadan pracownikéw niepedagogicznych nalezy wypetnianie polecen zawartych
w zakresie czynnosci, a parafowanych przez Dyrektora swietlicy.

WYCHOWANKOWIE SWIETLICY

§13

1. Wychowankami $wietlicy sg dzieci i mtodziez w wieku szkolnym.

2. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez swietlice jest dobrowolne.

3. Uczestniczgc w zajeciach wychowankowie dostosowujg sie do zasad oraz
regulaminéw obowigzujgcych podczas ich trwania.

§ 14

1. Prawa wychowanka:

1) prawo do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, umozliwiajgcego rozwijanie
i zaspakajanie wtasnych zainteresowan,

2) prawo do wiasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej i nalezytych
warunkow bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych w $wietlicy i poza
jej terenem, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) prawo do zyczliwego podmiotowego traktowania,

4) prawo do korzystania z pomieszczen swietlicy, sprzetu i srodkow
dydaktycznych,

5) prawo do swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopoglgdowych
i religijnych — jesli nie narusza to dobra innych oséb.

2. Obowigzki wychowanka:

przestrzeganie postanowien zawartych w statucie $wietlicy i regulaminach
Swietlicy,

systematyczne i aktywne uczestnictwo w zyciu swietlicy oraz w zajeciach
prowadzonych przez $wietlice,

przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikow $wietlicy,

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie oraz wtasne zycie i kolegow, nie
palenie tytoniu, nie picie alkoholu, nie uzywanie narkotykdw i innych srodkéw
odurzajgcych,

dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzgdek w $wietlicy.



Kary i nagrody stosowane wobec wychowankdw:

1) nagrody mogg by¢ przyznawane za:
e wzorowg i przyktadng postawe,
e wybitne osiggniecia kulturalne, sportowe itp.
e prace narzecz Swietlicy i srodowiska,
2) kary moga by¢ wymierzone wobec wychowankéw w nastepujacych przypadkach:
e naruszanie regulamindw wewnetrznych swietlicy,
e narazanie na niebezpieczenstwo zdrowia i zycia swojego lub
kolezanek | kolegow,
3) nie mogag byc¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg
wychowanka,
4) Swietlica ma obowigzek poinformowania rodzicow ( prawnych opiekundw) dziecka
0 przyznanej mu nagrodzie lub wymierzonej karze,
5) w stosowaniu kar powinna by¢ zachowana gradacja.

Rodzaje nagréd:

wyroznienie i pochwata dziecka przez nauczyciela,

pochwata udzielona przez dyrektora $wietlicy wobec catej spotecznosci swietlicy,
nagrody rzeczowe,

list pochwalny do rodzicow.
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Rodzaje kar:

upomnienie lub nagana nauczyciela,

upomnienie lub nagana dyrektora swietlicy,

ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu dziecka,
skredlenie z listy uczestnikow zajec.
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Decyzje w sprawie skreslenia z listy wychowankow — uczestnikéw zaje¢ podejmuje
Rada Pedagogiczna.

Dyrektor Swietlicy moze wstrzymaé wykonanie kary wobec wychowanka, jezeli ten
otrzyma poreczenie nauczyciela, innych wychowankow lub Rady Pedagogiczne;.

W przypadku naruszenia praw dziecka Dyrektor zobowigzany jest do przyjecia skargi

rodzica, opiekuna, wychowanka lub innej osoby i rozpatrzenie jej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16
Swietlica uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Swietlica prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady przyjecia dziecka do Swietlicy “PLUS” okreslaja odrebne przepisy.



Zasady prowadzenia przez $wietlice gospodarki finansowej okreslajg odrebne
przepisy.

Wszelkie zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

Placéwka moze realizowac inne zadania oswiatowo-wychowawcze zalecane przez
Organ prowadzgcy.
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