UCH WALA NR 128 /99
Rady Miejskiej w Kielcach
zdnia 41 marca 1999r.

w sprawie zatozenia gimnazjum w Kielcach.

Na podstawie art. 3, ust.2, pkt 1, art. 58, ust. 1, 216 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
1 Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 1 Nr 141, poz. 943, oraz
z 1998 r. Nr 117, poz. 759 1 Nr 162, poz. 1126) oraz art. 2, ust. 2 ustawy
zdma 8 stycznia 1999 r. 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratora Oswiaty
w Kielcach uchwala sig, co nastgpuyje:

§1.

Zaktada si¢ z dniem 1 wrzesnia 1999 r. publiczne Gimnazjum Nr 18
Specjalne dla Dzieci Przewlekle Chorych przy Wojewddzkim Specjalistycz-
" nym Szpitalu Dziecigcym w Kielcach przy ul. Langiewicza 2 zwane dalej
-Szkota”.

§2.
Granice obwodu szkoly ustala zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr11799
Rady Miejskiej w Kielcachzdma 11 marca 1999 r.
§ 3.

Szkole nadaje si¢ statut w brzmieniu ustalonym w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 4.
W&konanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§ 5.

Uchwata wchodzt w zycie z dniem podjecia.




Zalgcznik
do Uchwaly Rady Miejskiej
Nr 128/99 z dn.11 marca

STATUT

GIMNAZJUM NR 18
w Kielcach

NAZWA | ADRES SZKOLY

§1
1.Gimnazjum Nr 18 zwane dalej ,Szkolg”
2.Adres Szkoly: Kielce, ul. Langiewicza nr 2

§2
1.Szkole nadaje imig organ prowadzacy, na wniosek Rady Szkoly lub wspéiny wniosek
Rady Pedagogicznej oraz przedstawicieli uczniéw i rodzicow.
2.Imie¢ Szkoly powinno byé zwigzane z kierunkiem pracy dydaktycznej lub wychowawczej

Szkoly.

§3
1.Ustalona nazwa Szkoty do stosowania na pieczatkach i stemplach brzmi
GIMNAZJUM NR 18
w Kielcach
ul. Langiewicza nr 2

INNE INFORMACJE O SZKOLE

sS4
1.0rganem prowadzacym Szkole jest Miasto Kielce.
2.Gimnazjum Nr 18 jest Szkolg publiczna,
3.Czas trwania cyklu ksztalcenia w Gimnazjum Nr 18 wynosi trzy lata.
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CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

1.Szkota realizuje cele i zadania okresione w ustawie o systemie os$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdinosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Gimnazjum,

2) stwarza absolwentom mozliwo$é dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

3) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze .Sprzyjajgce realizowaniu celdw | zasad
okreslonych w ustawie o systemie oSwiaty, stosownie do warunkow Szkoty i wieku
uczniow ,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do-ich potrzeb oraz moziiwosci Szkoty.

2.Szkota realizuje zakres i sposob wykonywania zadari opiekuriczych z uwzglednieniem
obowigzujgcych przepiséw z zakresu bezpieczenstwa i higieny poprzez:

1) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i
religijnej,

2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,organizowanie opieki nad
uczniami niepeinosprawnymi przez indywidualizacje nauczania,

3) umoziiwienie rozwijania zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych
programow nauczania oraz ukoriczenia Szkoty w skréconym czasie,

4) podejmuje dziatania adaptacyjne wérod pierwszoklasistéw.

3.Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajed lekcyjnych pozalekcyjnych i przerw,
a takze w czasie imprez szkolnych oraz wycieczek, przy czym:

1) w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniowie przebywajg w pracowniach i sali
gimnastycznej ped opiekg prowadzacego zajgcia nauczyciela,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia moze (w razie koniecznosci) opuscic sale, powierzajac
na czas swojej nieobecnosci opieke nad uczniami innemu nauczycielowi,

3) w czasie przerw opieke nad uczniami Sprawujg nauczyciele petniacy dyzury na
korytarzach w szatni i przy wejsciu do szkoty wedtug harmonogramu zatwierdzonego

przez dyrektora i umieszczonego w pokoju nauczycielskim i w sekretariacie lub
portiemi,

4) w przypadku nieobecnosci w Szkole nauczyciela, wyznaczonego do pefnienia dyzuru,
dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela majgcego peinié dyzur w zastepstwie,

S) w razie zaistniatej koniecznosci nauczyciel petnigcy dyzur moze chwilowo opuscié
miejsce dyzurowania, powierzajac uprzednio opieke nad uczniami innemu
nauczycielowi, '

6) podczas imprez szkolnych i zajec poza terenem Szkoty opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele organizujacy imprezy oraz wyznaczeni do pomocy przez dyrektora Szkoty
inni nauczyciele; mozna takze do Sprawowania opieki nad uczniami angazowad
rodzicow, '

7) liczbe nauczycieli-opiekunéw w zaleznosci od liczebnosci grupy okreslajg
odpowiednie przepisy.

8) dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat klasowy szczegdinej opiece wychowawczej
jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej ~Wychowawcg”,

9)obowiazki wychowawcy oddziatu powierza dyrektor Szkoty na caly cykl nauczania; w tej

Sprawie dyrektor moze zasiggnad opini Rady Rodzicow,
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10) uczniowie i ich rodzice majg prawo wnioskowad Zmiane wychowawcy,

11) w takim przypadku samorzad klasowy lub rodzice sktadajg do dyrektora Szkoty
umotywowany wniosek, podpisany przez 2/3 ogdiu ucznidw danej kiasy lub ich
rodzicow. Decyzje o odwotaniu badZ pozostawieniu dotychczasowego wychowawcy
podejmuje dyrekior Szkoly,

12) wychowawca kilasy w uzasadnionych przypadkach moze zrezygnowac z
wychowawstwa za zgodg dyrekiora Szkoly.

ORGANY SZKOLY

§6

1.0rganami Szkoly sg;

1) Dyrektor Szkoty ,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Szkoty —ezeli zostanie utworzona,

4) Rada Rodzicow,

5) Samorzad Uczniowski.

2.0rgany Szkoly dziatajg i podejmuig decyzje w granicach swych kompetencii,
okreslonych w ustawie o systemie oswiaty i przepisami wykonawczymi wydanymi na jej
podstawie.

3.Kazdy z organow Szkoly jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji
pozostatym organom.Za przekazywanie informacji odpowiedzialny jest dyrektor Szkoly.

4. Za rozwigzanie sytuacji kenfliktowych pomiedzy organami Szkoty odpowiedzialny jest
dyrektor, ktéry: _

1) zapoznaje sie z istotg konfliktu, ~

2) zasiega opinii innych organdw Szkoly,

3) przeprowadza mediacje miedzy stronami,

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.

$. W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor Szkoty, rozwiazanie konfliktu lezy
w gestii organu prowadzacego.

§7

1.Dyrektora Szkoly powoluje sie zgodnie z ustawg o systemre o$wiaty, zakres jego
obowigzkdw jest ustalony odrebnymi przepisami.

§8

1.Do obowiazkdw dyrektora Szkoty nalezy kierowanie catoksztaltem dziatainosci Szkoly, a
w szczegodlnosci:

1) opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych Szkoly,

2) dobdr pracownikdw: ich zatrudnianie i zwalnianie,

3) opracowanie zakresu obowigzkéw pracownikow,

4) opracowanie plandw finansowych Szkoly, ich konsuitacji z Rada Rodzicow lub
Z powodu jej braku - Radg Pedagogiczng,

5) petnienie nadzoru pedagogicznego,
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6) ocenianie kadry pedagogicznej,

7) organizowanie wspotdziatania pomiedzy organami Szkoty oraz wymiany informacji
pomiedzy nimi,

8) rozwigzywanie konfliktdw wewnatrz Szkoty,

9) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdw do ich harmonijnego
rozwoju,

10) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

11) dbatos¢ o stan techniczny budynku i terendw wokdt Szkoty,

12) przeprowadzanie egzaminow sprawdzajgcych i klasyfikacyjnych,

13) troska o rozwdj kuitury fizycznej, sportu i turystyki,

14) reprezentowanie Szkoty na zewngtrz.

2.Dyrektor Szkoly ma prawo do:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Szkoly zgodnie z kodeksem pracy, ustawg
o systemie oSwiaty | Kartg Nauczyciela,

2) wydawania polecen wszystkim pracownikom Szkoty,

3) przyznawania nagrod,

4) wystapienia z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen i nagréd,

5) premiowania i nagradzania pracownikow niepedagogicznych,

6) udzielania kar porzadkowych zgodnie z kodeksem pracy,

7) formutowania oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,

8) zmiany wychowawcy klasy ze wzgleddw organizacyjnych,

9) przyjmowania uczniéw zmieniajacych Szkote,

10) podpisywania wszystkich dokumentow wychodzacych ze Szkoty

3.Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatainosci Szkoty,
a w szczegdinosci za: v

1) wprowadzanie dziatar innowacyjnych,

2) opracowywanie dokumentow programowo - organizacyjnych Szkoty,

3) wspdiprace miedzy organami Szkoty,

4) rozwiazywanie konfliktow wewnatrz Szkoty,

5) wiasciwe dysponowanie finansami Szkoty,

4.Dyrektor Szkoty w ramach posiadanych $rodkdw finansowych tworzy stanowiska
wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze, za zgodg organu prowadzacego
Szkote.

5.Wicedyrektorzy wykonujg zadania zlecone przez dyrektora w zakresie:

1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczne,

2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej i opiekunczej,

3) kierowania | nadzorowania pracy administracyjno-gospodarczej,

4) analizowania i oceniania efektéw realizacji programéw nauczania,

5) udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych,

8) zapewniania warunkow wspdtpracy Szkoly z organizacjami dziatajacymi w Szkole,
Srodowisku i miescie,

7) ksztattowania odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy w Szkole,

- 8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z innych przepiséw szczegdinych.
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§9
1.W Szkole dziata Rada Pedagogiczna stanowiaca kolegiainy organ realizujacy
zadania wynikajgce z ustawy o systemie osSwiaty.
2.Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu Rady Pedagogiczne;.
3.Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,
2) zatwierdzanie wynikdw pracy Szkoty,
3) zatwierdzanie wynikow klasyfikowania i promowania ucznidw; podejmowanie
stosownych w tym wypadku uchwat,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skresiania z listy uczniow,
6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
4.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoinosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy plan lekgcji i zaje¢ pazaiekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora dotyczace przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
dodadkowo ptatnych oraz innych,
5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w Szkole.
5.Zebrania plename Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow kiasyfikowania
i promowania ucznidow po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb. Posiedzenia mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzacego Szkote albo co najmmej 1/3 czionkdw Rady
Pedagogiczne;.
6.Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
7.Rada Pedagogiczna moze powotaé state lub dorazne komisje do rozwigzywania
roznych problemow zycia Szkoly.
§10
1.W skiad Rady Szkoty wchodza w rownej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogoét nauczycieli,
2) rodzice wybrani przez ogdt rodzicow,
3) uczniowie wybrani przez ogdt ucznidw.
2.Rada Szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 osob. .
3.Czionkowie Rady Szkoty sg wybierani w glosowaniu rownym tajnym i bezposrednim.
4.Kadencja Rady Szkoly trwa trzy lata.1/3 czionkdw Rady Szkoty moze by¢ zmieniana
corocznie.
5.Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego.
Zebrania Rady Szkoty sg protokdtowane.
6.W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat, z gitosem doradczym, dyrektor
Szkoty.
7.Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor Szkoty na taczny
wniosek dwoch z posrod nastepujacych podmiotdw:
1) Rady Pedagogicznej,
2) Rady Rodzicow,
3) Samorzadu uczniowskiego.
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8.Rada Szkoty uczestniczy w rozwigazywaniu spraw wewnetrznych Szkoly, a takze:

1) uchwala statut Szkoty,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjainych
Szkoly i opiniuje plan finansowy szkoty,

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkotg z
wnioskami o zbadanie | dokonanie oceny dziatainosci Szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Szkole: wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,

4) opiniuje plan pracy Szkoly, projekty innowacji i eksprymentdow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla Szkoly,

5) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, Rady Pedagogicznej, oraganu prowadzgcego Szkote oraz do Wojewoddzkiej
Rady Oswiatowej, w szczegdinosci w sprawach organizacji zajec poza lekcyjnych i
przedmiotéw nadobowigzkowych.

s 11

1.W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

2.Zasady tworzenia Rady Rodzicow ustala ogét rodzicow ucznidow Szkoly.

3.Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktdry nie moze byé sprzeczny
ze statutem Szkoty.

4.Rada Rodzicow moze wystapié do pozostafych organéw Szkoty z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

5.Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
Z innych zrédet.

6. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresia regulamin zatwierdzony przez
Rade Rodzicow.

§12

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoly. =

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla reguiamin uchwalony

przez ogdt ucznidw w glosowaniu rownym tajnym i powszechnym. Organ Samorzadu
jest jedynym reprezentantem ogdtu ucznidw.

4.Regulamin Samorzadu nie moze by¢ Sprzeczny ze statutem Szkoty.

5.Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Szkoly , Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly , w szczegolnosci dotyczacych

podstawowych praw ucznidw , takich jak :

1) prawo do zapoznania sig z programem nauczania | z jego trescig , celem i stawianymi
wymaganiami, .

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce | zachowaniu ,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie whasciwych proporcji
migedzy wysitkiem szkolnym , a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkoinej,

5) prawo organizowania dziatainosci kufturainej . c$wiatowej , sportowe] oraz rozrywkowe;
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela peiniacego role opiekuna samorzadu.

§13

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do :

1) znajomosci zadan | zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w Szkole i danej kiasie,
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2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania , kiasyfikowania i promowania uczniow,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania , postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji, porad i pomocy szczegélnie ze strony wychowawcy ,
pedagoga szkolnego i dyrektora Szkoly w sprawach wychowania i dalszego ksztaicenia
swych dzieci,

5) wyraZzania | przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoly.

2.Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji , dyskusji na tematy
wychowawcze oraz pogadanki pedagoga. Spotkania takie organizuje sie raz na

kwartat.

3.Szkota zobowigzuje sie do powiadamiania rodzicéw na miesiac przed zakoriczeniem

zajec dydaktycznych w kazdym semestrze o grozacych uczniom ocenach
niedostatecznych.Powiadomienie ma forme pisemna lub ustng z dokonaniem wpisu
do dziennika potwierdzonym podpisem rodzicow.

4.Szkota organizuje comiesigczne spotkania z rodzicami uczniow w ramach ,dni otwartej
szkoly” .

ORGANIZACJA SZKOLY

s 14

Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych , przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

~

§15

1. Szczegdbtowg organizacje nauczania , wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do 15 maja
kazdego roku, na podstawie planéw nauczania oraz piany finansowego Szkoty. Arkusz
organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sie w szczegdinosci liczbe pracownikéw
Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogding liczbe godzin przedmiotow i zajeé
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, a w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote.

§16

Podstawowsg jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat zlozony z ucznidw , ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programdw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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§ 17

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych

I wychowawczych okreséla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§18

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Szkoty, moze podjaé uchwate, w ktorej
ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie diuzszy niz jedna godzina zegarowa).
zachowuijgc ogoiny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

§19
1. Kazy oddziat moze zostac podzielony na grupy na zajeciach wymagajgcych
specjainych warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych Szkoty.
2. Zasady podziatu na grupy okreslajg przepisy zawarte w zarzadzeniu w sprawie
ramowych planow nauczania.

§ 20
Dyrektor Szkoty w porozumiemiu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z crganem
prowadzacym Szkole ustala zasady prowadzenia niektorych zajed np.: zajecia
wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, elementdw informatyki, kota
zainteresowan, ktdre mogg by¢ prowadzone poza systemem kiasowo-lekcyjnem
w grupach oddziatowych lub migdzyoddziatowych, miedzykiasowych i miedzyszkoinych.

§ 21

1. Dla ucznidw, ktdrzy ukonczyli szkote podstawows i nie rokujg ukonczenia Szkoty
w normalnym trybie, mozna w Szkole organizowac klasy przysposabiajgce do
pracy zawodowe;.

2.Dyrektor Szkoty kieruje ucznia do klasy, o ktdrej mowa w ust. 1 na podstawie uchwaly
Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapcznaniu sie z sytuacjg i mozliwosciami ucznia,
uwzgledniajac wynik sprawdzianu csiagnie¢ edukacyinych ucznia, opinie lekarska,
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgode rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia.

§ 22
1.Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mogg korzysta€ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty wedtug
nastepujgcych zasad:
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1) ksiazki, czasopisma, materiaty audiowizualne wypozycza si¢ na podstawie zatozonych
kart czytelnika,

2) biblicteka dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna,

3.Pomieszczenia biblioteki szkolnej umoziiwiaja:

1)gromadzenie, przechowywanie, konserwacie i opracowywanie materiatow
bibliotecznych,

2) udostepnianie materiaidéw bibliotecznych przez wypozyczenie poza biblioteke 1 na
miejscu w czytelni,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem sprzetu audiowizualnego,

5) korzystanie z kserokopiarki dla potrzeb Szkoty.

4.Biblioteka szkolna czynna jest w godzinach pracy Szkoty (wedtug 30-godzinnego
wymiaru zajec) od poniedziatku do pigtku.

5.W bibiiotece szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele-bibliotekarze.
Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, zwigzanych z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji naukowej, technicznej
i ekonomicznej,

3) ksztatcenie kultury czytelniczej,

4) udzielanie nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

5) wskazanie odpowiedniej literetury uczniom majacym trudnosci w nauce,

8) stworzenie warunkéw do rozwijania aktywnosci twérczej mtodziezy,

7) odpowiedzialnos¢ za wiasciwy dobor ksiegezbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie
w nalezytym stanie.

§23 )

1.Dla ucznidw, ktdrzy musza diuzej przebywaé w Szkole organizuje sie $wietlice.

2.W Swietlicy uczniowie moga oczekiwac na zajecia, uczy¢ sie lub odrabiac lekcje.

3.W celu sprawnego funkcjonowania $wietlicy szkolnej dyrektor Szkoly moze powotac na
etat nauczyciela - opiekuna $wietlicy w miare posiadanych srodkow finansowych.

4. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza
w $wietlicy liczy w zasadzie co najmniej 25 ucznidw.

S 24
Dia realizacji celow statutowych Szkota posiada:
1)pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2)biblioteke,
3) gabinety lekarski i stomatoiogiczny,
4)pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
5)sale gimnastyczna oraz boiska sportowe i bieznie,
B)szatnie,
7)archiwum.
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NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25
1.W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.1,
okreslajg odrebne przepisy.

§ 26

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza, opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy,a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2.W procesie dydaktyczno-wychowawczym i opiekunczym nauczyciel zobowigzany jest:

1)doskonali¢ wiasne umiejetnosci dydaktyczne i podnosic poziom wiedzy merytoryczne;j,

2)aktualizowac tresci nauczania,

3)eksponowaé walory humanistyczne i demokratyczne tresci programow nauczania
poszczegbinych przedmiotow,

4)wprowadaé do nauczania i wychowania nowatorskie metody pracy.

5)informowaé co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie ptsemnego
sprawdzianu

8)dokonywaé systematycznej analizy wynikdw nauczania i przyczyn trudnosci w nauce,

7)wyrazac uczniom nalezyty szacunek,

8)ocenia¢ ucznidw obiektywnie i sprawiedliwie,

9)prowadzi¢ dokumentacje szkolna,

10)znaé ksiegozbior biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,

11)wspétdziatac z nauczycielem-bibliotekarzem w tworzeniu warsztatu informacyjnego

biblioteki. '

§ 27

1.Nauczyciele danego przedmiotu, blokdw przedmiotowych lub grupy przedmiotow
pokrewnych i wychowawcy klas mogag tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

2.Praca zespolu kieruje powotany przez dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczna lub zespot
przewodniczacy zespotu (Kierownik zespotu).

3.Do zadan zespoiu przedmiotowego nalezy:

1)wybér programéw nauczania, wspdidziatanie w ich realizacii,

2)opracowanie Kryteridw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagnie¢ uczniow,
stymulowanie rozwoju uczniow.

3)opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich programéw nauczania,

4)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonaienia zawodowego nauczycieli.

§ 28
1.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci: -
1)tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
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2)wspieranie dziatan zespotowych uczniéw,
3)rozwigzywanie problemow i konfliktow w zespole ucznidw,
4)uswiadamianie koniecznosci przestrzegania regulaminu.
2.W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, wychowawca:
1)otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2)oddziatuje na ucznidw wychowawczo jako organizator zycia pozalekcyjnego klasy
przez organizowanie wyjs¢ do kina, teatru, muzeum; uczestnictwo w rajdach,
wycieczkach i spotkaniach,
3)mobilizuje wychowankow do przynaleznosci w organizacjach mtodziezowych, kotach
zainteresowan, rozwijania wiasnego hobby,
4)sprawiediiwie traktuje ucznidw, unika faworyzowania,
S)wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego kilasie,uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow,
E)wspbtpracuje z pedagogiem szkolnym oraz pielegniarkg szkoing, dbajac o zdrowie
psychiczne i fizyczne uczniow,
7)wspdipracuije z instytucjami $wiadczgcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
ucznidw.
3.Wychowawca w ramach wspdldziatania z rodziacami w sparwach dydaktyczno-
wychowawczych zobowigzany jest do:
1)zapoznania rodzicdw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w danej klasie , jak rowniez z przepisami dotyczgcymi zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow,
2)zapoznania rodzicow z zasadami przeprowadzania egzaminéw sprawdzajgcych
i klasyfikacyjnych,
3)udzielania rodzicom /opiekunom/ rzeteinej informacji na temat dziecka, jego
Zzachowania i postepdw w nauce, a takze umozliwienia kentaktu z innimi nauczycielami
uczgcymi w kiasie, :
4)utrzymania statego kontakiu z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych dzieci,
S)wtaczenia rodzicdw w zycie kiasy i szkoly.
4.Spotkania wychowawcy i nauczycieli z rodzicami odbywajg sie raz na miesigc w ramach
.dni otwartej szkoty”.
5.Nauczyciel-wychowawca ma prawo odmoéwi¢ wykonania polecenia zwierzchnika jezeli
jest ono sprzeczne z interesem wychowanka.
6.Wychowawca petni swg funkcje w zasadzie przez caly cykl nauczania w danym typie
szkoly.
7.Wychowawca moze by¢ odwotany przez dyrektora Szkoty w szczegdinych sytuacjach:
1losowych (urlop, choroba),
2)na uzasadniong prosbe wiasng,
3)na uzasadniony wniosek 2/3 uczniow lub rodzicdw,
4)na wniosek osdb petnigcych nadzér pedagogiczny.



-12-

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 29
1.Kandydaci do Szkoty muszg legitymowac sie $wiadectwem ukoriczenia szkoly
podstawowe].
2.Do Szkoly przyjmowani sg kandydaci od 13 - 16 go roku zycia.
3.Kandydaci do szkoty skladajg podania na zasadach okresionych corocznie przez
Kuratora Oswiaty.
4.0 przyjeciu do Szkoly decyduje $wiadectwo ukoriczenia szkoly podstawowei.

§ 30
1.Uczert ma prawo do:

1)wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2)opieki wychowawczej | warunkdw pobytu w Szkole,zapewniajacych bezpieczeristwo
I ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej | psychicznej,

3)ochrony i poszanowania godnos$ci wlasnej i dyskrecji w sprawach osobistych
i rodzinnych,

4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowaweczym,

S)swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia Szkoly,a takze
Swiatopogiadowych i religijnych,

8)rozwijania wiasnych zainteresowarni, zdoinosci i talentow, -

7)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustatarita sposobdw kontroli,

8)znajomosci, przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, terminu sprawdzianu

pisemnego; sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w danym dniu,

8)znajomosci na biezgco ocen z poszczegdinych przedmiotdw,

10)w przypadku otrzymania na péirocze lub koniec roku oceny niezgodnsj, jego zdaniem,
z osiggnigciami, odwotania sig za pos$rednictwem wychowawcy do dyrektora, ktdry
moze spowodowac ponowne sprawdzenie wiadomosct ucznia,

11)pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

12)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktyczrych, ksiegozbioru

biblioteki,

13)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicZnego,

14)udziatu w zyciu Szkoty poprzez dziataino$¢ samorzadows,

15)zgtaszania wkadzom szkolnym, nauczycielom, przedstawicielom samorzadu
uczniowskiego uwag, wnioskow i postulatéw dotyczacych praw ucznidw.

2.Do obowiazkéw ucznia nalezy:
1)rzeteina praca nad zdobywaniem i pcszerzaniem wiedzy,
2)systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych,
3)przestrzeganie zasad kultury wspdizycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,
4)dbato$¢ o honor i dobre imig Szkoty, godne jej reprezentowania,
S5)dbatosc o wspdine dobro, tad i porzadek w Szkole,
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6)pomaganie kolegom w nauce, stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci,
7)odpowiedziaincé< za wlasne zycie, zdrowie, higiene i rozwdj,
8)przestrzeganie regulaminu Szkoty,

S)przestrzeganie reguiaminu biblioteki,

10)wywigzywanie sig z polecer wtadz Szkoty i nauczycieli.

3.Uczniowie moga by¢ nagradzani za:

1)wzorowg i przyktadng postawe uczniowska,

2)osigganie wyrozniajacych wynikéw w olimpiadach, konkursach,igrzyskach sportowych
lub innych osiggnieciach przynoszacych zaszczyt Szkole,

3)catoksztatt osiggnie¢ w nauce i pracy spotecznej,

4)pomoc Kkolezeriska i inne wzorowe postawy.

4.Nagrodg moze by¢:
1)pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela,
2)pochwata dyrektora Szkoty,
3)list pochwainy,
4)nagroda rzeczowa,
5)dyplom uznania.
§ 31
Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki i inne formy nagréd dla wyrdzniajacych
sie uczniow i okreslic warunki ich uzyskania.
§ 32
1.Uczert moze by¢ ukarany za niewywiazywanie sie z obowigzkdw szkolnych.
2.Kara wobec ucznia moze miec postac:
1)upomnienia lub nagany wychowawcy kiasy, “
2)upomnienia lub nagany dyrektora Szkoly,
3)upomnienia lub nagany dyrektora Szkoty wobec spdeczncsc:i szkoinej,
4)ustnego lub pisemnego powiadomienia rodzicow,
S)warunkowego pozostawienia w szkole,
B)skreslenia z listy ucznidw jedynie z réwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innego
gimnazjum.
3.Uczen moze byc skresiony z listy ucznidw z réwnoczesnym przeniesieniem do innego
gimnazjum jezeli:
1)swoim zachowaniem uwtacza sobie i kolegom, a dziatania wychowawcze nie
przynoszg efektow, “~
2)oddziatuje demoralizujaco na pozostatych ucznidw,
3)razgco tamie regulamin Szkoty.
4.Decyzje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz skreslenia z listy uczniéw podejmuje Rada
Pedagogiczna.
5.Dyrektor Szkoty moze wstrzymac wykoname kary wobec ucznia jezeli otrzyma on
poreczenie nauczyciela, ucznidw lub Rady Rodzicow.
6.W stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja i hierarchia.
7.Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnosé i godneéé ucznia.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 34
Szkota moze mie¢ wiasne godio, sztandar oraz ceremoniat.

§35
1.Szkota prowadzi i przechowuije dokumentacjg zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.



