UCHWALA XLIII/771/2013
RADY MIASTA KIELCE

z dnia 11 kwietnia 2013 r.

w sprawie zaloZzenia publicznej szkoly ponadgimnazjalnej.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1 oraz art. 58 ust. 11 6 w zwiazku z art. 5 ¢ pkt. 1 ustawy
0 systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pézn. zm." ) oraz art. 12 ust. | pkt. 2 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.?) ) Rada Miasta Kielce uchwala co nastepuje:

§1.

Zakliada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2013 roku publiczna szkote ponadgimnazjalng - Technikum

nr 10, zwang dalej "Szkolg".

§2.

Szkota ma siedzibe w Kielcach przy ulicy Jagiellonskiej 28.

§3.

Szkota jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa rozliczajaca si¢

z budzetem Miasta Kielce na zasadach ustalonych dla tych jednostek.

§4.

Szkole nadaje sig statut w brzmieniu okreslonym zatacznikiem do niniejszej uchwaly.

§5.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

Dz.U 22004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz.
1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz.
1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr
180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235,
poz. 1618 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206 i Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz.
1705, 22010 r. Nr 44, poz. 250 , Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991 , 22011 r. Nr 106, poz.
622 ,Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 1 979 oraz
z 2013 r. poz. 87

Dz U. z2010r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr
257, poz. 1726, z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz. 1429 i Nr

291, poz. 1707 oraz z 2012 r. poz. 1456, 15301 1548
=
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§6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Kielce

a—

asz Bogucki
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr
XLI/771/2013
Rady Miasta Kielce

z dnia 11 kwietnia 2013 r.

STATUT

TECHNIKUM nr 10
W KIELCACH

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota nosi nazwg Technikum nr 10.

2. Siedziba szkoly znajduje si¢ w Kielcach przy ulicy Jagiellofiskiej 28.

§2.

1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Miasto Kielce.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o sprawowaniu nadzoru pedagogicznego.

3. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady szkoty lub wspolny wniosek
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

§ 3.

1. Szkota jest publiczna placowka przeznaczong dla mlodziezy po gimnazjum.

2. Czas trwania cyklu ksztalcenia uczniow w szkole wynosi 4 lata.

3. Szkofa prowadzi pracownie zawodowe, w ktorych odbywaja sie zajecia zgodne
z ramowym planem nauczania.

4. Szkota ksztatci w zawodzie technik ustug fryzjerskich.
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Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

|. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczegdlnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty.

2) Stwarza absolwentom mozliwos¢ dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wyuczonego zawodu.

3) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoly | wieku ucznidw.

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly.
5) Ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za ochrong przyrody i srodowiska.

6) Uwzglednia wartosci humanitarne w wychowaniu.

§5.

1. Szkota posiada programy: wychowawczy i profilaktyczny, ktére maja na celu:

1) ksztaltowanie postaw patriotycznych w oparciu o historig regionu i ojczyzny,

2) ksztaltowanie wlasciwych norm etycznych imoralnych w tolerancji iszacunku dla
innych,

3) przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenistwie,

4) wychowanie na wzorach zdrowego trybu zycia,

5) przygotowanie do swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

6) zapobieganie patologiom spotecznym.

2. Udziela uczniom pomocy psychologicznej poprzez staly kontakt z poradnia
psychologiczno pedagogiczna.

3. Organizuje opieke nad uczniami, ktérzy posiadaja orzeczenie wydane przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczng o potrzebach indywidualnego uczegszcezania do szkoly.

4. Udziela uczniom pomocy materialne] w formie stypendiéw lub zapomdg w miarg
posiadanych srodkow.

5. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez:
1) tworzenie kot zainteresowan
2) propagowanie uczestnictwa w zawodach, konkursach i olimpiadach,
3) zajecia dodatkowe.

6. Szkota posiada szkolny zestaw programow i podrgcznikow.
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§ 6.

1. Opicke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel zgodnie z planem lekcyjnym
i planem zaje¢ pozalekeyjnych.

2. W czasie wycieczek organizowanych przez szkole opieke nad uczniami zapewnia
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

3. Podczas przerw migdzy lekcjami dyzury na poszczegdlnych pigtrach pelnione sa
zgodnie z opracowanym na dany rok szkolny harmonogramem.

4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania iopieki objeto
budynek i teren szkolny monitoringiem.

§7.

1. Szczegdlng opieke nad kazda klasa sprawuje nauczyciel - wychowawca.

2. W celu zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej dazy sig, aby wychowawca
prowadzil klase przez caly tok nauczania.

3. Doboru i zmiany nauczyciela - wychowawcy dokonuje dyrektor szkoly, zasi¢gajac
w szczegoOlnych przypadkach opinii Rady Rodzicow.

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY

§8.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

2. Prawa, obowiazki i zasady dzialania wymienionych organéw okresla niniejszy Statut
oraz regulaminy wyzej wymienionych organdw.

§9.

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Technikum nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

2. W zakresie, w ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlnosci:
1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Technikum;

2) decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Technikum;

3) decyduje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Technikum;

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkéw;

/_____ —
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5) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigazkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;
6) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

7) jest przedstawicielem Technikum na zewnatrz.
§ 10.

I. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Technikum.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub czgsci jej obrad z glosem doradczym
uczestniczy¢ mogg:
1) przedstawiciele Rady Rodzicow;
2) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,
3) przedstawiciele Kuratorium Oswiaty,
4) przedstawicicle samorzadu terytorialnego,
5) zaproszeni przez dyrektora przedstawiciele nauki, kultury, organow porzadkowych lub
stuzby zdrowia.
3. Obrady Rady Pedagogicznej zwoluje i przewodniczy im dyrektor szkoly.
4. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej polowy jej czionkow.

5. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoty.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoly,
2) zatwierdzenie wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,
5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
6) przygotowywanie i uchwalanie statutu Technikum 1 jego zmian.
7. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,
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8. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, jezeli jest ona
niezgodna z przepisami prawa. O zawieszeniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla
uchwatg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci , jej obrady sg protokotowane
w ksiedze protokotéw. Nauczyciele sa zobowiagzani do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moglyby naruszyé dobro osobiste ucznidéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§11.

1. Samorzad Uczniowski tworza uczniowic Zespotu Szkét Zawodowych nr 3 w Kielcach,
a wérod nich — przedstawiciele Technikum nr 10.

2. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla jego regulamin uchwalony przez ogot
uczniow.

3. Regulamin samorzadu oraz szkoty nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty oraz
przepisami prawa.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski i opinie
dotyczace spraw szkoty.

5. Dyrektor szkoty wspolnie z Samorzadem Uczniowskim organizujg raz w semestrze
spotkania w celu wymiany opinii, uwag i spostrzezen dotyczacych zycia szkoty. Samorzad
Uczniowski moze wystepowac o zwolanie dodatkowego spotkania.

§12.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Wybory do Rady Rodzicéw powinny by¢ przeprowadzone na poczatku kazdego roku
szkolnego.

3. Wybrana Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

4. W skfad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych,
wybranych na zebraniu rodzicoéw uczniéw danej klasy.

5. Do kompetencji Rady Rodzicoéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego szkolg oraz
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami iopiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczego szkoty oraz
programu profilaktyki.

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

< -
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5) gromadzenie funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet i decyduje o ich przeznaczeniu.

6) Rada Rodzicow dziala na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu zgodnie
7 niniejszym Statutem.

§13.

1. W szkole mogg dziala¢ organizacje i stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest
dziatalnosé wychowawcza wérdd mtodziezy.

2. Decyzje o dopuszczeniu do dzialalnosci na terenie szkoly danej organizacji lub
stowarzyszenia podejmuje Rada Pedagogiczna po zasiegni¢ciu opinii pozostatych organow
szkoty.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA TECHNIKUM

§ 14.

1. Rok szkolny dzieli si¢g na dwa semestry zgodnie z obowiazujacym kalendarzem danego
roku szkolnego.

2. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia.

§ 15.

I. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadzacy szkofg.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikow,
0golna liczbe godzin przedmiotow izajg¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin zajg¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczyciell.

3. Organizacje statych, obowiazkowych inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawcezych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoéw i samorzadu
uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dvdaktyczno-wychowawczych w wymiarze 10 dni w szkole.

§ 16.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat.

< —
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2. Oddzial zlozony jest z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie nauki dancgo roku ucza
sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§17.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowniach przedmiotowych, klasopracowniach i salach
lekcyjnych.

2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

3. Na zajeciach teoretycznych wymagajacych specjalnych warunkow nauki oddzial moze
by¢ podzielony na grupy, przy uwzglednieniu obowiazujgcego wtym zakresie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu, Uchwaty Rady Miasta Kielce oraz
mozliwoscl lokalnych i finansowych szkoty.

4. Zajecia praktyczne sg realizowane w grupach.

5. Kola izespoly zainteresowan organizowane sg w kazdym roku szkolnym na wniosek
uczniow.

§18.
1. Zajgcia wramach ksztalcenia zawodowego realizuje si¢ w oparciu o podstawy

programowe ustalone dla danego zawodu.

2. Zajecia z przedmiotow zawodowych odbywaja si¢ w formie lekcji teoretycznych oraz
w pracowniach specjalistycznych.

3. Celem zaje¢ w pracowniach specjalistycznych jest nabycie przez uczniéw umiejetnosdci
wykorzystania wiedzy tcoretycznej w praktyce.

4. Nauczyciel prowadzacy zajgcia w pracowni specjalistycznej kieruje pracg uczniow oraz
odpowiada za strong merytoryczna zaje¢ iprzestrzeganie przez uczniow przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Szczegdtowa organizacje pracowni specjalistycznych okresla ich regulamin.
6. Ksztalcenie praktyczne odbywa si¢ w pracowniach specjalistycznych.

7.Celem ksztalcenia praktycznego jest opanowanie przez uczniow umiejetnosci
niezbgdnych do podjecia przez nich pracy w danym zawodzie.

8. Realizacja programu zaje¢ praktycznych prowadzona jest w formie instruktazu,
pokazdéw, cwiczen.

9. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia
zdobytej wiedzy i umiej¢tnosei zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

10. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez ucznidow podczas praktyk
zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania .

§ 19.

1. W szkole organizowane sa zajecia z religii lub etyki:

< -
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1) uczniom niepelnoletnim na zyczenie rodzicédw lub prawnych opiekundw lub na zyczenie
ucznidéw pelnoletnich szkola organizuje nauke religii lub etyki;

2) zZyczenie jest wyrazane w najprostszej formie o$wiadczenia, Kktére nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

3) o$wiadczenie sktada si¢ wraz z podaniem o przyjecie do szkoly.
2. Nauka przedmiotu wychowanie do Zycia w rodzinie:

1) uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia
w zajeciach;

2) uczen petnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje ze swojego udzialu w zajeciach;

3)na realizacj¢ zaj¢¢ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, dla ucznidow poszczegélnych klas, po 14 godzin, wtym po 5 godzin
z podzialem na grupy dziewczat i chlopcow

§ 20.

1. Nauka w kazdej klasie konczy si¢ klasyfikacjg zgodnie z wewnagtrzszkolnym systemem
sprawdzania i oceniania osiggnieé uczniow.

2. Koncowym etapem ksztalcenia w Technikum jest egzamin maturalny oraz egzaminy
potwierdzajace kwalifikacje zawodowe. Egzaminy przeprowadzane sa w okreslonych
terminach przez Centralna Komisj¢ Egzaminacyjna.

§21.

Szkota przyjmuje studentdbw Wyzszych Szkol ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia miedzy dyrektorem szkoly a szkola

WYZSZa.

§ 22.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy
o regionie.

2. Biblioteka wspélpracuje z innymi bibliotekami.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
4. Biblioteka szkolna umozliwia:

1) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczenie ksigzek poza biblioteke,

2) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidéw w grupach,

3) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw ipoglebianie nawyku czytania

i uczenia sie,
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4) rozwijanie wrazliwosci kulturowo-spoteczne;j.
5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiordw,
2) prowadzenie pracowni multimedialne;j.
6. Tygodniowy plan pracy biblioteki jest ustalony w kazdym roku szkolnym.

7. Szczegodlowe informacje dotyczace organizacji biblioteki szkolnej i zadan nauczyciela
bibliotekarza zawarte sa w regulaminie biblioteki .

§ 23.
W szkole znajduje si¢ gabinet pielegniarki, z ktorego maja prawo korzysta¢ uczniowie.
§ 24.

W szkole znajduja si¢ pracownie specjalistyczne, w ktorych odbywa sie Ksztalcenie

praktyczne.

Rozdzial 5.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25.

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy ekonomiczni, techniczni,
administracyjni i pracownicy obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, ich prawa iobowiazki reguluje ustawa Karta
Nauczyciela i Kodeks pracy , a innych pracownikéw, o ktérych mowa w ustgpie 1, Kodeks
Pracy.

§ 26.

I. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg iopiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakod¢ iwyniki tej pracy i bezpieczefistwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel nie moze opusci¢ miejsca pracy (wyjs¢ w trakcie zajec). Jest to mozliwe
tylko kiedy dyrektor wyrazi na to zgode aopieke nad klase przejmie w tym czasie inny
nauczyciel szkoty.

3. Zakres zadan nauczyciela obejmuje:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow - nauczyciel nie moze
wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej opieki;
w szczegblnym przypadku zobowiazany jest zapewni¢ opick¢ nad uczniem przez
pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty lub wicedyrektora szkoly,

2) odpowiedzialnos¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbatosé¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

ﬁ,__
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4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) bezstronno$é i obicktywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
8) realizacj¢ zadan wynikajacych z potrzeb szkoty.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach ( choroba nauczyciela ) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniéw ( rowniez catych klas ) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad ta grupa.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoly, pedagog szkolny, wychowawca
klasy lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u
innego nauczyciela lub pracy wbibliotece ) jest dopuszczalne po uzgodnieniu
z nauczycielem.

§27.

I. Nauczyciele danego przedmiotu i nauczycicle przedmiotow pokrewnych tworza
komisje przedmiotowe:

1) Komisja przedmiotdw ogdlnoksztalcacych,
2) Komisja przedmiotow zawodowych,
2. Cele i zadania komisji przedmiotowych obejmuja:

1) zorganizowanie wspdélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspolne opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoélne  opiniowanie  przygotowanych  wszkole autorskich  innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

3.Praca zespotlu przedmiotowego Kieruje powotany przez dyrektora szkoly
przewodniczacy zespolu.

§28.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

aw szczegolnoscei :

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw

oraz pomiedzy uczniami , a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
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2. Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktorych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a)rézne formy zycia zespolowego, rozwijajacego jednostki i integrujace zespol
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3. Wspoldziala z nauczycielami uczacymi w klasie, uwzglgdniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami
i niepowodzeniami).

4. Utrzymuje kontakt zrodzicami uczniow (organizuje przynajmniej dwa zebrania
w kazdym semestrze w terminie okreslonym w rocznym planie wychowawczym) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci i utrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) zapoznania rodzicow z wynikami nauczania, aktualnymi regulaminami i zarzadzeniami.
Na miesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
organizuje spotkanie zrodzicami, w trakcie ktérego powiadamia ich o wynikach
nauczania,

4ya wszczegolnosel o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych. Fakt
powiadomienia rodzice potwierdzaja podpisem w dzienniku lekcyjnym .

5) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly.

5. Wspodlpracuje z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz punktami opieki
medycznej dzialajacej na terenie szkoly, swiadczacymi kwalifikowana pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych
uzdolnien uczniéw. Organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreslaja
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej .

6. Wychowawca ma prawo Korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej whasciwych
placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 29.

I. W celu zapewnienia wszechstronnej opieki psychologiczno-pedagogicznej w szkole
zatrudniony jest pedagog.

2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, a w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb  rozwojowych,  edukacyjnych  oraz  mozliwosci  psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow.

2) minimalizowanie = skutkéw  zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczeg6lnych uczniow.

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

—
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Rozdzial 6.
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 30.

1. Uczen Technikum, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka, ma prawo do:

1) wlasnego zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej iwarunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochronge przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
i poszanowaniem jego godnosci,

3) zapoznania si¢ zregulaminem klasyfikowania, wystawiania ocen z zachowania,
egzamindw z przygotowania zawodowego lub nauki zawodu, egzaminu maturalnego,
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i innych,

4) sprawiedliwej i obiektywnej i jawnej oceny wystawionej kazdorazowo przy sprawdzaniu
jego wiedzy i1 umiejetnosci (minimalna ilos¢ ocen w semestrze powinna by¢ rowna ilosci
godzin przedmiotu w tygodniu + 1),

5) do powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o zakresie planowanych pisemnych
sprawdzianow wiadomosci tzw. klasowek — z zachowaniem zasady, ze w tygodniu nie
wigcej niz trzy. Prace te powinny by¢ sprawdzone izwrdcone w ciggu dwodch tygodni.
Jedynie tzw. kartkdéwki trwajace 10-15 min. mozna traktowaé jako forme¢ odpytywania
catej klasy zzakresu najwyzej trzech ostatnich lekcji itylko one moga byc
przeprowadzone bez obowigzku wczesniejszego powiadamiania.

6) do korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materialu nauczania z przyczyn obiektywnych. Potrzeby w tym zakresie
zgtasza przed lekcja osobiscie lub przez samorzad klasowy. Nauczyciel jest zobowigzany
do ponownego wyjasnienia problemu,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

8) swobody wyrazania opinii, mysli i przekonan, w szczegdlnoscei dotyczacych zycia szkoly,
a takze §wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) korzystania z pomocy stypendialnej, badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami —
w miar¢ posiadanych przez szkotg srodkdw,

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig¢
w organizacjach dziafajacych w szkole,

13) wyjazdu na wycieczke klasowa w czasie przewidzianym na lekcje

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowiefi zawartych w Statucie Technikum,
a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych iw zyciu szkoty.
Niedopelnienie  obowigzku szkolnego podlega egzekucji wtrybie przepisow
o postepowaniu  egzekucyjnym w administracji. Poprzez niespetnienie obowiazku
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szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosé¢ w okresie jednego miesiaca
na co najmniej 50% zajec,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty:

a) jezeli uczen uzywa wulgarnego stownictwa, wéwczas nauczyciel, ktdry jest swiadkiem
wydarzenia, udziela uczniowi upomnienia i powiadamia o tym wychowawce,

b)w przypadku powtarzania si¢ sytuacji, wychowawca klasy udziela uczniowi
upomnienia wobec klasy i powiadamia pedagoga szkolnego,

3) odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie, zycie i higieng oraz rozwdj; w przypadku palenia
przez ucznia tytoniu oraz e-papierosow na terenie szkoly nauczyciel bedacy $wiadkiem
wydarzenia informuje o nim wychowawce klasy, ktory udziela uczniowi upomnienia
wobec klasy i powiadamia pedagoga szkolnego,

4) dbalosci o wspoine dobro, tad i porzadek w szkole,
5) troski o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad oraz naprawe wyrzadzonych szkod,

6) realizacji biezacych zarzadzen dyrekcji szkoty, wychowawcéw oraz uchwal Rady
Pedagogicznej,

7) przekazywania rodzicom informacji podanych przez wychowawce lub dyrektora
a dotyczacych zycia klasy i szkoty,

8) nicuzywania na zajeciach lekcyjnych telefonow komérkowych, dyktafondéw, kamer,

9) aparatow cyfrowych oraz innych urzadzen elektronicznych - w przypadku zlamania
zakazu podlega nastgpujacej karze: urzadzenie, ktorym si¢ postugiwal na lekcji, zostaje
umieszczone w kopercie i zdeponowane w sekretariacie do czasu zgloszenia sie rodzica
(opiekuna prawnego). Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za przyniesiony
sprzet elektroniczny.

§ 31.

1. Nagrody dla uczniéw sa przyznawane przez Rade Pedagogiczng, Dyrektora Szkoly,
Rade Rodzicéw, na wniosek:

1) wychowawcy klasowego,

2) nauczyciela przedmiotu,

3) opiekunow organizacji miodziezowych i kol zainteresowan,
4) Samorzadu Uczniowskiego.

2. Postepowanie ucznia w szkole 1poza szkola podlega ocenie spofecznosci szkolnej,
ktéra ma prawo nagrodzi¢ ucznia za:

1) rzetelng naukg i pracg spoleczna,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiagnigcia,
4) dzielno$é i odwagg.
3. Ustala si¢ nastgpujace nagrody indywidualne:

1) wyrdznienie ustne w obecnosci wszystkich uczniow,
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2) dyplom uznania,

3) nagroda ksiazkowa,

4) list pochwalny do rodzicéw,

5) wyrdznienie imienne w gablocie szkolnej

6) nagroda rzeczowa za najlepsze wyniki w nauce ufundowana przez Radg Rodzicow.

4. Nagrody moga by¢ réwniez przyznawane zespolom klasowym za osiagane wyniki
dydaktyczne oraz wyrdzniajaca postawe i rzetelne wykonywanie obowigzkéw uczniowskich
W postaci:

1) wyrdznienia klasy w czasie uroczystosci z udzialem wszystkich ucznidéw i nauczycieli,
2) zakupu biletow na spektakl teatrainy, seans filmowy lub koncert symfoniczny i inne,

3) dofinansowania wycieczki klasowej w wysokosci ustalonej przez Rad¢ Rodzicow z jej
funduszy.

§ 32.

1. Spolecznosé szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie norm zawartych w Statucie
Szkoty w formie:

1) upomnienia ustnego wychowawcy klasy,
2) upomnienia ustnego dyrektora szkoty,
3) pisemnej nagany wychowawcy klasy,

4) pisemne] nagany dyrektora szkoly odnotowanej w aktach osobowych ucznia wraz
z obniZzeniem oceny z zachowania,

5) zawieszenia ucznia w jego prawach w przypadku razacego naruszenia norm spolecznych,
6) przeniesienia do rownolegle] klasy w szkole,

7) przeniesienia do innej szkoty,

8) skreslenia z listy uczniéw szkoty.

2. Dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie kary wobec ucznia, jezeli otrzyma on
poreczenie nauczyciela, wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

3. W stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja.
4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ ucznia.

5. Fakt ukarania ucznia przez nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora szkoly odnotowuje
si¢ kazdorazowo w dzienniku lekcyjnym.

6. Kara moze by¢ nafozona tylko po wystuchaniu zainteresowanego ucznia przy udziale
wychowawcy klasy.

7. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz poél roku), jesli
uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow, wychowawcey
lub Rady Pedagogiczne;j.

8. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony

organdw szkoly.
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9. Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przysluguje odwotanie w ciggu
7 dni od daty poinformowania o nalozonej karze do:

1) Dyrektora szkoty od kary nalozonej przez wychowawcg klasy,
2) Rady Pedagogicznej od kary natozonej przez Dyrektora szkoly,

10. Skreslenie z listy uczniéw szkoly nastepuje na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej i po
uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie ucznia z listy jest stosowane tylko
w wyjatkowych przypadkach po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci  oddziatywania
wychowawczego, w tym pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

1'1. Skreslenie z listy moze nastapi¢ w przypadku:

1) braku zgody Rady Pedagogicznej na dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego, jesli
uczen nie byt klasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych,

2) niezgloszenia sie w wyznaczonym terminie na zaliczenie przedmiotu mimo uzyskania
g ¢ Y y P Y
zgody na egzamin klasyfikacyjny,

3) kradziezy lub niszczenia mienia szkoty lub osdb,

4) dystrybucjt lub udzielania pomocy w dystrybucji narkotykéw iinnych S$rodkdéw
odurzajacych na terenie szkoly,

5) przebywania na terenie szkoly po spozyciu alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw
odurzajacych,

6) agresywnego zachowania wobec kolegdw — szczegdlnie klas pierwszych,

7) nienaprawienia wyrzadzonej szkody materialnej,

8) niespetnienia obowiazku szkolnego,

9) innych razacych przypadkéw naruszania Statutu Szkoly oraz norm spotecznych.
12. Podstawowe czynnosci przy podejmowaniu decyzji o skresleniu ucznia:

1) sporzadzenie notatki stuzbowej o incydencie, ewentualnie zalaczenie protokotu zeznan
$wiadkow iinnych koniecznych dowodow. Sprawdzenie, czy dane wykroczenie lub
przestepstwo zostalo uwzglednione w Statucie Szkoly jako przypadek, ktory upowaznia
do podjecia decyzji o skresleniu,

2) zebranie wszystkich dowodéw w sprawie, w tym opinii i wyjasnienn stron (szczegolnie
ucznia i jego rodzicow),

3) poinformowanie ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikow obrony (np.
wychowawcy lub pedagoga szkolnego), ktérzy maja obowiazek przedstawic rzetelnie nie

tylko bledy w postgpowaniu ucznia, ale takze jego cechy pozytywne iokolicznosci
tagodzace,

4) przeprowadzenie dyskusji na zebraniu Rady Pedagogicznej, czy wykorzystane zostaly
wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoly na ucznia, czy naktadano
wezesniej na ucznia mniejsze kary 1czy przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze
oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zawarcie wnioskdw
i uzgodnien w protokole Rady Pedagogicznej,

5) podjecie uchwaly dotyczacej skreslenia — zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej,
6) przedstawienie tresci uchwaty Rady Pedagogicznej Samorzadowi Uczniowskiemu,

7) stormutowanie pisemnej opinii Samorzadu Uczniowskiego w tej sprawie,
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8) poinformowanie ucznia lub jego rodzicéw (jezeli uczen nie jest pelnoletni) o prawie do
wgladu w dokumentacje sprawy i ustosunkowanie si¢ do dowodow,

9) dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom i poinformowanie ich o prawie do
odwolania.

13. Uczen lub rodzic moze wciagu 14 dni wnie$¢ odwolanie od decyzji dyrektora do
Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoly.

Rozdzial 7.
ZASADY REKRUTACJI

§ 33.

I. Warunki przyjecia do Technikum na podbudowie gimnazjum okresla aktualne
zarzadzenie Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty w sprawie zasad, trybu oraz termindw
rekrutacji  iskfadania  dokumentow do  publicznych  gimnazjéw  oraz  szkol
ponadgimnazjalnych w wojewodztwie swigtokrzyskim na biezacy rok szkolny na podstawie §
23 pkt 2, 3, 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004
roku w sprawie warunkow itrybu przyjmowania ucznidw do szkot publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkol do innych, zgodnie z Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232
oraz warunkow naboru do publicznych gimnazjow iszkol ponadgimnazjalnych
w wojewddztwie §wigtokrzyskim w biezacym roku szkolnym.

2. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor powoluje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego iokre$la zadania
cztonkow komisji.

3. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy w szczegolnoscei:

1) podanie  do  wiadomosci  kandydatom  informacji o warunkach  rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteriow przyjec ustalonych w regulaminie naboru,

2) ustalenie na podstawie wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatow przyjetych do szkoty,

3) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
§ 34.

I. Dyrektor szkoty ponadto:

1) w przypadku przeprowadzania dodatkowej rekrutacji dla absolwentow gimnazjow, ktérzy
przystapili do egzaminu gimnazjalnego w pdzniejszym terminie, oglasza termin
dodatkowe] rekrutacji po dniu 20 sierpnia kazdego roku,

2) przekazuje Kuratorowi Os$wiaty i organowi prowadzacemu szkole informacje dotyczace
rekrutacji do klasy pierwszej, aw przypadku niedokonania petnego naboru do szkoty —
wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, atakze przediuza termin skiadania podan
o przyjecie do szkoty, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje szkofa,

3) wyznacza iorganizuje egzaminy klasyfikacyjne, w przypadku przyjmowania do szkoty
ucznia przechodzacego ze szkoly niepublicznej nie posiadajace] uprawnien szkoly
publicznej.
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2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa wyzej, przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od
klasy, do ktérej uczen przechodzi, zwyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z wychowania
fizycznego.

3. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdrej uczen
przechodzi, s3 uzupeitniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

4. W przypadku przyjmowania do szkoty ucznia przechodzacego zinnej szkoly moze
zezwoli¢ na uzupelnienie brakéw programowych w terminie ustalonym z nauczycielami
uczacymi.

5. Zapewnia stale iaktualne informacje dotyczace termindéw skladania dokumentéw,
warunkoéw  przyje¢ i wynikow rekrutacji, wtym informuje kandydatow do szkoty
ponadgimnazjalnej o terminie ogloszenia listy kandydatéw przyjetych do szkoly oraz
o obowiazku potwierdzenia woli podjecia nauki w danej szkole.

Rozdzial 8.
WEWNATRZSZKOLNE ZASAD)’ SPRAWDZANIA I OCENIANIA
OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 35.

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach irealizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajacych podstawe
programowa.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie.

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce izachowaniu oraz specjalnych
uzdolnien ucznia.

4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno -
wychowawczej. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow i rodzicdw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnige¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srodrocznej irocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
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§ 36.

1. Skala ocen i zakresy oceniania.
1) w ocenianiu biezacym obowigzuje skala ocen:
a) 1 - niedostateczny
b) 2 - dopuszczajacy
¢) 3 - dostateczny
d) 4 - dobry
e) 5 - bardzo dobry
f) 6 - celujacy
2) Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,plus™ i ,,minus” przy ocenach.

3) Poszczegoine zespoly przedmiotowe okreslaja wynikajgce ze specyfiki przedmiotu i jego
wymiaru godzin formy i zadania obowiazujace kazdego ucznia w danym semestrze.

4) W sklad ustalonego pensum zadan wchodzi¢ powinny oceny czastkowe z réznych form
aktywnosci ucznia.

5) Ustalone dla kazdego przedmiotu pensum musi by¢ respektowane przez wszystkich
nauczycieli danego przedmiotu w szkole, co nie wyklucza mozliwosci wprowadzania
dodatkowych sktadnikéw oceniania przez poszczegolnych nauczycieli.

6) W okresie pierwszych dwoch tygodni pobytu wszkole uczniéw klas pierwszych
w ramach oswajania z obowiazujacym modelem oceniania, poddajemy ich sprawdzaniu
osiaggniec, odnotowujac w dzienniku tylko oceny pozytywne.

7) Kazdej formie oceniania przedmiotowego, stanowiacej skfadnik obowigzujacego pensum
wymagaf, powinna odpowiadad przynajmniej jedna ocena czastkowa w dzienniku, a w
przypadku niepoddania sig¢ przez ucznia danej formie sprawdzania osiagnig¢ puste miejsce
w odnosnej rubryce.

8) W przypadku nieuczestniczenia w ktorej$ z obowiazujacych form oceniania, bez wzgledu
na jego przyczyny, uczen ma obowiazek poddania si¢ tej formie sprawdzenia osiagnigc
w trybie okreslonym przez nauczyciela, jednak wylacznie w czasie zajg¢ szkolnych
z danego przedmiotu nauczania.

9) Jezeli uczen opuscit ponad 50% zaje¢ z danego przedmiotu, moze to stanowi¢ podstawg
do nieklasyfikowania go ztego przedmiotu. Decyzj¢ o nieklasyfikowaniu podejmuje
nauczyciel, po uwzglednieniu tresci programowych, z ktérych uczen uzyskal pozytywne
oceny.

10) Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny srédrocznej irocznej

zaproponowanej przez nauczyciela, jezeli w ciggu calego semestru otrzymat przynajmniej
jedng ocene pozytywna. Forme poprawy oceny ustala nauczyciel.

11) Nauczyciel ma prawo na okreslonych przez siebie zasadach i w wyznaczonym przez
siebie terminie przeprowadzi¢ dodatkowy sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
ktory wyraza che¢ zdobycia wyzszej oceny z danego zakresu programu.

12) W przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej z waznego zakresu
programu, nauczyciel ma prawo w ciaggu dwoch tygodni wyznaczy¢ uczniowi dodatkowy

sprawdzian wiadomosci z tego zakresu podlegajacy ocenie.
mr———
< -
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14) W odniesieniu do odpowiedzi wynikajacej z wlasnej inicjatywy ucznia ocenie podlega
nie sam fakt przejawiania aktywnosci, lecz rodzaj zaprezentowanej tg droga wiedzy.

2. Ocenianie semestralne, $rodroczne i roczne:
1) w ocenianiu semestralnym obowiazuje skala ocen:
a) 1 - niedostateczny
b) 2 - dopuszczajacy
¢) 3 - dostateczny
d) 4 - dobry
e) 5 - bardzo dobry
f) 6 - celujacy

2) Oceng $rodroczng i roczng nauczyciel wystawia na podstawie ocen biezacych uzyskanych
w ciagu danego semestru.

3)Na dwa tygodnie przed $rddroczna iroczna rada klasyfikacyjna kazdy nauczyciel
przedstawia propozycj¢ ocen $rodrocznych i koncowo rocznych.

4) Uczen, ktory uzyskat za pierwszy semestr oceng niedostateczna zobowigzany jest w trybie
wyznaczonym przez nauczyciela do zaliczenia okreslonych tresci programowych.

5)Na miesigc przed klasyfikacja roczng wychowawca Klasy jest zobowigzany do
poinformowania rodzica (opiekuna) o grozacych ocenach niedostatecznych.

§37.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku Ilub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci  ucznia na  zajeciach  edukacyjnych przekraczajgcej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany
z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Na prosbe
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

2. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajec¢ edukacyjnych;

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ zuczniem 1ijego rodzicami lub
prawnymi opiekunami

5. Dla ucznia szkoly prowadzgcej ksztalcenie zawodowe, nicklasyfikowanego z zajgc
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci, szkola organizuje zajgcia
umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania i ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy w szkotach dla mlodziezy:
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1) uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych zajgé
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotow,

2) egzamin poprawkowy jest przeprowadzany w ostatnim tygodniu ferii letnich,

3) egzamin poprawkowy sklada si¢ zczgsci pisemnej iustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego, pracowni i zaj¢¢ praktycznych, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadarn praktycznych,

4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly
w skfadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisji.

5) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

6) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

7. W przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego jest niedostateczna izostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) maja
prawo do zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoly wterminie do 5dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Zglaszajacy zastrzezenia musi wskazac¢ przepis
prawa, ktory zostal naruszony przez nauczyciela w procesie klasyfikowania.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

9. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne
s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 38.

1. Szkolne zespoly przedmiotowe sporzadzaja przedmiotowe systemy oceniania
zawierajgce wymagania na poszczegolne oceny.

2. Kryteria oceny sprawdzianow teoretycznych:
1) ponizej 30% maksymalnej liczby punktow — ocena: niedostateczny
2) 30 — 49% maksymalnej liczby punktéw — ocena: dopuszczajacy
3) 50 — 74% maksymalnej liczby punktéw — ocena: dostateczny
4) 75 - 89% maksymalnej liczby punktéw - ocena : dobry
5) 90 - 99% maksymalne] liczby punktéw - ocena : bardzo dobry
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6) 100 % maksymalnej liczby punktéw - ocena : celujacy

3. W procesie oceniania obowigzuje stosowanie zasady kumulowania wymagan (ocene
wyzszg otrzymaé moze uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania przypisane ocenom
nizszym).

§ 39.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga byc
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Zglaszajgcy 7zastrzezenia musi wskazaé przepis prawa, ktory zostal naruszony przez
nauczyciela w procesie klasyfikowania.

2. W przypadku zasadnosci odwotania, dyrektor szkoty powotuje komisje w skladzie:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze (jako
przewodniczacy komisji),

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

3. Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Termin egzaminu ustala dyrektor w porozumieniu zuczniem 1ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami)

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng,

7. Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.
§ 40.

1. Ocena pracy pisemnej badZ odpowiedzi ustnej powinna by¢ pozytywna, jezeli uczef
w swojej wypowiedzi spetnit minimum 30% oczekiwania nauczyciela.

2. Powyzsze zasady sprawdzania i oceniania uczniéw moga zosta¢ zmienione dopiero po
uptywie peinego roku szkolnego.

—— —
b
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Rozdzial 9.
REGULAMIN WYSTAWIANIA OCEN Z ZACHOWANIA

§ 41.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych.

2. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z przedmiotow
3. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

4. Ocen¢ z zachowania semestralna irocznag wystawia si¢ w/g skali: wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

5. Ocene ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii innych o0séb (nauczycieli,
pracownikow szkoly, uczniow), uwzgledniajac informacje zawarte w dzienniku lekcyjnym.

6. Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosei:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
7. Uczen nasze) szkoly:

1) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly rozwijajac swoje zdolnosci iumiejg¢tnosei;
sumiennie i terminowo wypehiajac przydzielone zadania,

2) dba o kulturg jezyka (nie uzywa wulgaryzmow, stosuje formy grzecznosciowe w relacjach
uczen- uczen, uczen- nauczyciel, uczen-pracownik szkoty),

3)dba owyglad, estetyke stroju, czysto$¢, zgodnie ze spolecznymi normami
i oczekiwaniami.

4) informuje rodzicow o terminie spotkan z wychowawca,
5) inicjuje dziatania spoleczne na rzecz klasy, szkoly, srodowiska lokalnego.
6) nie ktamie, nie oszukuje (podrabianie podpisdéw, zwolnien),

7) nie korzysta na zajeciach lekcyjnych ztelefonu komorkowego, dyktafonu, aparatu
fotograficznego oraz innego urzadzenia elektronicznego,

8) nie pali papierosdw i e- papierosow,

9) nie stosuje uzywek (alkohol, narkotyki, niedozwolone substancje psychoaktywne).
10) nie wchodzi w konflikt z prawem,

11) nie wymusza silg lub groZzba cudzej wlasnosci,

12) nie zasmieca, nie pluje,

e, —
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13) nie zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad kolegami (nie przezywa, nie zastrasza, nie
poniza, nie przedrzeznia),

14) przestrzega regulaminow i zasad bezpiecznego funkcjonowania w szkole i poza nia,
15) reaguje na dziejace si¢ zlo i przejawy niewlasciwego postgpowania innych,

16) reprezentuje klase na forum szkoly lub szkole na forum srodowiska w olimpiadach,
konkursach, zawodach, turniejach itp.,

17) sposobem bycia nie narusza godnos$ci innych, cechuje go wysoka kultura osobista,
kultura zachowania wobec kolegow i 0sob starszych,

18) systematycznie i starannie przygotowuje si¢ do lekcji (posiada przybory szkolne,
podreczniki, zeszyty i strdj sportowy),

19) szanuje mienie szkolne i prywatne,

20) uczestniczy w imprezach organizowanych przez szkolg lub klase (jest obecny na rajdach,
rozgrywkach sportowych, wycieczkach, wyjsciach do teatru i kina itp.),

21) udziela pomocy kolezeniskiej uczniom stabszym (pomaga w przezwycigzaniu trudnosci
w nauce, funkcjonowaniu w klasie, szkole),

22) wypehnia obowiazki dyzurnego,

23) zachowanie ucznia jest dobrym przyktadem dla innych (jest uczynny, taktowny,
samokrytyczny, panuje nad swoimi emocjami i zachowaniami),

24) zawsze dba o schludny wyglad oraz zmienia obuwie. (obuwie zmienne typu tenisowki,
haléwki itp. na miekkiej jasnej gumowej podeszwie),

25) zyje w zgodzie z przyroda, srodowiskiem naturalnym (dba o fad i estetyke otoczenia).

8. Wychowawca moze podwyzszyé ocene z zachowania jezeli uczen wykonywal prace
spofeczno — uzyteczne na rzecz szkoly (poza zajeciami lekcyjnymi i w miarg potrzeb).

9. Wystawienie oceny zachowania jest poprzedzone samooceng ucznia.
§42.

1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych, a wszystkie godziny nieobecnosci ma
usprawiedliwione,

2) dba o porzadek, wyroznia si¢ schludnym wygladem i wysoka kultura osaobista

3) wzorowo zachowuje si¢ wobec otoczenia,

4) czynnie i z wiasnej woli uczestniczy w zyciu spofecznosci szkolnej ( kota zainteresowan,
organizacja uroczystosci, praca w Samorzadzie lub aktywnoscig pozaszkolng przynosi

chlubg szkole),

5) nie posiada czastkowych ocen nagannych inieodpowiednich oraz uwag dotyczacych
niewlasciwego zachowania.

2.Roczng ocen¢ wzorowa zzachowania moze otrzymaé uczen, ktory uzyskal oceng
semestralng przynajmniej dobra;

3. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

.
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1) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych, na biezaco usprawiedliwia nieobecnosci,

2) dba o porzadek, wyrdznia si¢ schludnym wygladem,
3) nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

4) aktywnie uczestniczy w zyciu spolecznosci szkolnej lub swoja dziatalnoscia pozaszkolng
godnie reprezentuje szkote.

4. Roczng oceng bardzo dobrg ze sprawowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskat ocene
semestralng przynajmniej poprawna;

5. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktorego:

1) zachowanie wobec otoczenia oraz wyglad zewngtrzny (czystosé i staranno$¢ ubioru) nie
budza istotnych zastrzezen (w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchybienia)

2) dobrze wywigzuje si¢ zobowiazkow szkolnych, do$¢ systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych, na biezgco usprawiedliwia nieobecnosci,

3) sporadycznie angazuje si¢ czynnie w zycie spolecznosci uczniowskiej.

6. Roczng ocene dobra ze sprawowania otrzymac uczen, ktory uzyskal ocene semestralna
przynajmniej nieodpowiednia.

7. Ocene poprawna otrzymuje uczefi, ktéry:

1)na ogot poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia, lecz zdarzaja si¢ zachowania
niezgodne z przyjetymi normami,

2) zadowalajaco wywiazuje si¢ 7z obowigzkow ucznia, w szczegolnosci z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

3) swa postawg nie budzi zgorszenia i nie obniza rangi i powagi szkoty.
8. Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktorego:
1) zachowanie wobec otoczenia budzi powazne zastrzeZenia,

2) niezadowalajaco wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych, niesystematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych,

3) swa postawg budzi czasami zgorszenie i obniza range i powage szkoly,
4) nie respektuje postanowien statutu.
9. Oceng naganng otrzymuje uczen, Ktory:
1) nagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,
2) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych,

3) manifestuje niechg¢ wobec wydarzen zycia szkolnego i aktywnosci innych uczniéw; swa
postawa, szokujacym obyczajowo ubiorem i brakiem dbatosci o czystos¢ budzi zgorszenie
i godzi w dobre imig i tradycje szkoty,

4) razgco narusza postanowienia statutu.
10. Tryb odwolania si¢ od oceny z zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (opickunowie prawni) moga w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
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z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zglaszajacy zastrzezenia musi
wskaza¢ przepis prawa, ktdry zostal naruszony przez nauczyciela w procesie
klasyfikowania oceny z zachowania,

2) w przypadku stwierdzenia zasadnosci tych zastrzezen, dyrektor powotuje komisje, ktora
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkotly
b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
3) 7 prac komisji sporzadza si¢ protokdft, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia
4) Protokot powinien zawierac:
a) skiad komisji
b) termin posiedzenia komisji
¢) wynik glosowania
d) ustalong oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem
5) Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna. Ocena ta nie moze by¢ nizsza od ustalone]
wczesniej.

6) Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rzgdu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania.

7) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych ) o warunkach i sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie odwotania.

§ 43.

1. Kazdy uczen ma obowiazek posiadac zeszyt usprawiedliwien i zwolnien.
2. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonujg rodzice w zeszycie usprawiedliwien.

3. Nieobecnosci usprawiedliwia wychowawca klasy w terminie do 7 dni po powrocie
ucznia do szkoty. W przypadku nieobecnodci wychowawcy termin ulega przesunigciu. Po
wyznaczonym terminie nieobecnos$¢ ucznia pozostaje nicusprawiedliwiona.

4. Zwolnienia z lekcji dokonuje wychowawca klasy a w razie jego nicobecnosci pedagog
szkolny lub dyrektor dyzurujacy tylko na prosbe rodzicow. W wyjatkowych sytuacjach (np.
niedyspozycja zdrowotna) o zwolnieniu decyduje dyrektor lub pielggniarka.
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Rozdzial 10, )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 4.

1. Szkofa prowadzi dokumentacje zgodnie z obowiazujgcymi przepisami i ustaleniami
Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

2. Dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania $wiadectw iich duplikatow szkola
przechowuje zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 39.

Sprawy, ktorych rozstrzygniecie wymaga wspdldzialania dyrektora, Rady Pedagogicznej,
wychowawcow klas lub nauczycieli z Samorzadem Uczniowskim iRada Rodzicow sa

rozstrzygane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.
§ 41.

Szkola uzywa pieczgei urzedowe] zgodnie zprzepisami w sprawie tablic i pieczgci

urzgdowych.
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