UCHWALA NR XXV1/467/2020
RADY MIASTA KIELCE
z dnia 20 lutego 2020 r.

w sprawie zalozenia publicznej szkoly ponadpodstawowej.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 1, art. 18 ust. I pkt. 2 lit. e), art. 88 ust. I i7 wzwigzku
z art. 29 ust. | pkt 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z2019r.
poz. 1148 z pozn. zm.Y) oraz art. 12 ust. | pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2019r. poz. 869 z pozn. zm.» ) Rada Miasta Kielce
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

7. dniem 1 wrzesnia 2020 r. zaktada si¢ publiczna szkofe¢ ponadpodstawowa pod nazwa -
Branzowa Szkota II stopnia nr | w Kielcach, zwana dalej "Szkota".

§2.
Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski szkoty.

§ 3.

Szkota ma siedzibe w Kielcach przy ul. Jagiellonskiej 28.

§ 4.

Szkole nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 5.

Szkota jest jednostka budzetowa prowadzacg gospodarke finansowa rozliczajaca sie
z budzetem Miasta Kielce na zasadach ustalonych dla tych jednostek.

§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kielce.

'Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z2019r. poz. 1078,1287,1680,1681,1818,2197
i 2248.
' Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2019r. poz. 1622,1649 i 2020.
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§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Kamil Suchanski
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Zatagcznik do uchwaly Nr XXVI1/467/2020
Rady Miasta Kielce
z dnia 20 lutego 2020 .

Statut Branzowej Szkoly II stopnia nr 1

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Branzowa Szkota II stopnia nr 1.

2. Branzowa Szkota II stopnia nr 1 ma siedzib¢ w Kielcach, ul. Jagiellonska 28.
§2

1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Kielce.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o sprawowaniu nadzoru pedagogicznego.

3. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§3
1. Branzowa Szkota II stopnia jest szkotg publiczng ponadpodstawowa na podbudowie
branzowej szkoty I stopnia.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia uczniow w szkole wynosi 2 lata.
3. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

4. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci.

5. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

6. Szkota, zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowe;,
realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogolnego,
podstawe  programowag  ksztalcenia =~ w zawodach  szkolnictwa  branzowego
i ramowy plan nauczania okre§lone w przepisach.

7. Szkola realizuje zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw zawodowych.

8. Szkota prowadzi warsztaty szkolne i pracownie zawodowe, w ktoérych odbywajag si¢
zaj¢cia zgodne z ramowym planem nauczania.

9. Szkota ksztatci w zawodach:
1) technik mechatronik
2) technik mechanik

3) technik pojazdéw samochodowych
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4) technik proceséw drukowania

5) technik logistyk
6) technik ustug fryzjerskich
Rozdzial 11
CELE I ZADANIA SZKOLY
§ 4

Celem szkoty jest ksztalcenie i wychowanie przygotowujace uczniow do dalszej nauki,
pracy 1dojrzatego zycia w spoteczenstwie. Celem ksztalcenia zawodowego jest
przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach wspoétczesnego $wiata, wykonywania
pracy zawodowe] 1aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy.
Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia
2016 (upo) oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, a zgodnie z obowigzujacymi przepisami (upo) umozliwia pobieranie
nauki przez mlodziez niepelnosprawna, niedostosowang spotecznie 1 zagrozong
niedostosowaniem spolecznym, zgodnie zindywidualnymi potrzebami rozwojowymi
1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami, po przedstawieniu odpowiednich zaswiadczen
lekarskich o braku przeciwwskazan do wykonywania danego zawodu.

2. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, w ktérym wyodrgbniono kwalifikacje wspdlng dla
zawodu nauczanego w branzowej szkole 11 II stopnia, po zdaniu egzaminu zawodowego
w danym zawodzie oraz uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

3. Szkota stwarza absolwentom mozliwo$¢ dokonania swiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia lub wykonywania wyuczonego zawodu.

4. Wspomaga pely 1 integralny rozwdj osobowy uczniow w sferze intelektualnej,
emocjonalnej, duchowej i fizycznej, udziela im wsparcia wychowawczo-opiekunczego
oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow.

6. Wspotpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

7. Realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne — wtym majgce na celu
eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan.

8. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

9. Ksztaltuje uuczniow postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W Zyciu spolecznym.

10. Uwzglednia warto$ci humanitarne w wychowaniu.
11. Ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za ochrong przyrody i srodowiska.

12. Szkota wspodlpracuje z instytucjami iorganizacjami dzialajacymi w Srodowisku
lokalnym, réwniez z pracodawcami - wptywa to na wzajemny rozwoj.

§5
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1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Branzowej Szkoly
II stopnia nr 1 s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne zzakresu ksztalcenia ogodlnego 1z zakresu
ksztalcenia w zawodzie,

2) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

5) zajecia wymienione w punktach 2), 3), 4) moga by¢ prowadzone zudziatem
wolontariuszy.

2. Dodatkowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly s3 zajecia
edukacyjne zreligii, etyki oraz zwychowania do Zycia wrodzinie. Zajecia te
organizowane sg w trybie okreslonym w odrgbnych przepisach.

3. Szkota posiada i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry ma na celu:
1) ksztaltowanie postawy obywatelskiej,
2) ksztattowanie postawy patriotycznej w oparciu o histori¢ regionu i ojczyzny,

3) ksztattowanie postawy poszanowania tradycji ikultury wilasnego narodu, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji,

4) ksztaltowanie postawy gotowosci do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej,

5) ksztaltowanie wtasciwych norm etycznych 1 moralnych,

6) przygotowanie do $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
7) przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

8) zapobieganie patologiom spolecznym,

9) wychowanie na wzorach zdrowego trybu zycia.

4. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizowana jest
ona we wspOlpracy zrodzicami, pedagogiem, psychologiem, nauczycielem
wspomagajacym-specjalista rewalidacji oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

5. Szkota organizuje opieke¢ nad uczniami, ktérzy posiadajg orzeczenie wydane przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng o potrzebie indywidualnego nauczania poprzez
indywidualizacj¢ nauczania.

6. Szkota podejmuje dziatania na rzecz pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej poprzez wspoéOldziatanie z organizacjami i instytucjami
pozaszkolnymi udzielajagcymi wsparcia materialnego.

7. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez:

1) tworzenie kot zainteresowan,

2) propagowanie uczestnictwa w zawodach, konkursach i turniejach,
3) prowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Szkota posiada szkolny zestaw programow i podrecznikow.

§6
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1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sprawuje nauczyciel zgodnie z planem tych zajec.

2. W czasie wycieczek organizowanych przez szkote opieke nad uczniami zapewnia
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

3. Podczas przerw miedzy lekcjami dyzury na poszczegdlnych pigtrach penione sa
przez nauczycieli zgodnie z opracowanym na dany rok szkolny harmonogramem.

4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki dodatkowo
objeto monitoringiem budynek 1 teren szkolny.

§7
1. Szczegodlng opieke nad kazda klasg sprawuje nauczyciel-wychowawca.
2. W celu zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej dazy si¢, aby wychowawca
prowadzit klas¢ przez caty tok nauczania.

3. Wyboru i zmiany nauczyciela-wychowawcy dokonuje Dyrektor szkoty, zasig¢gajac
w szczegblnych przypadkach opinii Rady Rodzicow.

Rozdzial 111
ORGANY SZKOLY
§8
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad Uczniowski,
4. Rada Rodzicow.
§9

1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) nadzoruje proces dydaktyczno-wychowawczy ucznidow, stwarza warunki do
rozszerzania 1 wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
szkoty,

3) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadah z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dzialah majacych na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

4) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
iwzbogacanie form  dzialalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty,

5) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzamindéw zawodowych,

6)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,
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7T)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

8) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

9) dysponuje S$rodkami okreslanymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansow3q 1 gospodarczg obstuge szkoty,

10) wykonuje inne zadania wynikajace z dziatalnosci szkoty.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli 1 pozostatych pracownikow
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkow,

5) wspodldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami.

3.Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§ 10

1. W sktad Rady Pedagogicznej, kolegialnego organu szkoty, wchodza: Dyrektor szkoty
1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Branzowej Szkole II stopnia nr 1.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w czes$ci jej obrad z gltosem doradczym
uczestniczy¢ moga:

1) przedstawiciele Rady Rodzicow,

2) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,
3) przedstawiciele Kuratorium Os$wiaty,

4) przedstawiciele Organu Prowadzacego,

5) zaproszeni przez Dyrektora przedstawiciele nauki, kultury, organéw porzadkowych
lub stuzby zdrowia.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej zwoluje 1 przewodniczy im Dyrektor szkoly.

4 Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu  w zwigzku z klasyfikowaniem 1promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
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6. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajgc

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, jezeli jest
ona niezgodna zprzepisami prawa. Dyrektor o zawieszeniu wykonania uchwaly
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z prawem.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt Statutu szkoty albo jego zmian.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, jej obrady sa
protokotowane.

13. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach
Rady Pedagogicznej, ktore mogtyby narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

§11
1. Samorzad Uczniowski tworza uczniowie Branzowej Szkoty II stopnia nr 1.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla jego regulamin
uchwalony przez ogét uczniow.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty
oraz przepisami prawa.
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4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi
szkoly wnioski 1 opinie dotyczace spraw szkoty.

5. Dyrektor szkoly wspdlnie z Samorzadem Uczniowskim organizuja raz w potroczu
spotkania w celu wymiany opinii, uwag 1 spostrzezen dotyczacych zycia szkoty.
Samorzad Uczniowski moze wystgpowaé o zwotanie dodatkowego spotkania.

§12
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.

2. Wybory do Rady Rodzicow powinny by¢ przeprowadzone na poczatku kazdego roku
szkolnego.

3. Rada Rodzicow dziala na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu zgodnie
z niniejszym Statutem.

4. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych,
wybranych na zebraniu rodzicéw uczniow danej klasy.

5. Rada Rodzicow moze z wlasnej inicjatywy ocenia¢ sytuacje¢ oraz stan szkoty
1 wystepowa¢ do Dyrektora, innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkot¢ oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1iopiniami we wszystkich
sprawach szkoly.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty iharmonogramu
poprawy efektywnosci ksztalcenia 1 wychowania szkoty,

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrédet i podejmowaé decyzje
o ich przeznaczeniu zgodnie z regulaminem Rady.

§13

1. W szkole mogg dziata¢ organizacje i1 stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wsrod mlodziezy.

2. Decyzje o dopuszczeniu do dziatalno$ci na terenie szkoly danej organizacji lub
stowarzyszenia podejmuje Dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. W szkole dziata wolontariat uczniow:

1) zadania w zakresie wolontariatu sg realizowane przez szkolne koto wolontariatu,
zgodnie zjego regulaminem, pod nadzorem Dyrektora ipod stala opieka nauczyciela-
koordynatora wolontariatu,

2) gtownym celem szkolnego kota wolontariatu jest ksztattowanie u mtodziezy postawy
zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy, otwartosci
1 wrazliwos$ci na potrzeby innych,

3) szkolne koto wolontariatu dziata na rzecz pomocy innym:
a) wewnatrz spotecznosci szkolne;j,
b) w srodowisku lokalnym,

¢) w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora).
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Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 14

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza zgodnie z obowigzujacym kalendarzem
danego roku szkolnego. Terminy rozpoczecia 1zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.

§ 15

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoly, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
szkoly, liczbe oddziatow poszczegdlnych klas, liczbe ucznidéw w poszczegdlnych
oddziatach, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych w poszczegdlnych
oddziatach oraz tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dodatkowych 1innych zajec¢
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Organizacj¢ statych, obowiazkowych inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego zuwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

4. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego w danym roku szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 6 dni.

§16

Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji z zakresu
nauczania, wychowania iopieki dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i1 sposob przekazywania tych informacji.

§17
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

3. Oddziat ztozony jest z ucznidw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych programem
wybranym dla danej klasy z zestawu programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§18

1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowniach przedmiotowych, klasopracowniach
1 salach lekcyjnych.
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2. Na zajeciach teoretycznych wymagajacych specjalnych warunkéw nauki oddziat
moze by¢ podzielony na grupy, przy uwzglednieniu obowigzujagcego w tym zakresie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu, Uchwaly Rady Miasta Kielce oraz
mozliwosci lokalnych 1 finansowych szkoty.

3. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaj¢¢ praktycznych.
4. Zajecia praktyczne realizowane sg w grupach.

5. Kota i zespoly zainteresowan organizowane s w kazdym roku szkolnym na wniosek
uczniow.

§19

1. Zajgcia w ramach ksztalcenia zawodowego realizuje si¢ w oparciu o podstawy
programowe ustalone dla danego zawodu.

2. Zajecia z przedmiotow zawodowych odbywaja si¢ w formie lekcji teoretycznych oraz
zaje¢ praktycznych realizowanych w warsztatach szkolnych i pracowniach fryzjerskich,
jak réwniez w zaktadach prowadzacych dzialalno$¢ zwigzang z nauczanym zawodem.

3. Celem zaj¢¢ praktycznych jest nabycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystania
wiedzy teoretycznej w praktyce 1 wykorzystanie ich w rzeczywistych warunkach pracy.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia w pracowni zaje¢¢ praktycznych kieruje pracg uczniow
oraz odpowiada za stron¢ merytoryczng zaje¢ 1 przestrzeganie przez ucznidow przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Szczegotowa organizacj¢ pracowni zaj¢¢ praktycznych okresla ich regulamin.

6. Realizacja programu zaje¢¢ praktycznych prowadzona jest w formie instruktazu,
pokazdéw 1 Ewiczen.
§20
1. W szkole organizowane sg zajecia edukacyjne z religii 1 etyki:

1) na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) lub samych ucznidw, petnoletni
uczniowie sami decydujg o pobieraniu nauki religii 1 etyki,

2) zyczenie jest wyrazane w najprostszej formie o$wiadczenia, ktdre nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,

3) o$wiadczenie sktada si¢ wraz z podaniem o przyjecie do szkoty.

2. W szkole odbywaja si¢ zajecia edukacyjne z przedmiotu wychowanie do zycia
w rodzinie:

1) uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza Dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia
w zajeciach,

2) uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli zglosi Dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajgciach,

3) na realizacj¢ zaje¢ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, dla uczniéw poszczegoélnych klas po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy dziewczat i grupy chiopcow.

§ 21
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1. Nauka w kazdej klasie konczy si¢ klasyfikacja zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem sprawdzania i oceniania 0siggnig¢ uczniow.

2. Kofcowym etapem ksztalcenia w Branzowej Szkole II stopnia nr 1 jest egzamin
zawodowy oraz egzamin maturalny. Egzaminy przeprowadzane sa w okreslonych
terminach przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

§ 22

Szkota przyjmuje studentow wyzszych szkol ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy Dyrektorem szkoty a szkota
WYZSZ3.

§ 23

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoly, edukacji kulturalnej 1informacyjnej uczniow, ksztalceniu
1 doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.
3. Organizacja biblioteki szkolnej uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) udostepniania zbiorow,

2) prowadzenia zaj¢¢ 7z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw
w grupach,

3) wyrabiania ipoglebiania u uczniow nawyku czytania iuczenia si¢, rozbudzania
1 rozwijania indywidualnych zainteresowan 1 talentow uczniow,

4) ksztalcenia umiejetno$ci postugiwania si¢ jezykiem polskim, wtym dbatos¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw 1 ich kulturg osobista,

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczng
uczniow,

6) stwarzania uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie, opracowywanie iudostgpnianie podrgcznikow, materialow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

2) prowadzenie czg¢$ci multimedialne;,

3) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;j.

5. Tygodniowy plan pracy biblioteki jest ustalany w kazdym roku szkolnym.
§ 24

W szkole znajduje si¢ gabinet profilaktyki zdrowotnej i1pomocy przedlekarskiej,
z ktorego maja prawo korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.

§25
W szkole znajduja si¢ pracownie zaje¢ praktycznych, w ktorych odbywa si¢ ksztatcenie
praktyczne.
Rozdzial V
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ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§26
1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, ich prawa i obowigzki reguluje Karta Nauczyciela
1 Kodeks Pracy, a innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ustepie 1, Kodeks Pracy.

§ 27

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza iopiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢, wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel nie moze opusci¢ miejsca pracy (wyjs¢ w trakcie zajegc). Jest to mozliwe
tylko, kiedy Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny
nauczyciel szkoty.

3. Zakres zadan nauczyciela obejmuje:
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow:

a) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki; w szczegdlnym przypadku nauczyciel wskazuje ucznia, ktory
zawiadamia wychowawce, pedagoga lub Dyrektora szkoty,

2) odpowiedzialnos$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) troske o postawe moralng i obywatelskg ucznia,

4) rozpoznanie 1 wspieranie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznidéw, ich mozliwosci psychofizycznych, zainteresowan
1 uzdolnien,

5) wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
Z uczniem,

6) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw oraz bezstronno$¢ i obiektywizm w ich
ocenie,

7) doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych 1podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

8) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i1 sprzet szkolny,
9) realizacje zadan wynikajacych z potrzeb szkoty.

4. W szczegollnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup ucznidow (rowniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad tg grupa.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: wychowawca klasy, pedagog szkolny, nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych, Dyrektor szkoty.

6. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela lub w bibliotece) jest dopuszczalne po uzgodnieniu z nauczycielem.

§28
1. W szkole dziataja komisje przedmiotowe:

1) Komisja przedmiotéw ogdlnoksztatcacych,
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2) Komisja przedmiotéw zawodowych.
2. Cele 1 zadania komisji przedmiotowych obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania i uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2)wspolne opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz badania wynikdéw nauczania,

3)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

3. Pracami komisji przedmiotowych kieruja powotani przez Dyrektora szkoty
przewodniczacy.

§ 29

1. Zadaniem nauczyciela-wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Nauczyciel-wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1iintegrujace zespot

uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3. Nauczyciel-wychowawca wspoéldziata znauczycielami uczacymi w klasie,
uwzgledniajac z nimi 1 koordynujac ich dziatania wobec ogétu uczniéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami).

4. Nauczyciel-wychowawca utrzymuje kontakt zrodzicami ucznidow (organizuje
przynajmniej dwa zebrania w kazdym poétroczu w terminie okreslonym w rocznym planie
wychowawczym) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) wspoldziatania zrodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) zapoznania rodzicow z wynikami nauczania, aktualnymi regulaminami
1 zarzadzeniami; na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel-wychowawca organizuje spotkanie z rodzicami, w trakcie ktérego powiadamia
ich o wynikach nauczania, iproponowanych ocenach na poélrocze, aw szczegdlnosci
o przewidywanych ocenach niedostatecznych, fakt powiadomienia rodzice potwierdzaja
podpisem w dzienniku lekcyjnym,

4) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty.
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5. Nauczyciel-wychowawca w celu zapewnienia uczniom optymalnego wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego  wspoOlpracuje  z pedagogiem  szkolnym, innymi
nauczycielami, rodzicami oraz w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

6. Nauczyciel-wychowawca wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
punktem opieki medycznej dzialajacym na terenie szkoty, swiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1itrudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegbdlnych uzdolnien ucznidéw. Organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie
szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczne]
1 pedagogiczne;.

7. Nauczyciel-wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
wlasciwych placowek i instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

§ 30

1. Wcelu zapewnienia uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej w szkole
zatrudniony jest pedagog, psycholog oraz nauczyciel wspomagajacy- specjalista
rewalidacji.

2. Do ich zadan nalezy:

1) prowadzenie badan idziatah diagnostycznych uczniéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, wtym barier 1iograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere 1 ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow
oraz organizowanie zaj¢¢ terapeutycznych,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidéw,

6) inicjowanie  iprowadzenie  dzialan = mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

7) prowadzenie indywidualnego wsparcia psychologicznego,

8) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych stosownie do zalecen zawartych
w orzeczeniach wydanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,

9) wspieranie rodzicoOw inauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz w rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom,

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
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zainteresowan 1iuzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci  w funkcjonowaniu ucznidow, wtym barier 1ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

11) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

12) organizowanie opieki i pomocy finansowej uczniom majacym szczegdlnie trudng
sytuacj¢ materialna.

Rozdzial VI
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 31

1. Uczen Branzowej Szkoty II stopnia nr 1 zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka ma
prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
i ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci osobiste;,

3) =zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania z poszczegOlnych
przedmiotow, zzasadami wystawiania ocen zachowania, zregulaminem egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,

4) sprawiedliwej, obiektywne] 1jawnej oceny wystawione] kazdorazowo przy
sprawdzaniu jego wiedzy 1 umiej¢tnosci,

5) otrzymywania informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o zakresie planowanych
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, z zachowaniem zasady o nieprzekraczaniu trzech
sprawdzianow tygodniowo, prace te powinny by¢ sprawdzone 1 omdéwione w ciggu dwoch
tygodni; bez obowigzku wczedniejszego powiadamiania moga by¢ przeprowadzone
jedynie, tzw. kartkowki trwajace 10-15 min., ktore mozna traktowac¢ jako forme
odpytywania catej klasy, z zakresu najwyzej trzech ostatnich lekcji,

6) korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materiatu z przyczyn obiektywnych, potrzeby w tym zakresie uczen
zglasza nauczycielowi przed lekcja, osobiscie lub przez samorzad klasowy,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

8) swobody wyrazania opinii, mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze §wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych do nauki, sali gimnastycznej, biblioteki,
gabinetu profilaktyki zdrowotnej ipomocy przedlekarskiej, pomieszczen sanitarno-
higienicznych 1 szatni,

11) korzystania z pomocy stypendialnej, badz doraznej, proponowanej przez instytucje
pozaszkolne, zgodnie z odrebnymi przepisami,
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12) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Branzowej
Szkoty II stopnia nr 1, a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w Zyciu szkoly;
niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji (poprzez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy
rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% zajec),

2) usprawiedliwiania, w okre§lonym terminie 1 formie, nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych,

3) wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych,

4) przestrzegania zasad kultury wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz
pozostalych uczniow:

a) jezeli uczeh uzywa wulgarnego stownictwa, wowczas nauczyciel, ktory jest
swiadkiem wydarzenia, udziela uczniowi upomnienia i powiadamia o tym wychowawce,

b) wprzypadku powtarzania si¢ sytuacji, wychowawca klasy udziela uczniowi
upomnienia wobec klasy 1 powiadamia pedagoga szkolnego,

¢) uczniowi, ktory w jakikolwiek inny sposob narusza godno$¢ osobista drugiej osoby
(np. stosuje przemoc psychiczng, agresje stowng 1 fizyczng, publiczne oSmieszanie 1 tym
podobne dziatania), udziela si¢ upomnienia lub innej kary w uzgodnieniu z Dyrektorem
szkoty,

5) odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie, zycie 1 higieng oraz rozwoj:

a) w przypadku palenia przez ucznia tytoniu, e-papierosOw lub stosowania innych
uzywek na terenie szkoly, nauczyciel bedacy $wiadkiem wydarzenia, informuje o nim
wychowawce klasy, ktory udziela uczniowi upomnienia wobec klasy ipowiadamia
pedagoga szkolnego,

6) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
7) troski o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad oraz naprawe wyrzadzonych szkéd,
8) noszenia schludnego i stosownego do szkoty stroju,

9) realizacji biezacych zarzadzen Dyrektora szkoty, wychowawcow oraz uchwat Rady
Pedagogicznej,

10) przekazywania rodzicom informacji podanych przez wychowawce lub Dyrektora
szkoty, a dotyczacych zycia klasy 1 szkoty,

11) nieuzywania na zajeciach lekcyjnych telefonow komorkowych, dyktafonow, kamer,
aparatow cyfrowych oraz innych urzadzen elektronicznych.

§ 32

1. Nagrody dla ucznidw sg przyznawane przez Rade¢ Pedagogiczng, Dyrektora szkoty,
Rade¢ Rodzicow na wniosek:

1) wychowawcy klasowego,

2) nauczyciela przedmiotu,
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3) opiekundéw organizacji mlodziezowych i kot zainteresowan,
4) Samorzadu Uczniowskiego.

2. Postgpowanie ucznia w szkole i1 poza szkota podlega ocenie spolecznosci szkolnej,
ktora ma prawo nagrodzi¢ ucznia za:

1) rzetelng nauke i prace spoleczna,

2) wzorowg postawe,

3) szczegdlne osiagniecia,

4) dzielnos$¢ 1 odwage.

3. Ustala si¢ nastgpujace nagrody indywidualne:

1) wyrdznienie ustne w obecnosci wszystkich uczniow,
2) dyplom uznania,

3) nagroda ksigzkowa,

4) list pochwalny do rodzicow,

5) wyr6znienie imienne w gablocie szkolnej,

6) nagroda rzeczowa za najlepsze wyniki w nauce ufundowana przez Rad¢ Rodzicow.

4. Nagrody moga by¢ rowniez przyznawane zespotom klasowym za osiggane wyniki
dydaktyczne oraz wyrdzniajaca postawe irzetelne wykonywanie obowigzkow
uczniowskich w postaci:

1) wyr6znienia klasy w czasie uroczysto$ci zudziatem wszystkich uczniéw
1 nauczycieli,

2) dofinansowanie do biletdw na spektakl teatralny, seans filmowy i inne,

3) dofinansowania wycieczki klasowej w wysokosci ustalonej przez Rade Rodzicéw
z jej funduszy.

§33

1. Spoteczno$¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie postanowien zawartych
w Statucie szkoly. Kara moze mie¢ postac:

1) upomnienia ustnego wychowawcy klasy,

2) upomnienia ustnego Dyrektora szkoty,

3) pisemnej nagany wychowawcy klasy,

4) pisemnej nagany Dyrektora szkoly wraz z obnizeniem oceny z zachowania,
5) skre$lenia z listy uczniéw szkoty.

2. Dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jezeli otrzyma on
porgczenie nauczyciela, wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

3. W stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja.
4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ 1 godno$¢ ucznia.

5. Fakt ukarania ucznia przez nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora szkoly
odnotowuje si¢ kazdorazowo w dzienniku lekcyjnym.
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6. Kara moze by¢ nalozona tylko po wystuchaniu zainteresowanego ucznia przy udziale
wychowawcy klasy.

7. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pot roku), jesli
uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow,
wychowawcy lub Rady Pedagogiczne;.

8. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony
organow szkoty.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do odwotania od udzielonej
mu kary wciggu 7dni od daty poinformowania o nalozonej karze. Odwotanie od
udzielonej kary nastgpuje kazdorazowo na piSmie izawiera uzasadnienie. Odwolanie
ucznia podpisuja rodzice. Odwotanie od kary okreslonej w § 33 ust.1 pkt.1-4 kieruje si¢ do
Dyrektora szkoty.

10. Skreslenie ucznia z listy ucznidow szkoly nast¢puje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie ucznia z listy
jest stosowane tylko w wyjatkowych przypadkach po wykorzystaniu wszystkich
mozliwo$ci  oddziatywania  wychowawczego, wtym pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

11. Skreslenie z listy moze nastapi¢ w przypadku:

1) braku zgody Rady Pedagogicznej na dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego,
jesli uczen nie byt klasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych,

2) niezgloszenia si¢ w wyznaczonym terminie na zaliczenie przedmiotu, mimo
uzyskania zgody na egzamin klasyfikacyjny,

3) kradziezy lub zniszczenia mienia szkoty lub o0sob,

4) dystrybucji lub udzielania pomocy w dystrybucji narkotykow iinnych s$rodkow
odurzajacych na terenie szkoty,

5) przebywania na terenie szkoty po spozyciu alkoholu, narkotykéw lub innych srodkow
odurzajacych,

6) agresywnego zachowania wobec kolegdw — szczegoélnie klas pierwszych,

7) nienaprawienia wyrzadzonej szkody materialnej,

8) nieusprawiedliwionego nieucz¢szczania do szkoty przez okres dtuzszy niz miesiac,
9) innych razacych przypadkow naruszania Statutu szkoly oraz norm spotecznych.

12. Podstawowe czynnosci przy podejmowaniu decyzji o skresleniu ucznia:

1) sporzadzenie notatki stuzbowej o incydencie, ewentualnie zataczenie protokotu
zeznan $wiadkoéw 1innych koniecznych dowodéw; sprawdzenie, czy dane wykroczenie
zostato uwzglednione w Statucie szkoty jako przypadek, ktory upowaznia do podjecia
decyzji o skresleniu,

2) zebranie wszystkich dowodéw w sprawie, wtym opinii 1wyjasnien stron,
(szczegolnie ucznia i jego rodzicow),

3) poinformowanie ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikow obrony, (np.
wychowawcy lub pedagoga szkolnego), ktoérzy maja obowiazek przedstawi¢ rzetelnie,

Id: 2AE73074-90A3-4A40-8260-3D1A2B6918E2. Uchwalony Strona 17



nie tylko btedy w postepowaniu ucznia, ale takze jego cechy pozytywne i okolicznosci
tagodzace,

4) przeprowadzenie dyskusji na zebraniu Rady Pedagogicznej, czy wykorzystane zostaty
wszystkie mozliwo$ci wychowawczego oddziatywania szkoly na ucznia, czy naktadano
wczesniej na ucznia mniejsze kary iczy przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze
oraz, czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zawarcie wnioskéw
1 uzgodnien w protokole Rady Pedagogicznej,

5) podjecie uchwaty dotyczacej skreslenia, zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej,
6) przedstawienie tresci uchwaly Rady Pedagogicznej Samorzadowi Uczniowskiemu,
7) sformutowanie pisemnej opinii Samorzadu Uczniowskiego w tej sprawie,

8) dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom i poinformowanie ich o prawie do
odwotlania,

9) poinformowanie ucznia lub jego rodzicow (jezeli uczen nie jest petnoletni) o prawie
do wgladu w dokumentacj¢ dotyczacg sprawy, w czesci dotyczacej ich dziecka.

13. Uczen lub rodzic moze w ciggu 14 dni wnie$¢ odwotanie od decyzji Dyrektora do
Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora szkoty.

Rozdzial VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§37
Zalozenia ogolne wewnatrzszkolnego systemu oceniania
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia (patrz § 44).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1postepOw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia  1kryteriow  weryfikacji ~w podstawie = programowej ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie uczniowi wskazdéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i1rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw
1 rodzicow (prawnych opiekunow),

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania oraz informowanie o nim ucznidw
1 rodzicow,

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1 w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych 1 klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Ocenianie pelni funkcje:

1) diagnostyczna,

2) klasyfikacyjna.

6. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowania wiadomosci,

2) rozumienie materiatu,

3) umieje¢tno$¢ w stosowaniu wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci.
7. Oceny dzieli si¢ na:

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne $rodroczne,

3) klasyfikacyjne roczne i ustalone w stopniach wedtug skali okreslonej w regulaminie.

8. W szkole obowigzuje skala ocen:

1) celujacy - cel - 6
2) bardzo dobry - bdb - 5
3) dobry - db - 4
4) dostateczny - dst - 3
5) dopuszczajacy - dop - 2
6) niedostateczny - ndst - 1

9. W ocenach czastkowych dopuszczalne jest stosowanie znakéw ,,+7 1 ,,-”.

10. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1-5.
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11. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktdrej mowa w ust. 8 pkt 6.
12. Ocenianie jest jawne. Uczen 1 jego rodzice maja prawo zna¢ oceng i jej uzasadnienie.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia te zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

14. W wyzej wymienionym przypadku Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1umiejetnosci ucznia, iustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych oraz komisje, ktora ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

15. Sprawdzian wiadomosci 1umiejetnosci ucznia w formie pisemne] 1 ustnej
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

16. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 15 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, jesli jest zatrudniony w innej szkole, to w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

17. Sprawdzian wiadomos$ci 1umiej¢tnosci ucznia zinformatyki 1 wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

18. W/w sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

19. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

20. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych badz zachowania
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

21. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do wyzej wymienionego
sprawdzianu, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i/lub jego rodzicami.

22. Ze sprawdzianu wiadomoS$ci 1umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol,
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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23. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlag informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1zwigzla informacje o wykonaniu przez wucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

24. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srdédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow oraz o kryteriach oceniania
zachowania:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu,

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym
zebraniu,

3) rodzice moga uzyska¢ informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu.
25. Formy sprawdzania osiagni¢¢ i postepOw uczniow:
1) odpowiedz ustna,

2) dyskusja,

3) zadanie domowe,

4) wypracowanie,

5) sprawdzian,

6) klaséwka,

7) kartkowka (do 15 minut z 3 ostatnich lekcji),

8) praca klasowa,

9) test,

10) referat,

11) praca w grupach,

12) praca samodzielna,

13) praca pozalekcyjna (konkursy, turnieje),

14) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
15) éwiczenia praktyczne,

16) aktywnos$¢ na zajeciach.

26. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii (zaswiadczenia od lekarza)
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

27. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego iinformatyki na
podstawie opinii (zaswiadczenia od lekarza) o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii:

1) jezeli okres zwolnienia ucznia zrealizacji zaj¢¢, o ktorych mowa
w ust. 27 uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”,

2) podanie w sprawie nalezy przedtozy¢ Dyrektorowi niezwlocznie po uzyskaniu
zaswiadczenia od lekarza, stanowigcego do niego zatacznik,

3) zwolnienie bedzie wazne od daty jego zlozenia w sekretariacie,

4) jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecno$ci na
lekcjach nie przekroczyly potowy wymaganego czasu is3 podstawy do wystawienia
oceny, wowczas uczen podlega klasytikacji z danego przedmiotu,

5) uczen zwolniony zzaje¢ na podstawie opinii (za§wiadczenia od lekarza) ma
obowigzek by¢ obecnym na tych zajeciach.

28. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia, wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze
specyfiki zaj¢¢, atakze systematyczny udzial ucznia w zajg¢ciach oraz jego aktywno$é
w dziataniach na rzecz kultury fizycznej podejmowanych przez szkotg.

§38
Kryteria ocen
1. Ocene celujaca moze otrzymac uczen, ktory:

1) w wysokim stopniu opanowal wiedze 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania,

2) wykazuje zainteresowanie poszerzaniem wiedzy,

3) samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania oraz prezentuje dorobek
w Srodowisku szkolnym lub lokalnym, np. konkursy wiedzy.

2. Oceng¢ bardzo dobra moze otrzymac uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy okreslonej w programie nauczania przedmiotu,
2) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza,

3) potrafi samodzielnie rozwigzywa¢ problemy zadane przez nauczyciela, inne niz
przyktady pokazane i rozwigzane w klasie.

3. Oceng¢ dobra moze otrzymac uczen, ktory:

1) poprawnie i samodzielnie rozwiazuje typowe zadania,

2) posiada wiadomo$ci i umiej¢tnosci pozwalajace na zrozumienie wigkszos$ci materiatu,
3) opanowat material na poziomie przekraczajagcym minimum programowe.

4. Ocene dostateczng moze otrzymac uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe wiadomosci z przedmiotu na tyle, ze jest w stanie osiggnac
dalsze postgpy w nauce,

2) rozwiazuje zadania o §rednim stopniu trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela.
5. Ocene dopuszczajacq moze otrzymac uczen, ktory:
1) ma braki w opanowaniu minimum programowego,

2) potrafi rozwigza¢ proste typowe zadania zdanego przedmiotu przy pomocy
nauczyciela.
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6. Ocene niedostateczng moze otrzymac uczen, ktory:

1) nie opanowatl podstawowych wiadomo$ci z minimum programowego z danego
przedmiotu, abraki w wiadomos$ciach 1iumiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) nie potrafi rozwigzywac prostych zadan nawet przy pomocy nauczyciela.
§39
Zasady sprawdzania osiagni¢¢ i postepow uczniow
1. Sprawdzanie osiggnie¢ 1 postgpdw ucznidow cechuje:
1) obiektywizm,
2) jawnos¢,
3) indywidualizacja,
4) konsekwencja,
5) systematycznos¢.

2. W ciaggu potrocza uczen otrzymuje oceny z réoznych form sprawdzania. Liczba ocen
uwarunkowana jest specyfika przedmiotu, nie moze by¢ jednak mniejsza niz 3.

3. Dhuzsze formy sprawdzania sg zapowiedziane ztygodniowym wyprzedzeniem
1 odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

4. W ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ 3 dtuzsze formy sprawdzania, w ciggu dnia — 1.

5. Kartkowka jest formg odpytywania biezacego, sprawdza systematyczno$¢ inie
wymaga wczesniejszej zapowiedzi, moze trwac¢ 10-15 minut, moga odby¢ si¢ 2-3 w ciggu
jednego dnia.

6. Wszystkie prace pisemne uczen otrzymuje sprawdzone w terminie nie dluzszym, niz
14 dni od napisania.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
z jednoczesnym uzasadnieniem oceny.

8. Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunow) dokumentacja osiggnigé
ucznia udostgpniana jest przez nauczyciela uczacego, natomiast dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego udostepniana jest przez Dyrektora szkoty.

9. Oceny S$rodroczne iroczne wystawiane s3a na podstawie ocen czastkowych
uwzgledniajacych wiedzg przedmiotowa i umiejetno$¢ operowania nig.

10. Uczen moze by¢ raz lub dwa razy w polroczu nieprzygotowany do lekcji wedtug
przedmiotowych systemow oceniania z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych,
jednak musi to zglosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel moze zastosowaé zapis w dzienniku
jako ,np.” wraz zdata zgloszenia nieprzygotowania lub inny zapis zaznaczony
w przedmiotowym systemie oceniania.

11. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+ 1 ,,-” za aktywnos¢ 1 prace na lekcji.

12. Uczen ma mozliwo$¢ jednorazowej poprawy pracy pisemnej w formie i terminie
wczesniej ustalonymi z nauczycielem.
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13. Uczen ma prawo otrzyma¢ od nauczyciela wskazoéwki izorganizowang pomoc
w razie trudno$ci w nauce.

14. W sytuacjach losowych, uczeh ma prawo do nadrobienia zalegtych form
podlegajacych sprawdzaniu na warunkach uzgodnionych z nauczycielem.

15. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§ 40
Zasady promowania uczniow
Zasady klasyfikacji:

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych ztych zajec¢
wedlug skali okreslonej w § 37 ust. 8 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedlug skali okreslonej w § 44 ust. 8.

2. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego
w styczniu.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia mu uzupetienie brakoéw poprzez zorganizowanie
zaje¢ dodatkowych.

4. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych ztych zajeé
wedlug skali okreslonej w § 37 ust. 8 i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug
skali okre$lonej w § 44 ust. 8.

5. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w czerwcu.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne. Uczen, ktory uzyskat za pierwsze potrocze oceng niedostateczng zobowigzany
jest do =zaliczenia tych treSci programowych w trybie iformie wyznaczonej przez
nauczyciela nie po6zniej niz do 31 marca danego roku szkolnego. Niezaliczenie tresci
programowych z pierwszego potrocza wptywa na ocen¢ roczng, jednak nie uniemozliwia
uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej lub zakonczenia edukacji.

7. Srédroczng iroczng ocene klasyfikacyjna zzaje¢ praktycznych, w przypadku
organizowania zaje¢ praktycznych u pracodawcy, ustala opiekun warsztatow szkolnych na
podstawie ocen czastkowych, jakie wystawil w dzienniczku ucznia pracodawca — osoba
prowadzaca praktyczng nauke zawodu. Ocene t¢ opiekun warsztatow szkolnych wpisuje
do dziennika lekcyjnego.

8. Najpézniej na 14dni przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca informuja ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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9. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat zobowigzkowych zajecé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4.75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje/konczy szkote
Z wyroznieniem.

10. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 9 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

§ 41
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej (po uprzednim wystgpieniu ucznia
lub jego rodzicéw (opiekundw) z pisemnag prosba do Rady Pedagogicznej).

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Egzamin Kklasyfikacyjny, o ktéorym mowa wust.31 4 przeprowadza w formie
pisemnej 1 ustnej komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciela uczacego moze zastgpi¢ nauczyciel tego samego przedmiotu na prosbe
ucznia, rodzicoOw, samego nauczyciela, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Zestaw
egzaminacyjny przygotowuje nauczyciel uczacy ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny =z informatyki iwychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny program lub tok nauki.

10. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa wust. 9, w formie pisemnej i ustnej
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
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12. Egzamin klasyfikacyjny zdaje takze uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg, egzamin nie obejmuje wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez
Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkota.

13. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 12, w formie pisemnej 1 ustnej
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia zuczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16. Jezeli uczen, o ktorym mowa w ust. 12, uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej
srednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4.75 otrzymuje promocje
lub konczy szkote z wyrdznieniem. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

17. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
3) termin egzaminu,

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. Doktadny termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor szkoty.

20. W przypadku, gdy uczen do 31 sierpnia zprzyczyn nieusprawiedliwionych
nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego, bedzie niepromowany lub moze by¢
skreslony zlisty ucznidw, jesli ukonczyt osiemnasty rok zycia, w przypadku ucznia
niepetnoletniego, po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, ocena niedostateczna
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 42

Egzamin poprawkowy
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1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli uczen
otrzymal ocene niedostateczng zjednych zaje¢ edukacyjnych. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ zczesci pisemne] oraz ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: informatyka oraz wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Strukture i1czas trwania poszczego6lnych
czgsci egzaminu poprawkowego (z mozliwoscia wyboru zestawdéw na egzaminie
pisemnym i ustnym) ustala zespdt nauczycieli danego przedmiotu.

3. Nauczyciel, w okre§lonym przez Dyrektora szkoty terminie, podaje uczniowi
przygotowujacemu si¢ do egzaminu poprawkowego zakres materiatu zgodny z podstawa
programowa 1 realizowanym przez siebie programem nauczania, okre§la wymagania
uwzgledniajace mozliwos¢ uzyskania przez zdajacego kazdej z ocen zapisanych w Statucie
szkoty oraz zapoznaje ze strukturg iczasem trwania poszczegolnych czesci egzaminu
poprawkowego.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakofczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin odbywa si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

6. Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, zktérych uczen otrzymat oceng
niedostateczng, moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczeg6lnie uzasadnionych sytuacjach. W takim przypadku Dyrektor szkoty
powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne lub nauczyciela zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoly. Zestaw pytan egzaminacyjnych zawsze przygotowuje nauczyciel uczacy.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegodlnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.
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9. Do protokotu zalacza si¢ pisemng prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1zwigzla informacje o wykonaniu przez wucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

§43
Ocenianie wewnatrzszkolne z nauki zawodu
1. Ocenianie wewnatrzszkolne z nauki zawodu ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez wskazanie, co robi dobrze, co wymaga
poprawy 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢,

3)udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce ucznia oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne z nauki zawodu obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i1rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
1 rodzicow (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenianie 1 §rodroczne klasyfikowanie,

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego 1 warunki ich poprawiania.
3. Przedmiotem oceny jest:

1) organizacja stanowiska pracy, przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ,

2) dyscyplina pracy,

3) technika i sposéb wykonania pracy (dobor odpowiednich metod i narzedzi pracy),
4) jako$¢ 1 estetyka wykonania pracy,

5) samodzielno$¢ wykonania pracy,

6) zakres opanowanych wiadomosci,

7) rozumienie opanowanych wiadomosci,

8) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w praktyce,

9) umiejetnos$¢ postugiwania si¢ dokumentacja technologiczna,

10) dokumentacja ucznia.
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4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz rodzicoOw
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizacji programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnig¢ uczniéw i kryteriach ocen:

1) uczniowie sg informowani na pierwszych zajeciach warsztatowych,
2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu.

5. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele praktycznej nauki zawodu na bazie
obowigzujacej podstawy programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
1 okreSlonych w niej efektow ksztalcenia 1kryteriow weryfikacji oraz realizowanych
programow nauczania dla poszczegdlnych klas 1 specjalnosci.

6. Przy wystawianiu ocen czastkowych z zaje¢ praktycznych bierze si¢ pod uwage
nastepujace kryteria i ilos¢ punktow uzyskanych za nie:

1) umiejetnosci praktyczne, jakos¢ 1 estetyka wykonania — 0 do 1 pkt,
2) samodzielno$¢ wykonania — 0 do 1 pkt,
3) umiejetnos¢ postugiwania sie¢ dokumentacja technologiczng — 0 do 1 pkt,

4) zdolno$¢ do merytorycznego wyjasnienia problemoéw technicznych zwigzanych
z wykonywang pracg — 0 do 0,5 pkt,

5) dokumentacja ucznia — 0 do 0,5 pkt,

6) organizacja stanowiska pracy, przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ. — 0 do 0,5
pkt.

7. Uczen, za kazdy dzien zaje¢ moze otrzymac od 0 do 4,5 punktéw 1 odpowiadajaca
otrzymanym punktom oceng.

8. Tabela ocen 1 punktéw za dzien zajec¢ praktycznych:

Suma ]
Lp. punktow Ocena Uwagi

Oceng celujaca uczen moze otrzymac za
uzyskanie maksymalnej liczby punktéw, na
2. |4,0-45 bardzo dobry - 5 ktora sktadajg sie: bardzo dobra frekwencja,
posiadanie rzetelnej wiedzy technicznej oraz

1. (45 celujacy - 6

3. 13,0-40 dobry - 4 zdolno$ci manualnych, umiejetnoéé doboru

4. 2.0-30 dostateczny - 3 odpowiednich tef:hnik, metod 1 narze¢dzi do
wykonania zadan.

5. | 1,L5-2,0 dopuszczajacy - 2

6. | ponizej 1,5 niedostateczny - 1

9. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej i rocznej stosowane sg te same kryteria.

10. Sumowana jest ilo§¢ punktow uzyskanych przez ucznia z kazdego dnia w ciagu
okresu ocenianego.

11. Maksymalna ilo§¢ punktéw uzyskanych przez ucznia wynika zilo$ci dni, ktore
uczen powinien przepracowaé w ciggu potrocza pomnozonych przez najwyzsza ilosc¢
punktow mozliwych do uzyskania przez ucznia za dzien pracy.

12. Opiekun klasy (nauczyciel praktycznej nauki zawodu) podaje na poczatku kazdego
poirocza maksymalng ilo$¢ punktoéw, ktore uczen moze uzyskac.
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13. Opiekun klasy (nauczyciel praktycznej nauki zawodu) zapoznaje ucznidw
zwykazem punktow 1odpowiadajacych im ocen w postaci opracowane] tabeli
zatwierdzonej przez Rad¢ Pedagogiczna.

14. Za kazdy przepracowany dzien uczen uzyskuje dodatkowo 0,5 punktu.

15. Punktacja za frekwencje jest brana pod uwage przy wystawianiu oceny $rodrocznej
1 rocznej.

16. Punkty oraz ocena wpisywana jest do zeszytow zaj¢¢ praktycznych na biezaco
w celu poinformowania ucznia oraz rodzicéOw (prawnych opiekundéw) o poziomie osiggnigc
edukacyjnych ucznia i postgpach w tym zakresie.

17. Ocena roczna ustalana jest na podstawie ocen za pierwsze i drugie podirocze,
nie moze by¢ ona jednak $rednig arytmetyczng tych ocen.

18. Kryteria oceniania odnosza si¢ do ucznidéw odbywajacych zajecia w warsztatach
szkolnych, po uprzednim zatwierdzeniu ich przez Rade Pedagogiczna.

19. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ 1 postepoOw ucznia:

1) Formy i metody:

a) odpowiedz ustna,

b) praca w grupie,

¢) praca samodzielna,

d) ¢wiczenia praktyczne,

€) wytwory pracy wlasnej ucznia,

f) obserwacja ucznia,

g) rozmowa z uczniem,

h) aktywnos¢ na zajeciach,

1) ocena zaangazowania ucznia w wykonanie biezgcej pracy.
2) Zasady obowiazujace przy sprawdzaniu osiagniec i postepOw uczniow:
a) obiektywizm,

b) indywidualizacja,

c¢) konsekwencja,

d) systematycznos¢,

e) jawnosc.

20. Srédroczng iroczng ocene klasyfikacyjng zzaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu ustalaja:

1) opiekun-nauczyciel praktycznej nauki zawodu,

2) wprzypadku odbywania przejSciowych praktyk przez ucznidow w zaktadach
1 serwisach motoryzacyjnych ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych ustala opiekun-
nauczyciel praktycznej nauki zawodu, po przeprowadzeniu konsultacji z opiekunem
z ramienia danego zaktadu (serwisu),

3) w przypadku organizowania zaj¢¢ praktycznych u pracodawcy, oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ praktycznych wustala opiekun warsztatow szkolnych na podstawie ocen
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czastkowych, jakie wystawil w dzienniczku ucznia pracodawca — osoba prowadzaca
praktyczng nauke zawodu. Ocene te opiekun warsztatow szkolnych wpisuje do dziennika
lekcyjnego.

4) Uczniowi nieklasyfikowanemu z zaje¢ praktycznych zpowodu usprawiedliwione]
nieobecnosci, szkola organizuje w warsztatach szkolnych lub u pracodawcow zajecia
umozliwiajgce uzupelnienie programu nauczania.

21. Dla ucznia zorzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej winny by¢
obnizone kryteria oceniania. Nalezy uwzgledni¢ zalecenia zawarte w orzeczeniu.

22. Najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacja nalezy powiadomi¢ ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ praktycznych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

23. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywna ocene
klasyfikacyjng z zajg¢ praktycznych ma prawo do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin sklada si¢ z czes$ci pisemnej iustnej 1 ma forme zadan praktycznych. Termin
egzaminu wyznacza Dyrektor szkoty.

24. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z zaje¢ praktycznych z powodu nieobecno$ci na
zaje¢ciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

25. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny, sktadajac uprzednio podanie o przystgpienie do egzaminu.

26. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej — po uprzednim wystapieniu ucznia
lub jego rodzicéw (opiekundw) z pisemng prosba do Rady Pedagogiczne;.

27. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

28. Dyrektor uzgadnia zuczniem 1ijego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin
egzaminu klasyfikacyjnego.

29. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny,
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

30. Warunki isposob przeprowadzania egzaminu z kwalifikacji w zawodzie reguluja
przepisy CKE.

§ 44
Zasady ustalania oceny zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
i nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie szkoty.

1. Obszary zachowania podlegajace ocenie:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) uczen naszej szkoty systematycznie i pilnie zdobywa wiedz¢ w celu

nalezytego przygotowania do pracy zawodowe;j,
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b) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly rozwijajac  swoje  zdolnoSci
1 umiejetnosci, sumiennie 1 terminowo wypeiniajac przydzielone zadania,

c) systematycznie i starannie przygotowuje si¢ do lekcji (posiada przybory szkolne,
podreczniki, zeszyty 1 strdj sportowy),

d) informuje rodzicoéw o terminie spotkan z wychowaweca,
e) wypeinia obowiazki dyzurnego,
f) nie ktamie, nie oszukuje (podrabianie podpiséw, zwolnien),

g) nie korzysta na zajegciach lekcyjnych z telefonu komoérkowego, dyktafonu, aparatu
fotograficznego oraz innego urzadzenia elektronicznego,

h) dba o wyglad, estetyke stroju, czysto$¢, zgodnie ze spolecznymi normami
1 oczekiwaniami,

1) zmienia obuwie (obuwie zmienne typu tenisowki, halowki, itp. na migkkiej jasnej
gumowej podeszwie)

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) uczen naszej szkoly przestrzega zasad wspotzycia kolezenskiego,

b) dba o dobre imi¢ kolegdw, klasy, szkoty,

¢) inicjuje dziatania spoteczne na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokalnego,

d) udziela pomocy kolezenskiej uczniom stabszym (pomaga w przezwyci¢zaniu
trudno$ci w nauce, funkcjonowaniu w klasie, szkole),

e) uczestniczy w imprezach organizowanych przez klas¢ lub szkole (jest obecny na
rajdach, rozgrywkach sportowych, wycieczkach, wyjsciach do teatru i kina, itp.),

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty:
a) uczen naszej szkoty zachowuje postawe moralng i obywatelska godna ucznia,

b) kultywuje tradycje klasowe 1 szkolne poprzez uczestnictwo w imprezach okreslonych
w kalendarzu imprez szkolnych,

c) godnie reprezentuje klase na forum szkoty lub szkote na forum s$rodowiska
w uroczysto$ciach, konkursach, zawodach, turniejach, itp.,

d) godnie reprezentuje klase na forum szkoty lub szkolg na forum S$rodowiska
w uroczysto$ciach, konkursach, zawodach, turniejach, itp.,

e) dba o estetyke szkoty i otoczenia wokot szkoty,

f) pozytywnie wypowiada si¢ na temat szkoly ipanujacych wniej norm oraz
spotecznosci szkolnej,

g) unika w postgpowaniu wszystkiego, co mogtoby zaszkodzi¢ dobremu imieniu szkoty
i godnosci ucznia,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:

a) uczen naszej szkoly dba o kulturg jezyka, wypowiada si¢ pelnymi zdaniami, stosuje
wiasciwy ton,

b) nie stosuje agresji stownej typu wulgaryzmy, przezywanie, zastraszanie, grozenie,
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c) stosuje zwroty grzecznosciowe w relacjach uczen - nauczyciel, uczen - pracownik
szkotly, uczen - uczen,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) uczen naszej szkoty $cisle przestrzega zarzadzen iregulaminéw szkoly oraz zasad
bezpiecznego funkcjonowania w szkole i poza nia,

b) reaguje na dziejace si¢ zlo 1 przejawy niewlasciwego postepowania innych,
¢) nie wymusza sitg lub grozba cudzej wlasnosci,

d) nie zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad kolegami (nie przezywa, nie zastrasza,
nie poniza, nie przedrzeznia),

e) nie wchodzi w konflikt z prawem,
f) nie pali papierosOw i e-papierosow,
g) nie stosuje uzywek (alkohol, narkotyki, niedozwolone substancje psychoaktywne),

h) szanuje mienie szkolne iprywatne, przeciwdziata niewlasciwemu stosunkowi do
niego,

1) nie zadmieca, nie pluje,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig:

a) zachowanie ucznia naszej szkoty jest dobrym przykladem dla innych (jest uczynny,
taktowny, samokrytyczny, panuje nad swoimi emocjami i zachowaniem),

b) przestrzega norm spotecznych,
¢) zyje w zgodzie z przyroda, srodowiskiem naturalnym (dba o tad i estetyke otoczenia),
7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) uczen naszej szkoty okazuje nalezyty szacunek wiladzom @ szkoty,
nauczycielom  iinnym = pracownikom  szkoty, = zachowuje  si¢ = wlasciwie
wzgledem nich,

b) uczen naszej szkoly szanuje innych ludzi, sposobem bycia nie narusza ich
godnosci,

c) cechuje go wysoka kultura osobista, kultura zachowania wobec nauczycieli,
pracownikow szkoly, uczniéw i innych osob.

2. Wychowawca moze podwyzszy¢ ocen¢ zachowania, jezeli uczen wykonywat prace
spoteczno-uzyteczne na rzecz szkoty (poza zajeciami lekcyjnymi 1 w miar¢ potrzeb).

3. Wystawienie oceny zachowania jest poprzedzone samooceng ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw irodzicow
o zasadach oceniania zachowania.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca, ktory uwzglednia propozycje zespotu
klasowego iuwagi nauczycieli. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest
ostateczna, za wyjatkiem oceny nagannej, ktéra podlega zatwierdzeniu przez Radg
Pedagogiczng.

6. Ostatecznego zatwierdzenia oceny nagannej dokonuje Rada Pedagogiczna.

7. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
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1) oceny z przedmiotéw nauczania,

2) promocje¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

9. Ocene¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

2) dba o porzadek, wyrdznia si¢ schludnym wygladem 1 wysoka kulturg osobista,
3) wzorowo zachowuje si¢ wobec otoczenia,

4) czynnie 1z wlasnej] woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej (kota
zainteresowarn, organizacja uroczystosci, praca w samorzadzie szkolnym) lub wykazuje si¢
aktywnoscig pozaszkolna, przynosi chlubg szkole,

5) nie posiada czastkowych ocen nagannych i nieodpowiednich oraz uwag dotyczacych
niewlasciwego zachowania.

Roczna ocen¢ wzorowa zachowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskal ocene
Srodroczng przynajmniej dobrg.

10. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych,

2) dba o porzadek, wyrdznia si¢ schludnym wygladem,
3) nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

4) aktywnie uczestniczy w zyciu spoteczno$ci szkolnej lub swoja dziatalnoscig
pozaszkolna godnie reprezentuje szkote.

Roczng ocene bardzo dobrg zachowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskal ocene
Srédroczng przynajmniej poprawna.

11. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktorego:

1) zachowanie wobec otoczenia oraz wyglad zewnetrzny (czysto$¢ i starannos¢ ubioru)
nie budzg istotnych zastrzezen (w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchybienia),

2) dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych, w miarg¢ systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych,

3) angazuje si¢ w zycie spotecznosci uczniowskiej.

Roczng ocen¢ dobra zachowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskal ocene Srodroczna
przynajmniej nieodpowiednia.

12. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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1) na ogo6t poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia, lecz zdarzaja si¢ zachowania
niezgodne z przyjetymi normami,

2) zadowalajaco wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia, w szczegdlnosci z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

3) swa postawa nie budzi zgorszenia i1 nie obniza rangi i powagi szkoly.
13. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktorego:
1) zachowanie wobec otoczenia budzi powazne zastrzezenia,

2) niezadowalajagco wywigzuje si¢ zobowigzkow szkolnych, niesystematycznie
uczestniczy w zaje¢ciach dydaktycznych,

3) swa postawg budzi czasami zgorszenie i1 obniza range 1 powage szkoty,
4) nie respektuje postanowien Statutu szkoty.

14. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

2) niesystematycznie uczestniczy w zaj¢ciach dydaktycznych,

3) manifestuje niech¢¢ wobec wydarzen zycia szkolnego i aktywnos$ci innych uczniow
swa postawa, szokujagcym obyczajowo ubiorem 1ibrakiem dbatosci czystos¢, budzi
zgorszenie 1 godzi w dobre imig¢ i tradycje szkoty,

4) razgco narusza postanowienia Statutu szkoty.

15. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(opiekunow prawnych) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz
warunkach i trybie odwotania.

16. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuja rodzice lub prawni opiekunowie ucznia
w formie pisemnej lub ustnej,

2) nieobecno$ci usprawiedliwia wychowawca klasy lub pedagog szkolny (w razie
nieobecnosci wychowawcy klasy) do 10-ego dnia kazdego miesigca, po wyznaczonym
terminie nieobecno$¢ ucznia pozostaje nieusprawiedliwiona,

3) zwolnienia zlekcji dokonuje wychowawca klasy, pedagog szkolny, opiekun
(nauczyciel) danej klasy na warsztatach szkolnych, a w razie jego nieobecnosci, kierownik
warsztatow szkolnych lub Dyrektor szkoty — tylko na prosbe rodzicow,

4) w wyjatkowych sytuacjach (np. niedyspozycja zdrowotna) o zwolnieniu decyduje
wychowawca klasy, pedagog szkolny, Dyrektor szkoty, kierownik warsztatow szkolnych
lub pielegniarka — na prosbe telefoniczng rodzicow.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

18. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
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19. W wyzej wymienionym przypadku Dyrektor szkoty powotuje komisj¢, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

20. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowaweca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

21. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszosciag
glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

22. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna. Ocena ta nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej.

23. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imi¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
24. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Rozdzial VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 45

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 ustaleniami
Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

2. Dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania $wiadectw iich duplikatow szkota
przechowuje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 46
Sprawy, ktorych rozstrzygnigcie wymaga wspoéldzialania Dyrektora, Rady

Pedagogicznej, wychowawcow klas lub nauczycieli z Samorzadem Uczniowskim i Radg
Rodzicéw sg rozstrzygane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

§ 47

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic 1 pieczgci
urzgdowych.
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